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ESTADO DE
COAHUILA

Secretaria de
Ediicacion

Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera

OFICIO: UTRC/404/24
FECHA: 8 de abril 2024
ASUNTO: Primer Avance de Gestion Financiera 2024,

H. CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESENTE. -

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 11, parrafo primero de la Ley de Rendicion
de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado De Coahuila De Zaragoza, tengo a bien
presentar ante esta H. autoridad el Primer Avance de Gestion Financiera del 2024, de la
Universidad Tecnologica de la Regién Carbonifera.

Se anexa CD con la base de datos, asi como reportes impresos de acuerdo a los articulos 46,
47, 53 y cuatro transitorio, fraccion IV de la Ley de Contabilidad Gubernamental, reformado el
dia 21 de enero del 2014 en Periddico Oficial del Estado.

En mérito de lo anterior, solicito se tenga por presentado en tiempo y forma la informacién
requerida por la Ley invocada.

’&{‘I OO
DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

e p. C.P, Manuel Ramirez Briones/Auditor Superior del Estado de Crahuila

c.op. Lic. Katy Villarreal Saucedo /Directora General de Entidades Paraestatales

c.op. Ing. Jasé Antonio Gutiériez Rodriguez/Secietarlo de Finanzas del Estado de Coahuila

. rp. Mtra, Emanuel José de Jesiis Garza Fishburn /Seceetario de Educacion del Estado de Coahuila
ccp. M.C. Francisio Osorio Morales /Subsecietario de Educacion Superior en el Estado de Coahuila
¢ r.p. Mtra, Elma Marisol Martinez Gonzdles/ Secrelaria de Fiscalizacidn y Rendicidn de Cuenfas
c.e.p. C.P, Qscar Rolando Toies Caldera /Despacho Externo OL Consulrares

c.c.p. Dr Sergio Villarceal Cardenas/Rector

Carretera Rosita - Mdzquiz km.3, San Juan de Salinas, Coahulla de Zaragoza
C.P. 26500; Tel. 861-611-60-50. http://www.utre.edu.mx
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Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

OFICIO: UTRC/405/24
FECHA: 8 de abril de 2024
ASUNTQ: Primer Avance de Gestién Financiera 2024,

H. CONGRESO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESENTE. -

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 11, parrafo primero de la Ley de Rendicion
de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado De Coahuila De Zaragoza, tengo a bien
presentar ante esta H. autoridad el Primer Avance de Gestion Financiera 2024, de la
Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera.

Se anexa CD con la base de datos, de acuerdo a los articulos 46, 47, 53 y cuatro transitorio,
fraccion IV de la Ley de Contabilidad Gubernamental, reformado el dia 21 de enero del 2014 en
Periédico Oficial del Estado.

En mérito de lo anterior, solicito se tenga por presentado en tiempo y forma la informacién
requerida por la Ley invocada.

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

¢ r.p. C.P. Manuel Ramirez Briones/Auditor Superior del Estado de Coahuila

c.ep. Lic. Katy Villarreal Saucedo /Directora General de Entidades Paraestatales

ccp. Ing José Antonio Guliériez Rodriguez/Secietario de Finanzas del Estado de Coahuila

c.cp. Mtro, Emanuel fosé de Jesis Garza Fishburn /Secretario de Educacidn del Estado de Coshuila
c.op. M. Francisca Osorio Morales /Subsecietario de Educacion Superior en el Estada de Coahuila
¢ r.p. Mtra. Elma Marisol Martinez Gonzdles/ Secretaria de Fiscalizacidn y Rendician de Cuentas

.0 p. C.P, Oscar Rolando Toties Caldera /Despacho Externo OL Consultores

c.op. D Sergio Villarreal Cdrdenas/Rector

Carretara Rosita - Muzquiz kim.3, San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza
C.P. 26900; Tel. 861-611-60-90. htip://www.utrc.edu.mx
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
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para la recuperacién del balance presupuestario de recursos disponibles sostenible.

XI.- Informar la fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto (aumento o
creacion de gasto de presupuesto de egresos), distinguiendo el gasto etiquetado y no etiquetado.

Xll.- La informacion relativa al cumplimiento de los convenios celebrados con la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, en términos del capitulo IV de Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
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INFORMACION CONTABLE
l.- ESTADO DE ACTIVIDADES/RESULTADOS*



Universidad Tecnaoldgica de la Reglan Sarbonilera
Estado de Aclividades
Del 01 de enero al 31 de marza de 2024 v 2023
[Cilras en Pesos)

Concepto

2024

2023

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion
Impuestos
Cunlas y Aportaciones de Seguridad Social
Conlribuclones de Mejoias
Derechos
Froductas
Aprovechamisnlos
Ingresos por Venla de Bienes y Prestaciin de Seivicios

Otros Ingresos y Beneficlos
Ingresos Financielos
Incremento por Variacion de Inventarios

Disminucidn del Exceso de Provisiones
Glios Ingresos y Benaficios Vaiios

Total de Ingresos y Olros Benelicios

EASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Servicios Personales
Malerigies y Suminislios
Servicios Generales
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
Transferencias Inlemas y Asignaciones al Sector Pablico
Transferencias al Feslo dal Saclor Publico
Suibisidios y Subvencionas
Ayudas Sociales
Penziones y Jubilacionss
Transferencias a Fideicomisos, Mandalos y Conlratos Analogos
Transl=iencias a la S=gurldad Social
Donalivos
Translerencias al Exterior
|Participaciones y Aporacionss
Parlicipaciones
Aporlacionss
Convenlns
Interoses, Comisiones y Olros Gaslos de la Deuda Pablica
Interes=a de la Dauda Pablica
Comisinnes de la Deuda Pablica
Gatios de la Dewda Pdblica
Cosla por Coberduias
Ar.--_-yus Finaficieos
Otros Gaslos y Pérdidas Extraordinarias

Fiovisionas
Disminucion de Inventaiios
Gilius Gaslos
Inversion Pablica
Inversidn Pablica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

Rosultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Participaciones, Aporiaciones, Convenlos, Incentives Derivados de la Colaboracian Fiscal, Fondos Distinlos de Aportaciones,
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvencionas, y Pensiones y Jubilaciones

Participaciones, Aportacioness, Convenins, [ncentivos Derivados de la Colahoracion Fiscal y Fondos Distinlos de Aportaciones

Translerencias, Asignacions=s, Subsidios y Subvencionas, y Pensiones y Jubilaciones

Disminucion del Excess da Eslimacionss por Ferdida o Deteriora u Obsolescencia

Eslimaciones, Depieciacionss, Deterioos, Obsalescencia y Amortizavionss

1,346,882.24
0.00

0.00

0.00

D.00)

762.24

0.00
1,348,100.00

6,492, 869.65

B,402,060.96

0.00
0.58
0.00)
0.00]
0.00)
0.00)
0.58

7,828,732.78

5,100,448 87
3,473112.76
372,104 50
1,2558,231.81
211,720.00
0.00)

0.00)

0.00]
211,720.00
0.00)

0.00)

0.00)

0.00)

0.00)

0.00

0.00

0.00

0.00]

0.00

0.00]

0.00)

0.00)

0.00)

0.00]

0.00

D.00)

0.00)

0.00)

0.00

0.00

0.00)

5,312,168 87

2,527 563,81

1,234,003.45
0.00

0.00

0.00

000
1,030,12
0.00
1,232,672.33

5,011,284.98

5,011,234.98

0.00
0.00
D.00
0:00)
0.00)
0.00
0.00)

8,245,298.43

5,066,026.52)
3,179,818.39
£4,747.02
1,335,410,21
183,520.00
0.00

0.00

0.00
183,520,00
0,60

0.00

0.60

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0,00

0.00

0,00

.00

0,00

0,00

0.00

0.00

0.00)

0.00

0,00

5,249,546 52

996,751.91

Baja profesta de decir verdad declaamos que los Eslados Financi=ios y sus nolas, son razonabiements coirectos y son responsabllidad dal amisor,

R, SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Fd

C.P. EDNA ESPERANZA ALE)NSD C

A:ZE/LLANOS
ADMINISTRACION Y FINANZAS




INFORMACION CONTABLE
Il.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA



Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonilara
Estado de Situacion Financiora

Al 31 de marzo de 2024 y al 21 de diciembre de 2023
(Cliras en Pesos)

Tolal de Activos No Clrculanles

Tolal del Activa

79,711,161.47

83,300,921.75

79,671,476.46

80,818,673.88

Total del Pasivo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Pablica/Patiimonlo Contiibuido

A|.'IE<F1.9I_.I!_|I'||3-5
Donacioneas de Capial

Actualizacitn de la Hacienda
PlblicaPalimonio

Haclenda Pablica/Patrimonie Generado

Resulladas del Ejeiclcio (Ahoiia/
Desalioire)

Resultados de Ejercicios Anlarioss
Revalios

Resarvas

Raclificacioniss de Reaulfados de Ejgiciclos
Anleriores

Excas0 o Insuficiencia en la
Actuallzacién de la Hacienda
Pablica/Patrimonia

Resultanda por Posicion Monelarla
Fesultacde por Tenencia de Aclivos no
Maornelarios

Total Hacienda Pablica/Paliimanio

Total dal Pasiva y Haclenda
Publica/Paliimanio

Concapto 2024 2023 Concepto 2024 2023
ACTIVD PASIVO
Aclivo Clroculante Fasivo Clreulante
Efectiva y Equivalanies 3,476 572 #1E| 1.148,792.95 Cuentas por Fagar a Corto Plazo 6531,408.43 066,201.47
Derzchos a Recibir Efectiva o Equivaisntes 113,187.40 304.47| Documenios por Pagar a Corlo Plazo 0.00 0.00
Puorcion @ Corlo Plazo de |la Deuda Poblica a
Derechius a Recihir Blones o Servicios 0.00 000 L:;\;D)PJEIU g 0,00 0.00
Inventaios 0.00 oool  Tiulos y Vaiores a Corto Plazo 0,00 0.00
Almacenes 0.00 0.00]  Fasivos Diferidos a Carto Plaza 0.00) 0.00
Eslimacion por Pérdids o Delerioro de Fondos y Bienes de Tereios en Garanlia
Aclivos Giiculanles 0.0 9.00 y/o Adiinisliacidn a Corto Plazo 800 0.0
Oilrces Aclivos Clroulantas 0.00] 0.00] Fiovisiones @ Corfo Plazo 33 60500 44 028 00
Gliue Pasivos a Corlo Plago 0.00 0.00
Tolal de Aclivos Clrculantes 3,589,760.28 1,147,097.42
Total de Pasives Clrculantes 655,013.43| 710,228,47
Activo No Circulante
Inversiones Finaicie as a Laigo Plazo 0.00 0.00 Pasive No Circulante
Qi s ileciby SHchio iEqHusicAtes 0.00 0.00] Cusnias por Pagar a Laigo Plazo 0.00 0.00
a Largo Plazo
Bisnes lnr:‘uueblea. Infraesiruciura y 80,568, 33711 80,958,337,11 Bocumantos por Fagar a Largo Plaze 0.00 0.00
Canaliucciunes en Froce o
Bienes Miehiss 18,510,993.58 16,471,308.57]  Deuda Pablica a Largo Plazo 0.00 0.00
Activos Intangiblas 501,081.58 501,061.58] FPasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.0o0
Depieciaciin, Deteroio y Amortizacion P Fandos y Bienes de Terceros en Garanlia .00 o0
Acumillada de Bienes FAER 2000 +18:209.200.80 yfo Adimimsitaciin 8 Largo Plazo i i
Activos Diferidos Q.00 0.000  Frovisones a Laigo Plazo 1,161,286.00 1,161,265.00
Eslimacion por Pérdida o Deterioo de 0.00 0.60
Actives no Climulanies
tilns Aclivos no Clreulantes 0.00 000]  Total de Pasivos No Clroulanies 1,181,286.00 1,161,288 D0

1,826,299.43

76,442,843.01
955,157.23
75,487,705.78]
0.00

5,031,679.31

2,527 563.91

2,321,43542
0.00
0.00

182,679.98

0.00

0.00
0.00

81,474,622.32

83,300,921.75

1,871,515.47

76,442,943.01

955,157.23)
75,487,765 78

0.00

2,504,116.40

-B,309,304.30

10,630,738.72
0.00
0.00

182,672.98

0.00

000
0.00

78,947.068.41

80,818,573.88

Bajo piolesta de dedir verdad declaramos qua los Eslados Financieros y sus nolas, son razonablemente colreclos y son respon

—

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

abilidad del emisor,

C.P. EDNA EPERANM‘\LDNS%HELLANDS
A

ADMINISTRACION Y FI

NZAS



INFORMACION CONTABLE
Il.- ESTADO DE VARIACION EN LA
HACIENDA PUBLICA
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INFORMACION CONTABLE
IV.- ESTADO DE CAMBIOS EN LA
SITUACION FINANCIERA



Universidad Tecnolagica de la Region Carbonifera
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024
(Clfras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacion
ACTIVO 0.00 2,482,347 .87
Aclive Circulante 0.00 2,442 662.86
Eflecliva y Equivaienl=s 0.00 2,328,778.893
Derechos a Recihbir Efectivo o Equivaienies 0.00 112,882.93
Derechos a Recibir Bienss o Servicios 0.00 0,00
Inventanos 0.00 6,00
Almacenes 0.00 0.00
Eslimacian por Pérdida o Delerorn de Aclivos Circulanles 0.00 0.00
Gilros Activos Circulantes 0.00 0.00)
Activo No Circulante 0.00 39,885.01
Inveisiones Financi=ras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechios a Recibir Efectivo o Equivalentes a Laigo Plazo 0.00 0.00
Blanes Inmuebles, Infrazslructura y Consbucciunes en Proceso 0.00 0,00
Bienes Musbles 0.00 39,685.01
Activas Inlangibles 0,00 0.00
Depreciacidn, Delerora y Amortizacidn Acumulada de Bienes 0,00 0.00
Aulivos Diferidos 0.00 0.00
Eslimacion por Pérdida o Deleriore de Aclivos no Circulanles 0.00 0.00
Cilros Aclives no Cireulantes 0.00 0.00
PASIVO 0.00 45,216.04
Pasivo Circulante 0.00 45,216.04
Cueniz=s por Pagar a Corto Plazo 0.00 34,793.04
Documentos por Pagar 8 Corto Plazo 0.00 0.00
Forciin a Corto Plazo de la Deuda Poblica a Largo Plaza 0.00 0.00
Titulos y Valwies a Corto Plazo 0.00 0.00
Fasives Dileridos a Corta Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Teiceros en Garantia y/o Administiacidn a Corto Plazo 0.00 0.00
Fiavisiones a Corto Plazo 0.00 10,423.00
Olios Fasivos a Corlo Plazo 0.00 0.00
Pazlvo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0,00
Daocumenlos por Fagar a Largo Plazo 0.00 0.00)
Deuda Pablica a Laigo Plazo 0.0 000
Pasivos Diferdos a Largo Plazo 0,00 0.00
Fonicos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o Adminislracidn a Largo Plazo 0,00 0.0a
Pravisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 10,838,858.21 B,309,304.30
Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Oonaciones de Capital 0.00 0.00
Actualizacidn de |13 Haclenda Poblica/Paliimonio 0,00 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 10,836,868.21 8,309,304.30
Reaultados del Eleiccio (Aharol Dessharma) 10,836 666.21 0.00
Resultados de Ejercicios Anleriores 0.00 8,304 304,30
Revalins 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Reclificaciones de Resultados de Ejercicios Anlenores 0.00 0.00
|Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Fesultada por Posicidn MonelAria 0,00 0.00
Resullado por Tenencla de Aclivos no Monetarios 0.00 0.a0
Bajo protesia de decir verdad declaraimos que los Estados Financieros y sus nolas, son razonablemente corrzctos y son respansabili | ermisor.

—_—
DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

<
C.P. EDNA ESPERANZA ALONSO CASTELLANOS
ADMINISTRACION ¥ FINKNZAS



INFORMACION CONTABLE
V.- ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO



Universinad Tecnolbgica fe 1a Reglon Garbonilera
Estado de Flujos de Efeclivo
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024 y 2023
{Cifras en Fasos)

Concepto

2024

Flujos de Efeclivo de las Actividades de Operacion
Orlgen
Impueslos
Cuolasz y Aportaciones de Seguridad Social
Gonliibucionas de Mejoias
Derechas
Produclos
Aprovec harmientos
Ingiesas por Venla de Bienes y Prestacion de Servicios

Fis=al y Fondos Dislintos de Apartacionas
Transferencizs, Asignaciones, Subsidios y  Subvenciones,
Jubllaciones
Olios Origenes de Operacion
Aplicagion

Servicios Personales
Malariales y Suminislios
Servicios Generales
Tranaferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico
Translerencizs al resto del Sector Plblico
Subsidios y Subvencionas
Ayudas Saciales
Fensiones y Jubilaciones
Translerancias a Fldeicomisos, Mandalos y Conlialos Apalogos
Tranaferancias a la Seguiidad Sacial
Danalivos
Transf=rencias al Evterior
Failicipaciones
Aportaciones
Convenios
Citras Aplicaciones de Opsraciin
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion

Flujos de Efeclivo de las Aclividades de Inversion

Origen
Bienes Inmushles, lnfrasstiuctura y Consliucciones en Fioc=io
Bienes Musbles
Cilras Origenes de Inversion

Aplicacién
Bies Inmuebles, Infrasstructura y Consliucciones an Proc=sa
Bisnes Muebles

Olias Aplicaciones de Inversion
Flujos Netos de Efective por Aclividades de Inversién

Flujos de Efeclivo de las Aclividades de Financiamiento
Origen

Endeudamizsnio Nelao
Intemno
Exlaing
Olros Origenes de Financiamisnlo
Aplicacion
Servicins de la Deuda
Intemoe
Extaimo
Ciiras Aplicaciongs de Financiamienlo
Flujos Nelos de Efectivo por Actividades de Financiamiento

Ineremento/Disminucidn Neta en el Efective y Equivalentes al Efectivo

Efzctivo y Equivalentes al Efectivo al Iniclo del Ejercicio
Efeclive y Equivalenles al Efeclive al FInal del Ejercicio

Parlicipaciones, Aporlacionss, Canvenins, Incenlivos Derivados de |a Colaboracion

y Pensiones vy

7,710,703.29

0.00

0.00

0.00

0.00

762.24

0.00
1,346,100.58

8,492 859,96

D.00

-128,029.49
5,341,238.35

3473,112.76
372,104.50
1,085,517.11
0.00

0.00

0.00
211,720.00
0.00

0.00

0.00)

a.00

0.00

0.00

0.00

0.00
197,783.98
2,369,464.94

0.00

0.00
0.00
0.00

39,685.01

0.00
39,685.01
0.00
-39,685.01

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
D.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2,329,779.93

1,146,792.958
3,476,672.88

6,245,298.43

0.00
0.00

0.00

0.00
1,030.12
0,00
1,232,873.33

5,011,204.98

D.00

0.00
6,069,312.65

3,179,818.39
548,787.92
1,336,410,21
0.00

0.00

0,00
183,520.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

000

0.00

0.00
819,765.13
176,985.78

0.00

0.00
0.00
0,00

0.00

0.00
0.00
0,00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

175,985.78

2,240,228.21
2,416,213.99

Bajo protesta de decir verdad deciarames que los Estados Financieros y sug nolas, son razonablemente correctos y san responsabilidad dal emiscr.

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

"‘-_;“"-'“.
?

ADMINISTRACION Y FINANZAS
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C.P. EDNA ESPERANZA ALXNSD CASTELLANOS




INFORMACION CONTABLE
VI.- ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO



Universidad Tocnolbgica de la Region Garbonifora

Estado Analitico del Active

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024

[Cliras en Pesns)

Conceplo Saldo Inicial Cargaos del Periodo Abonos del Periodo Saldo Final Vanacion del Periodo
ACTIVO B0O,818,573 A8 20,383,245,41 17.800,897.54 B3,300,921.75 2,482,247.87
Active Clrculanle 1,147,087.42 20,243 0 40 17,800,857 .54 3,669,760.28 2,442,662 88
Efucliva y Equivalaniss 1,146, 792,95 11,987,287.66 Q057,507 65 3,470 572,68 2,329.779.93
Dierechng @ Hecibir Efeclivo o Equivalenies 204.47 B,940, 240 B2 8,227,005 89 113,187 .40 112,882,593
Deieching 8 Recbif Bienes 0 Saricios n.an 16,024 00 16 024 00 0.00 0.00
Irveiilaiing 0.00 0.00 0.0 0.00 000
Alfnaisies 0.00 0,00 0.00) 0.00 000
Efﬁlilllm i por Perdida o Deledooe de Aclivos 060 0.00 0.00 000 000
Citcalani=s
filios Aclives Clroulanl=s o.nn 0on 0.00 0.00 0.00)
Activo No Circulants 79,671,476.46 38,685.01 0.00 78,711,161,47 30,AA5.01
Inversiones Finanuesras a Largo Plazo non 0.00 0.00 0.00 non
g;:\;:lms a8 Racibir Efscliva o Enquivalentes a Laigo) 000 0.00 A0 .00 0.00
Eimuas Inmuehies, Infrasstruciura y Gonsliucciones en 80,608 33711 000 000 AD GRR 337,11 0.0
ToCesg
Biones Munliss 16,471,308 &7 30 Ra3.01 0.00) 18,510 893.58 38,603.01
Aclivas Intangibles A01,081 58 0.00 0.00) 501,081,508 0.00
E.n:qfnu;i.-n‘i:’nn. Calefing y Amiihizacion Acumulada de _1B,2H5 260,80 0.00 0.60 -18,268,250.80 0.00
Avlivos Difiridos 0.00 0.00 000 0.00 0.00
E sl ading por Faidida o Delwnioig de Aclivos no B 000 0.0 0.00 000
Circulanles
Cilius Avlivos no Cliculantss 0.a0 naa 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir vardad di

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

iararnos qui los Extados Flhancieros y sus nolas, son razonablemente correclos y son rosponsabilidad del emisor,
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INFORMACION CONTABLE
VIil.- ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y
OTROS PASIVOS



Universidad ?ecnologma de la F-wglon Carbonifera
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024
(Cifras an Pesos)

Denominacién de las Deudas

Moneda de Contratacion iIm;utwr.rlc.‘.rrl o Pais Acreedor

Saldo Inicial del Periodo

Saldo Final del Periodo

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna
Instituciones de Crédilo
Titulos y Valoras
Arrendamientos Financieros

Deuda Externa
Oiganiamos Financiaros Inleinacionales
Dauda Bilalaral
Titulos y Valuies
Arrendamientos Financieros

Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo
Largo Plazo
Deuda Interna
In=shiluciones de Crédito
Titulos v Valores
Arrandamlentos Financieros

Deuda Externa
Organismos Financieios Intermacionaias
Deuda Bilateial
Titulos y Valuies
Arrendamientos Financienos
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo

Total de Otrozs Pasivos

Total de Deuda Pablica y Otros Pasivos

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
Q.00
0.00
0.00
0.00
1,871,615.47

1,871,515.47

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0,00

0.00

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
1,826,229.43

1,826,200.43

Bajo prolesta de decir verd,

=

deciaramng que log Estaclss Financw os y sus nolas, son razonablainenle coieclos y 200 resp wisahlllvlad dal aniaor.

Slinkeee B

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

C.P. EDNA ESPERANZA ALONSO CASTI

ADMINISTRACION Y FINANZAS
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INFORMACION CONTABLE
VIil.- INFORME SOBRE PASIVOS
CONTINGENTES



Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera
Informe sobre Pasivos Contingentes
Del 1 de marzo al 31marzo de 2024
(Cifras en Pesos)

"En cumplimiento a lo dispuesta en los articulos46, fraccion |, inciso d, y 52 de la Ley General de Contabllidad Gubernamental, y de conformidad con lo
establecido en el capltulo VI, ndmera Il Inciso g, dal Manual de Contabilidad Gubsrmamental emitido por el CONAC. &l ente piblico informa lo siguienle”

Cuenta Concepto Importe

217 Provisiones a Corto Plazo 33,605.00

Total 33,605.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus nolas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor,

=

=
DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS C.P. EDNA ESPERANMAL%@ CASTELLANO

RECTOR ADMINISTRAGION ¥ FINANZAS
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¢) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Los Estados Financieros de la Universidad Tecnolégica de la Regidn Carbonifera, proveen de informacién financiera a los principales usuarios de
la misma, al H. Congreso del Estado y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos econémicos-financieros mas relevantes que influyeron en las
decisiones del perfodo, y que deberdn ser considerados en la elaboracian de los estados financieros para la mayor comprensian de los mismos y
sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacién financiera de cada periodo de
gestion; ademds, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores,

1. Autorizacidn e Historla
La Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera nace mediante el decreto publicado en el Periddico Oficial N2 24 del Gabierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza del dia 22 de marzo de 2013 como organismo pUblico descentralizado dela Administracién Publica del Estado, con

personalidad juridica y patrimonio propio.

La administracién y direccicn de la Universidad estdn a cargo de una Junta Directiva y un Rector, respectivamente.

El dia 21 de agosto del 2014 se otorga el nombramiento como Rector de la Universidad al C. Ing. Julio Cesar Montenegro Herndndez, terminando
su gestion al frente de la universidad el 26 de febiero de 2018,

Actualmente se encuentra como rector el Dr. Sergio Villarreal Cardenas.

La Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera estuvo operando en las instalaciones del CECYTEC San Juan de Sabinas durante el 2015y a
partir de enero del 2016 se estan utilizando las instalaciones nuevas, las cuales se encuentran en proceso de entrega-recepcidn de la misma, por
lo que tadavla no se cuenta con documentacion que ampare su propiedad para su registroy reconocimiento contable..

2. Panorama Econdmico y Financiero

La Universidad Tecnioldgica de |a Regidn Carbonifera opera principalmente con recursos federales y Estatales conforme a lo dispuesto en el
Convenio de Coordiniacién para la Creacién, Operacién y Apayo Financiero de la Universidad Tecnaldgica de la Region Carbonifera, asl como
aquellos ingresos propios que por concepto de la venta de |os servicios escolares se recaudean.

3. Organizacion y Objeto Social

La Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera tiene como objeto ofrecer programas cortos de educacian superior, de dos afios con las
caracteristicas de intensidad, pertinencia, flexibilidad y calidad,

Para el cumplimiento de su objeto la Universidad tiene las atribuciones de:

s Ofrecer programas de continuidad de estudios para sus egresados del nivel técnica superior universitario o profesional asociado a otras
instituciones de Educacidn Superior que permitan a los estudiantes alcanzar los niveles académicos de Ingenieria técnica y licenciatura.

e Promover la cultura cientifica y tecnoldgica.
o Desarrallar las funciones de vinculacidn con los sectares publico, privado, y social, para contribuir al desarrollo tecnolégico y social de la

Desahﬂlar estudios o proyectos en las dreas de su competencia, que se traduzcan en aportaciones concretas qgue contribuyan al
mejoramiento y mayor eficacia de la produccion de bienes o servicios y a la elevacion de |a calidad de vida de la comunidad.

Celebrar con autoridades federales, estatales y municipales, con organismos publicos, privados y sociales, asl como con particulares, toda
clase de converios y contratos que sean necesarios para el cumplimiento de su objeto.

4, Bases de Preparacidn de los Estados Financieros

a) Los estados financieros estén preparados sobre la base del valor histérico original, conforme a las politicas emitidas por el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable (CONAC) que le son aplicables y conforme a normas de informacion financiera, que son emitidas por el Consejo
Mexicana para la Investigacidn y Desarrollo de normas de Informacién Financiera,

Los estados financieros preparados por la administracién, no reflejan los efectos de Ia inflacidn en la infarmacidn financiera, comao lo estipulan
las normas de informacidn financiera.

b) La normatividad aplicada para el reconecimiente, valuacion y revelacién de los diferentes rubros de nuestra informacion
financiera reconocimiento de Ingresos y Gastos: Se aplicé durante el periodo del 01 de enero al 31 de marzo de 2024 y la Normatividad
vigente para el reconocimiento, valuacidn y revelacion de los diferentes rubros de la

informacion financiera, asi como las bases de medicidn: valor de realizacidn, respetando

en el total de las operaciones su costo histérico, de acuerdo a los postulados bésicos emitidos por el CONAC: 1. Sustancia Ecandmica



2. Entes Piblicos,3. Existencia Permanente,4. Revelacidn Suficiente,5. Importancia Relativa,6, Registro e Integracion Presupuestaria,7.
Consolidacian de Informacién financiera,8. Devengo Contable,9. Valuacion,10. Dualidad Econdmica,11. Consistencia. Los ingresas se reconocen y
registran como tales en el momento en que se perciben efectivamente y las gastos conforme se devengan,

¢) Postulados bésicos de Contabilidad Gubernamental: La Universidad da cumplimiento de conformidad con el articulo 22 de la Ley de
Contabilidad, *..los postulados tienen como objetive sustentar técnicamente la contabilidad gubernamental, asl como organizar la efectiva
sistematizacidn que permita la obtencién de informacion veraz, clara y concisa.”

Loe Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental (PBCG) representan uno de los elementos fundamentales que configuran el 5CG, al
permitir la identificacién, el analisis, la interpretacién, la captacidn, el procesamiento y el reconocimiento de las transacciones, transformaciones
internas y otros eventos que afectan econdmicamente. Sustentan de manera técnica el registro de las operaciones, la elaboracidn y
presentacion de estados financieros; basados en su razonamiento, eficiencia demostrada, respaldo en |egislacion especializada y aplicacidn de la
Ley de Contabilidad, con |a finalidad de uniformar los métados, procedimientos y practicas contables, Las incidencias en las inversiones de
Muebles e Inmuebles de acuerdo a los principios contables gubernamentales, se aplican y registran afectando su rubro especifico, realizando el
céleulo de depreciaciones carrespondiente.

d) Normatividad Supletoria: Las normas supletivas son aquellas que rigen en defecto de las normas que le son aplicables, es decir, la norma
supletiva suple o reemplaza |a norma ausente, o aquella que es insuficiente para el acto, negocio y obligacidn. Es politica de este organismo,
aplicar al resultada del ejercicio en que se pagan las erogaciones que por indemnizaciones primas de antigiiedad a que puedan tener derecho los
trahajadores en el caso de separacion o muerte de acuerdo a |a Ley Federal del Trabajo.

5, Politicas de Contabilidad Significativas

La Universidad Tecnolégica de la Regién Carbanifera en su calidad de arganismo publico descentralizado de la Administracion Publica del Estada,
ha estado cumpliendo con las disposiclones marcadas en la Ley General de Contabilidad Guhernamental gue tiene por objeto establecer los
criterios generales que regirén la contabilidad gubernamental y la emisidn de informacion financiera de los entes pliblicos, con el fin de lograr su
adecuada armonizacian,

Las principales politicas de la Universidad en materia de Rendicidn de Cuentas estan orlentadas a que la contahilidad gubernamental facilite el
registro y la fiscalizacién de los activos, pasivos, ingresos y egresos, en general, cantribuir a medir fa eficacia, economia y eficiencia del gasto e
ingresos plblicos, las ohligaciones contingentes y el patrimonio de la Universidad, en cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental.

Otro de los objetivos de la Universidad consiste en que la contabilidad gubernamental permita |z expresian fiable de las transacciones en los

ectarlos financieros v considere |as meiores oracticas contables nacionales & internacionales, esto en los términos de lo sefialada en el articulo
a) Actualizacién: Los Estados Financieros que se acompafian estdn manifestados en pesos y fueron preparados sobre la base de valor historico,

1o se reconocen los efectos de la inflacién de acuerdo a las normas establecidas en el boletin B-10 de las Normas de Informacion Financiera
vigentes a la fecha, por lo anterior las cifras al clerre del trimestre 01 de enero al 31 de marzo de 2024, se presentan en pesos, a la fecha en que
se realizaron y contabilizaron los actos respectivos.

b) La Universidad no realizd operaciones en el extranjero, del 01 de enero al 31 de marzo 2024,

¢) No aplica para la Universidad, ya que no se cuenta con inversiones en acclones de Compafiias Subsidiarias no consolidadas y asociadas.

d) No aplica para la Universidad, ya gue no realiza procesos de transformacion por lo que no existe un método de valuacidn de inventarios y
costo de lo vendida.

e) Beneficios a empleados: Las obligaciones laborales se reconocen en los estados financieros de acuerdo con la NIF D-3 “Beneficios a
Empleados” emitido por el Consejo Mexicano para la Investigacidn y Desarrollo de Normas de Infarmacion.

Prima de antigliedad. - Las obligaciones por Primas de Antigiiedad que el personal tiene derecho a percibir es pagadera en caso de fallecimiento,
invalidez total o permanente, retiro voluntario y al terminar la relacién laboral, computéndose a razon de 12 dias de salaric por cada afio
trabajado. El salario base de este célculo estd limitado al doble del salario minimo de la zona econdmica, cuyos montos se calculan sobre un
estudio actuarial elaborado por actuaria independiente. Para el pago de la prima de antigliedad, se requiere un minimo de afios de servicios
conforme a la causa que origina el pago. Por dicha obligacién no se tiene creado el fono & favor de los trabajadores.

Indemnizaciones. - El empleado tiene derecho a recibir una indemnizacidn equivalente a tres meses de sueldo, mas 20 dfas de sueldo para
efectos del plan por cada afio de servicio prestado, para el pago de la indemnizacisn legal no existe un requerimiento minime de antigtiedad.



a)

Aclivos del Plan 2018

Pasivo Neto Proyectado 2019

Otros Resultados Integrales (ORI) 2019
Reserva Global 2019

Pagos Efectuados 2022

Costo Neto del Feriodo 2022

Activo del Plan 2022

Obligacion Transitoria 2022

Otros Resultados Integrales (ORI) 2022

Reserva Final 2022

Obligaciones por Beneficios Definidos:
Papns Esperados 2023

Activos del Plan Esperados 2023

Costo Neto Proyectado esperado 2023
Reserva Esperada 2023

Resumen de Resultados de acuerdo con la NIF D3,

+ + 4+ L]

+

Prirna de Indemnizacion
Antigliedad Legal
Total Total
0.00 0.00
385,808.00 394,477.00
0.00 0.00
385,808.00 394,477.00
0.00 0.00
436,456.00 -55,485.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
822,304.00 338,982.00
822,204.00 338,982.00
32,946.00 71,082.00
0.00 0.00
188,987.00 57,938.00
978,344.00 325,838.00

f) Provisiones: El objetivo de la creacion es para que se contabilice el gasto en el periodo que carresponde y el monto es dindmico, éstos se

crean de un mes y son aplicados al mes siguiente inmediato.

CUENTA DESCRIPCION DEBE HABER
217907 Provision de Impuesto Sabra Ndmina 33,605.00
5139-39801 |Otros servicios Generales/lmpuesto Sobre Ndminas 33,605.00

g) Reservas: No aplica, ya gue La Universidad no cuenta con reservas.

h) Durante este periodo del 1 de enero al 321 de marzo 2024 no se llevaron a cabo cambios en politicas contables y/o correccién de

errores.
CUENTA DESCRIPCION DEBE HABER
i) Reclasificaciones: No Se llevaron a cabo reclasificaciones.

CUENTA DESCRIPCION DEBE HABER

j)No se llevaron a cabo Depuracién y cancelacion de saldos: Durante este periodo del 1 de enero al 31 de marzo 2024,

CUENTA

DESCRIPCION

DEBE

HABER

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccidn por Riesgo Cambiario
Esta nota no aplica para la Universidad, ya que durante el periodo del 1 de enero al 31 de marzo 2024 no se realizaron operaciones en moneda
extranjera que afecten nuestros rubras de activo y pasiva. Los recursos con los que opera la Universidad son en moneda nacional, por lo que ne

existe riesgo

alguno por tipo de cambio.



7. Reporte Analitico del Activo
La Entidad aplica el método de linea recta para la determinacidn de la depreciacidn y amortizacidn, aplicando los siguientes porcentajes de
depreciacion:

BIENES MUEBLES
10% MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
10% MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
33% EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33% MOBILIARIO Y EQUIPO AUDIOVISUAL
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE AULAS
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE TALLERES
20% EQUIPO DE TRANSPORTE

ACTIVOS INTANGIBLES
25% SOFTWARE
25% LICENCIAS

8. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
La Universidad no cuenta con fideicomisos publicos debido a su naturaleza de creacidn ya que los subsidios y aportaciones permanentes y
eventuales se reciben en su mayoria de |os goblernos federal y estatal establecidos en el Convenio de Coordinacién con la SEP, para la Creacion,

Operacidn y Apoyo Financiero de la Universidad.

9. Reporte de la Recaudacidn
Se presenta el reporte de recaudacién del 01 de enero al 31 de marzo 2024,

INGRESOS PROPIOS DEL 01 DE ENERO AL 21 DE MARZQ 2024,
CONCEPTO IMPORTE

INSCRIPCION/REINSCRIPCION TSU 3 B4,000 00
CUDTA CUATRIMESTRAL TSU 3 466,750,00
FIGHA DE EXAMEN DE ADMISION 3 64,400,00
CONSTANGCIA DE ESTUDIOS 5 5,650.00
EXAMEN EXTRAORDINARIO 5 1,500,00
REPOSICION DE CREDENCIAL 3 480,00
FKARDEX ] £00.00
TITULO DE TSU 5 21,060.00
INSCRIFCION/REINSCRIPCION INGENIERIA $ 80,650.00
CUOTA CUATRIMESTRAL INGENIERIA 5 305,100,00
TITULO INGENIERIA 5 45 600 00
OTROS INGRESOS 3 10,000.00
CURSD BASICO DE INGLES 5 100,750.00
CURSO DE PROYECTO DE ESTADIAS $ 76,200.00
3 1,346,100.00

INGRESOS POR SUBSIDIDS DEL 01 DE ENERO AL 31 DE MARZO 2024,

CONGCEPTOD IMPORTE

RECURSO ESTATAL E 2,494,043 95
RECURSO FEDERAL $ 4,008,826.00
5 6,492,863.96




10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

La Universidad no tiene compromisos que pueda compararse respecto al PIB y deuda respecto a la recaudacién, asi como contratos con entidades
crediticias en la que se consideren intereses, comisiones, tasa, perfil de vencimiento y otros gastos de la deuda.

11. Calificaciones otorgadas
Se informa que la Universidad no ha sido sujeto a una calificacién crediticia.

12. Proceso de Mejora

La Universidad opera principalmente en base a lo establecido en el decreto de creacién y todas aquellas leyes, reglamentos o mandatos aplicables.

13. Informacién por Segmentos
Se informa que la Universidad no presenta informacién financiera de manera segmentada.

14. Eventos Posteriores al Cierre .
Se informa que la Universidad no presenta hechos ocurridos en el periodo posterior al que se informa.

15. Partes Relacionadas
No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas de la Universidad Tecnoldgica

de la Region Carbonifera.

Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacién Contable

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

DR. SERGIO VILLARR“EAL CARDENAS M.A.F. EDNA ESPERANZA ALONSO ZASTELLANOS
RECTOR ADMINISTRACION Y FIMANZAS



Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera
Notas de los Estados Financieros
Del 1 de ENERO al 31 de MARZO de 2024
Pesos

.- NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios

Los ingresos totales del 01 de enero al 31 de marzo de 2024 corresponden en un 51.13% de |as participaciones del gobierno federal, a un
31.62% de las participaciones del gabierno estatal y a un 17.18% restante de los ingresos propios de la Universidad derivadaos de los cobros
realizados por concepto de constancias, fichas de adimision, exdmenes extraordinarios inscripciones y tramites de titulacion, y un 0.01% de
Froductos.

EA-1 Ingresos

Cuenta Descripcion Ahbonos del Perlodo
4151 Procuctos $762.24
4173 Ingiesos por Venta de Bienes y Prestacidn de Serviclos de $1,346,100.00
Entidades Paraestatales

4213 Convenlos 56,492,869.96
4341 Otros ingresos y beneficios varios £0.58
SUMA 57,839,732.78
EA-2 Gastos y Otras Pérdidas

Cuenta Descripcidn Cargos del Periodo
5111 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 52,573,493 89
5112 Remuneraciones al Fersonal de Cardcter Transitorio 50,00
5113 Remuneraclones Adicionales y Especiales 5256,673.90)
5114 Seguridad Social 5478,696.41
5115 Otras Prestaciones Soclales y Econdmicas $164,248 56
5121 Materiales de Administracidn, Emisidn de Documentos y Al £61,905.02
5122 Alimentos y Utensilios 5131,311.43
5123 Malterlas Primas y Materiales de Produccidn y Comercializa 5925.00
5124 Materiales y Articulos de Construccidn y de Reparacidn $9,100.05
5125 Froductos Quimicas, Farmacéuticos y de Laboratorio 50.00
5126 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 5145,518.5
5127 Vesluario, Blancos, Prendas de Froteccldn y Artlculos 518,589.90)
5129 Herramientas, Refaccinnes y Accesorios Menores 54,754.57
5131 Serviclos Bdsicos 5157,369,53]
5132 Servicios de Arrendamiento 562,501.6
5133 Sarvicios Profeslonales, Clentificos y Técnlcos y Otras 5249,985 84
5134 Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 55,232.36
5135 Servicios de Instalacidn, Reparacidn, Mantenimiento y 5331,716.01
5136 Servicios de Comunicacién Sorial y Publicidad 5133,314.74)
5137 Servicios de Traslado y Vidlicos 5199,367.48
5138 Servicios Oficiales £29,540.01
5139 Otros Serviclos Generales 586,114.00)
5211 Aslgnaciones al Sector Pablica 50.00
5242 Becas $182,080.00)
5243 Ayudas Saclalas a Instituclones 529,640.00
5281 Donativos a Instituciones sin Fines de Lucio 50.00
5513 Depraciacidn de Bienes Inmuables 50.00
5515 Depreciacion de Rienes Muebles 50.00
5517 Amortizacidn de Aclivos Intangibles 50.00
5518 Disminucian de Bienes por pérdida u obsolescencia 50.00
SUMA $5,312,168.87|




Il.- NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

Efectivo y Equivalentes
ESF-1 DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES

1112105 Bancos Moneda Nacional - Cuentas Bancarias 108937001 $28,270.83
1112105 Bancos Moneda Naclonal - Cuentas Bancarias 117326148 $11,8950.25
1112105 Bancos Moneda Nacional - Cuentas Bancarias 197753128 $816,307.03
1112105 Bancos Moneda Nacional - Cuentas Bancarias 117862431 $24,113.13
1112105 Bancos Moneda Nacional - Cuentas Bancarias 119729259 50.00
1112105 Bancos Moneda Nacional - Cuentas Bancarlas 119725232 50.00
1112105 Bancos Moneda Nacional - Cuentas Bancarias 122129434 5380,009.31
1112105 Bancos Moneda Nacional - Cuentas Bancarias 122129442 52,087,696.12
1114105 Inversiones en Moneda Nacional Cp - Cuentas Bancarias 2047744145 546,636.21
SUMA 5$3,394,982.88

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS
Este rubro corresponde al Anticipo a Proveedores por Adguisicidn de Blenes Inmuebles y muebles a corto plazo, que serdn liquidados en su
totalidad al Final del Periodo.

E5SF-2

Cuenta Descripcidn Saldo Final
1123 Deudares Diversos por Cobrar a Corto Plazo 57,036.82
1129 Otros Derechos a Reclbir Efectivo o Equivalentes a Corto 50.00)
1131 Anticipo a Proveedores por Adquisicidn de Bienes y $0.00
1132 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes $0.00
1133 Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes 50.00
1134 Anticipe a Contratistas por Obras Pdblicas a Corta Plazo $0.00
1139 Otros Derechos a Recibir Bienes a Servicios a Corto Plazo 50.00
SUMA $7,036.82
ESF-3

Los saldos de esta cuenta, representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de |as actividades de la Universidad, de los cuales se
espera recibir una contraprestacion representada en recursos, bienes o servicios, y se integran de la siguiente manera:

Cuenta Descripcion Saldo Final
11239208 Gastos a Comprobar - Empleados 5h,373.53
11239212 Gastos a Comprohar - Froveedores 50.00
1123961 Subsidio al Empleo $663.29 A 30 DIAS
11239708  Faltantes de Centros de Cobro - Empleadlos $0.00
1129901  Subsidlo para el Empleo 50.00
SUMA $7,036.82

Inventarios
ESF-4 “Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonilera ya que no cuenta con bienes disponibles para su
transformacion o consumao (Inventanios).

Almacenes

ESF-5 “Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Regidgn Carbonifera ya que no se tiene la cuenta de almacen.

Inversiones Financieras
ESF-6 “Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonilera ya gue no euenta con fidelcomisos.

ESF-7 “Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldglca de la Regidn Carbonilera ya que no realizé inversiones financieras.



BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

El costo de adquisicidn de los bienes muebles e inmuebles del 1 de enero al 31 de marzo de 2024, se Integra como sigue:

ESF -8

Cuenta Descripcidn Saldo Final
1231 Terrenos 5263,527,21)
1233 Edificios no Habitacionales 530,623,290.61
1239 Otros Bienes Inmuebles 550,101,519.29
1241 Mabiliario y Equipo de Administracion 5974,854.04)
1242 Maohiliario y Equipo Educacional y Recreativo $8,183,974.50
1244 Vehiculos y Equipo de Transporte 54,059,311.27
1246 Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas $3,280,353.82
1248 Activos Bialdglcos $12,500.00
1251 Software $345,865.44
1254 Licenclas $155,216.14

La Depreciacion acumulada de los bienes muebles e inmuebles, asi como de los activos intangibles asciende
-5 18,289,250.80
La depreciacidn se determing aplicando el métoda de linea recta, aplicando la estimacidn de vida Gtil establecida en la Guia de Vida il
Estimada y Paicentajes da Depreciacion emitida por el CONAC.
Los aclivos fijos se encuentran en condiciones normales de uso,
Los porcantajes de depreciacion aplicados son los siguiantes:
BIENES MUEBLES
10% MOBILIARID Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
10% MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA
33% EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33% MOBILIARIO Y EQUIFO AUDIOVISUAL
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE AULAS
20% MOBILIARIO Y EQUIPO DE TALLERES
20% EQUIPO DE TRANSPORTE
20% ARBOLES Y PLANTAS

ESF-9 La Entidad cuenta con los siguientes activos intangibles.

Cuenta Descripcidn Saldo Final
1251 Software 5345,865.44)
1254 Licencias 5155,216.14]
SUMA $501,081.58
lLos porcenlajes de depreciacion para los activos intangibles aplicadas son los siguienles;

25% SOFTWARE

25% LICENCIAS

La amartizacién acumulada de los bienes inlangibles asciende a: -5494 963,14

Los activos intangibles de amortizan en cuatro afios bajo el método de linea recta, aplicando la estimacién de vida til establecida en la Guia
de Vida Util Estimada y Porcentajes de Depreciacidn emitida por el CONAC,

Estimaciones y Deterioros
ESF-10 “Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Regldn Carbonilera ya que no se registran estimaciones ni deterioros,

Otros Activos
ESF-11 Este rubro de Otros Activos Cliculantes Otros Activos Circulantes al cierre del 31 de marzo de 2024, concluyd con salde de cero pesos.

PASIVO

CUENTAS Y DOCUMENTQS POR PAGAR

ESF-12 Este rubro estd compuesto par los proveedores por pagar a corto plazo, acreadores varios, las retenciones fiscales a empleados,
retenciones fiscales a terceros, asi como la partida de Otras provisiones a corto plazo, que corresponden a la provisidn de impuesto 3% sobre
ndminas, asi como provisidn del pago de némina, otras provisiones a largo Plazo por que coresponden al pasivo contingente de las
obligaciones por prima de antigliadad e indemnizacidn legal del personal de la Universidad y se distribuyen de la slgulente manera al clerre
del ejercicio de enero a marzo 2024,



Cuenta Descripeion Saldo Final
2111 servicios Personales por Papar a Corto Plazo 50.00
2112 Proveedores por Pagar a Corto Plazo S168,714.50
2115 Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 50,00
2117 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 5458,603.93
2119 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo $4,000.00)
2179 Otras Provisiones a Corto Plazo 533,605.00
2269 Otras Provisiones a Largo Plazo $1,161,286.00)
SUMA 51,825,299.4

Fondos y Bienes de Terceros en Garantfa y/o Administracién

ESF-13 “Esta no le aplica a la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbenifera ya que en el trimestre no se tuvieron fondos de bienes de
terceros en administracion y/o garantia a corto y largo plazo,

Pasivos Diferidos
ESF-14 “Esta no le aplica a la Universidad Tecnaldgica de la Regidn Carbionifera ya que durante el trimstre no se cuenta con saldo de pasivos

dileridos.

Provisiones

ESF-15 Se realiza la provisidn del pago del Impuesto Sobre Néminas, que se paga en el mes siguiente,

Cuenta Descripcion Saldo Final

2179 Provisiones a Corto Plazo 533,605.00

SUMA $33,605.00)

Otros Pasivos

ESF-16 En este periodi no se cuenta con registros de Otros Pasivos Circulantes.

Cuenta Descripcidn Saldo Final

2199 Otros Pasivos 50.00)

SUMA £0.00

IV.- NOTAS AL ESTADO DE LA VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

EVHP-1 Patrimonio Contribuido

Cuenta Descripcién saldo Inicial Dehe Haber Saldo Final

311 Aportaciones 955,157.23 0.00 0.00 5955,157.23)

312 Donaciones de 75,487,785.78 0.00 0.00 $75,487,785.75
Capilal

313 Actualizacidn de la Hacienda 0.00 0.00 0.00 50,00

SUMA 576,442,943.01

EVHP-2 Patrimonio Generado

Cuenta Descripcion Saldo Final
321 Resultados del Ejeiciclo (Ahorre/Desahorra) 50.00
322 Resultados de Ejercicios Anteriores $2,321,435.42)
3231 Revaltio de Bienas Inmueblas 50.00]
3232 Revalto de Bienes Muehles $0.00
3233 Revallio de Bienes Intanglhles 40.00
3239 OLios Ravalios 50.00
3241 Reservas de Fatrimonio £0.00
3242 Reservas Teniloriales 50,00,
3243 Reservas por Contingencias 50.00
3251 Cambios en Politicas Contables 50,00
132521 Camnblos por Errares Contables 5182,679.98
32529 Cambios por Errores Contables (Depuracion) 50.00
SUMA $2,504,115.40

En el periodo que se informa el patrimanio generado, procede de la recepcidn de las aportaciones ordinarias.



IV.- NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

El estado de flujo de efectivo proporciona informacién sobre los cambios en el efectivo y equivalentes al efectivo de la
Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera al 31 de marzo de 2024, mostrando por separado los provenientes de las
actividades de operacidn, actividades de inversion y actividades de financiacion.

En lo que respecta al flujo neto de efectivo por actividades de operacidn; se presentan los ingresos y egresos acumulados al
periodo que se informa, dando como resultado un flujo neto de efectivo des 2,369,464.94

En cuanto al flujo neto de efectivo por actividades de inversién, se tiene un registro acumulado al 31 de marzo de 2024 pors -
39,685.01

Fl flujo neto de efectivo de |as actividades de financiamiento corresponde en su mayorfa a las cuentas por pagar generadas por
las retenciones flscales a los empleados, que es de $ 0,00

El Incremento/Disminucidn en el efectivo y equivalentes al efectivo arraja un flujo neto al final del periodo reportado de
$2,329,779.93

EFE 1 El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la Gltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efeclivoy
equivalentes es coma sigue:

Del 01 de enero al 31 de Del 01 de enero al 31 de

Quee  [Hegiptios marzo de 2024 marzo de 2023

1111 Efectivo 0.00 0.00
1112 Bancos/Tesoierla 3,348,346.67 2,291,992.97)
1113 Bancos/Dependencias y Olros 0.00 0.00
1114 Inversiones Temporales (Hasta 3 Mesas) 46,636.21 42,631.08
1115 Fondos con Afectacian Especifica 0.00 0.00
1116 Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o 81,590.00 81,590.00
1119 Otros Ffectivos y Equivalentes 50.00 50.00
SUMA $3,476,572.88 $2,416,213.99

EFE-2 Detalle de las adquisiciones de las Actividades de Inversién efectivamente pagadas, respecto del apartado de aplicacién.

Goncepto Del 01 de enero al 31 de marzo de |Del 01 de enero al 31 de marzo de
7024 2023

Bienes Inmuebles, Infrasstructura y Construcciones
en Proceso 80,988,337.11 80,988,337.11
Terrenos 263,527.2] 263,527.21
Viviendas 0.00 0.00
Edificios no Hahitacionales 30,623,290.6] 30,623,290.6]
Infragstructura 0.00 0.00
Construeciones en Proceso en Bienes de
Daominio Piablico 0,00 0.00
Construcciones en Proceso en Bienes Proplos

0.00 0.00
Otros Bienes Inmuebles 50,101,519.29 50,101,519.29
Bienes Muebles 16,510,593.58 15,482,574.00
Mabifiario y Equipa de Administracian 974,854.04| 961,986.17]
Mabillario y Equipo Educacional y Recreativo 8,183,974.50 8,183,974.50
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00
Vehiculas y Equipo de Transporte 4,059,311.22 3,070,925.02
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 3,280,353.87 3,265,688.31
Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos

0.00 0.00
Activos Bioldgicos 12,500.00 0.00
Otras Inversiones 0.00 0.00
Total 97,499,330.69 96,470,911.11




EFE-3 Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actlvidades de Operacion y los saldos de Resultados del Ejercicio
(Ahorro/Dasahorro).

Concepto Del 01 de enero al 31 de marzo de | Del 01 de enero al 31 de marze de
2024 2023

Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)

0.00 995,751.91
Movimiantos de partidas (o rubros) qua no
afectan al efectiva: 2,369,464.94] -819,766.13
Depreclacion 0.00 0.00)
Amortizacién 0.00 0.00
Inciemanto 8n provisiones 0.00 0.00
Incremento en inversiones producido por 0.00 0.00
Ganancla/pérdida en venta de blenes muebles, 0.00 0.00
Incremento de cuentas por cobrar -112,882.93 - 101,616.27|
Incremento de cuentas por pagar 0.00 0.00
Dismiucidn de cuentas por cabrar 0.00 0.00
Disminucion de cuentas por pagar -45,216.04) - 718,149 86
Partida extraordinaria 2,527,563.91 0.00
Maovimientos de partidas (o rubros) que no 0.00) 0.00
Interases, Comisionas y Otros Gastos de la 0.00) 0.00
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de
Operacidn 2,369,464.94) 175,985.78|

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Esiados Financieros y sus notas, son razonablemenie correctos v 2on responsabilidad del emisor”

—
Ty
i
E—— i

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS C.P. EDNA ESPERANZAALONSO/CASTELLANOS
RECTOR ADMINISTRACION Y FlNAN?(S




000

000 000 000 sSolaInr v

: . . . sa)20si14 ou
00°0 000 000 aoo saucizebigq Jepledsay eled owsigos) jop sepebioyn sezueld 9oy
’ : ; . oulsigon
000 000 000 000 |ap sajeosi4 ou ssuceblgo Jepledsay eied sepebioln sezuel4 g ¢/
000 000 000 000 sepiqioay senueses) A sezuel ¢ )
000 000 000 o000 JeigoQ e sepna(] Jod sepiqioay senueles) A sezuel ¢'¢’/
000 000 000 ooo SOpBULIL SB[BAY 7L
000 000 000 oo0 SOPEZUCHTY SB[BAY L'E'L
000 000 000 00'0 SVILNYHYO A STIVAY €L
e . ] L eUl2)x3 A eulaiu| Bo)gnd
BO'LLLLELLE 000 000 SO LLLLELLE Epna( B| ap SBUCEBIGD SBAQ A SOWEISald 8P SOIBIUY) 07 /
. " : ) ELIBIXT e2ljand epnag 2|
000 000 0070 0oo ap sauciebligp senp A soweisald ap sojenuos ap ugidussng 677/
; . ] . BlsiU] BANd EPNa B
000 000 000 000 ap sauoipebgo seno A soweisald ap solenuon) ap uondussng ¢z )
000 ] 000 000 ewexg £ ews)u| B3l|GNd BPNBQ ) 8p SBPEZLOINY SSUOISIWT €7/
; . . . BLBIKT B21qnd epnag
00°0 000 000 oo e| ap sauojep A sojni|l ‘souog sp ugiswu3g e| eled UQIDBZLOINY £ L
; . . . BUlaU| B21gNd Bpnag
00°0 000 000 000 | ap sauojep, A sojny)l ‘'souog ap ugisiug e) eied ugieZUCINY | Z 4
80'LLLLEL' VT 000 000 80°LLLLEL LT SINOIDVYDITE0 30 NOISIINS 'L
000 ooo 000 ooa OpelJsfy| ap S2JOPELLIOS SO| 80 SOPIqOsY SOJpau] 8p ellueleg g'L ')
. . ] ] opedJaly ep S2IopeLLIO
oo 000 000 0070 SO| ap BJJUBJEC) US SOPIQIDSY CUPalD) ap souawnysu) gL}
. . ; - ejueses) ns A
00°0 000 000 000 OpEJJS)| Sp SSIOPBULID B OlIpSI]) Sp SCJUSLUNASU| 2D owelsald #'1°4
000 000 000 0oo OpEDJaY| 8P SSICPELLOH B SOpESald 0JIpsi) ap sojuswinisu| g4
000 000 o000 000 Salojen ap BlpoIsND 2717
000 00°0 000 0o0a BIpoIsSny) Us saloef, )L
80°LALLEL LT 000 000 B0 LLLLELLE STHOTIVA L'L
80T LLL'LEL'LE 00°0LS LEY 00015 LEY 80°LLVIEL LE S3TEYLINOD NIOHO 30 SVYININD £

VNI OQT1vS SONO8Y SOOHYD TVIDINI OOTVE YLININD

(sosad ue seun)

$Z0Z 2p OZiew ap L¢ [e 0Jaua ap L0 80
Sa|qejuon) uspi() 8p sejusny
VHIJINOSHYD NOIDIY V1 3a YIID0TONDIL avaISHIAINN




SONYTTALSYDY OSNOTW WZNYHI4SE WNA3 'd'D

SYZNYNIA A NOIDVHLSININGY

H0103Y
SYNIAHYD TVIHEYTIA O19H3S Ha

“Jos|We |ap pepligesucdsal uos A SClosll00 SjUSWS|QEUDZE] UDS 'SEJoU Sns A S0USIouBUl SopelsT so| anb solwele|oep pepian Joap ap elssjoud ofeg

epodas as anb opouad

e s0pjes usjuasaid anb A aoyqnd sjua (8 iy anb S{OEIUOS USDIC S0 SBILSNI SB &GOS JBULGIU URISGaD '0JUEl Of SO ‘BAJBISUNUS EISUEL 30 UBXDLY 85 'SENEBUSS SSIqelU0D US{UD 3P SBIUSNS SET [EION

00071 €922 000 00015 IEF 000S9769' SOUWIN]Y 3P SOPNapY |8 .
000718922 000 00015 LEY 00°0S9°769°C 3IN3Nd VININO SOan3av 82
00°0VL'892°2 00015187 000 00°0S9°769°Z ONSUBIL Us S0SbU 1L L
000VL'292°2 00015 157 000 000597692 3IN3Nd VININD SOSIEONI £ L
000 000 000 000 Seuaig J0d 0}EPOWIO] 8P OJEU0D 'YL
00°0 000 000 000 ojepowocq us olenuod oleg sausig £°9°4
000 000 000 000 SousIg 100 UQIS3OUOD 9P OJENU0D Z°9'L
000 000 000 000 UQIS39UOD Us 0JeNU0D ofeg sauaid 9L
000 000 000 000 OLVAONOD N3 O SOOYNOISIONOD SaNTIg 9'2
saJg| g A SOMIAJRS 8D Uoioe)sal
000 000 0070 aoo eied sopefold m_EmﬁLE Mumﬁwﬂmmwu mn.___ncn_m:ﬂ_wm_m“n._.cﬂm.mm
saseug A SOI21MJ3S 8
000 000 00°0 coo uoIE]Sald eied s0jaiold SluBIpaly co_mw.m,._.w,._ E_Hmw% mnmumbrmu _.mmw
. ) : ) SIUVIINIS A (Sdd) SODIAGIS
000 000 00 00’y 30 NOIOV.1STMd VEVd SOL9IA0Yd JLNVIGIIN NOISHIANI §'2
000 000 000 000 [BIOIPN[ 0S200.d US SEpUBLWIaQ ap UION|0S3Y Z 1 L
000 000 000 000 UOION|0SaY Sp 0S800Jd U3 SSEIIPN SepusLiRq | v .




Cuentas de Orden Presupuestarias de Ingresos

Concepto

Dei 01 de enero al 31 de

marzo de 2024
Ley de Ingresos Estimada 26,654,089.00
Ley de Ingresos por Ejecutar 18,814,356.22
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 0.00
Ley de Ingresos Devengada 0.00
Ley de Ingresos Recaudada 7,839,732.78

Cuentas de Orden Presupuestarias de Egresos

Concepto

Del 01 de enero al 31 de
marzo de 2024

Presupuesto de Egresos Aprobado

26,654,089.00

Presupuesto de Egresos por Ejercer

21,302,235.12

Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobado 0.00
Presupuesto de Egresos Comprometido 0.00
Presupuesto de Egresos Devengado 0.00
Presupuesto de Egresos Ejercido 168,714.50
Presupuesto de Egresos Pagado 5,183,139.38

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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INFORMACION CONTABLE

Xl.- INFORME O DICTAMEN DE LOS
PROFESIONALES DE AUDITORIA
INDEPENDIENTES O, EN SU CASO, UNA
DECLARATORIA DE LOS ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL
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Dictamen Contable

Informe sobre la auditoria de los estados financieros

Lic. Elma Marisol Martinez Gonzdlez
Secretario de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Dr. Sergio Villarreal Cardenas
Rector

Opinidn

Hemos auditado los estados financieros de la Universidad Tecnolégica de la Regidn Carbonifera
que comprenden el estado de situacion financiera e informe sobre pasivos contingentes por el
periodo del 01 de Enero al 31 de Marzo de 2024, el estado de actividades, estado de variacién en
la hacienda piiblica, estado de cambios en la situacion financiera, estado de flujos de efectivo,
estado analitico del activo, estado analitico de la deuda y otros pasivos, correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los estados financieros
(desglose, memoria y gestion administrativa) que incluyen un resumen de las politicas contables
significativas.

Nuestra responsabilidad consiste en informar el resultado parcial o0 avance de nuestra auditoria, ya
que la revisién integral se considera por todo el ejercicio 2024.

Resultado parcial de la auditoria financiera

En nuestra opinion, los estados financieros contables adjuntos presentan fielmente, en todos los
aspectos materiales, la situacién financiera del ente puablico al 31 de Marzo de 2024, asi coma de
sus resultados, flujos de efectivo y la demds informacidn contable correspondientes al ejercicio
terminado en dicha fecha, de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
los acuerdos normativos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Fundamento de |a opinidn

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las Normas Profesionales de
Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacién (NPASNF). Nuestras responsabilidades de acuerdo
con dichas normas se describen mas adelante en la seccién responscbilidodes del auditor en
relacién con la ouditorio de los estados financieros contables de nuestro informe. Somos
independientes del ente publico de conformidad con el Cddigo de Etica junto con los
requerimientos de ética que son aplicables a nuestra auditoria de los estados financieros y hemos
cumplido las demas responsabilidades de ética de conformidad con esos requerimientos y con el
Cédigo de Etica Profesional del Sistema Nacional de Fiscalizacién (SNF). Consideramos que la
evidencia de auditorfa que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para
nuestra opinién.

Parrafo de énfasis

Llamamos la atencién sobre la Nota GA-05 a los estados financieros adjuntos, en la que se
describen las bases contables utilizadas para la preparacidn de los mismos. Dichos estados
financleros fueron preparados para cumplir con los requerimientos normativos gubernamentales a
que estd sujeta la entidad, los cuales estan presentados en los formatos que para tal efecto fueron

1 [ T, ~ B [ rpe o = 1 § hdais
evard frangisdal Madero No 600 Col Guad ,1_».."1.,-’:.,..:-". _.uou,Ch--- whd, WCaLo,

Tel- BGE 612 14 BS L) E 3 321 76 23 - cicomultoresyavddoras@gmad com



CONSULTORES

& AUDITORES =——— ——— — —————— e

LU [l At

establecidos por la Auditoria Superior del Estado de Coahuila; consecuentemente, éstos pueden
ser no apropiados para otra finalidad. Nuestra opinién no se modifica por esta cuestion.

Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién
con los estados financieros

La direccién es responsable de la preparacidn y presentacién razonable de los estados financieros
adjuntos de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental y los acuerdos
normativos emitidos por el CONAC, y del control interno que |a direccién considere necesario para
permitir la preparacién de estados financieros contables libres de incorreccion material, debida a
fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros contables, la direccion es responsable de la valoracién
de la capacidad del ente piblico de existencia permanente, revelando, segun corresponda, las
cuestiones relacionadas con la existencia permanente y utilizando el postulado bdsico de
contabilidad gubernamental existencia permanente excepto por disposicién legal en la que se
especifique lo contrario, o bien no exista otra alternativa realista.

Los responsables del gobierno del ente publico son responsables de |a supervisidn del proceso de
informacién financiera del ente.

Responsabilidades del auditor en relacidn con la auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que los estados financieros contables
en su conjunto estdn libres de incorreccidn material, debida a fraude o error, y emitir un informe
de auditorfa que contiene nuestra opinién. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad,
pero no garantiza que una auditoria realizada de conformidad con las NPASNF siempre detecte
una incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios toman basdndose en los estados
financieros.

OL Consultores & Auditores, 5.C O L
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. Boulevard Franclsco | Madero
C.P.E..Oscar Rblando Torres Caldera Col. euﬁﬁﬁ, cp, E?s:“ i
Soclo Directgr de Auditoria Monciova, Cozhulla, nu:im;
Céd.Num.3663063 D.G.P.

Registro ASEC-RPI-044-2023

Boulevard Francisco I. Madero No. 600

Col. Guadalupe Monclova, Coahuila, C.P. 25750
15 de Abril de 2024.
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Unoversidad Tecnologica de 1a Reglon Garbonilera
Estado Analitico de Ingresos
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024

Ingreso

Clasificacion Economica Estimado Ag; Ig:la:’:?o?;y Madificado Devengado Recaudado e

1 2 (3= 1+2) 4 5 (6=5-1)
Ingrezas Corrienles 26,654 ,089.00 0.00 26,654, 080.00 7,830,732.78 7,839732.78 -18,814,356.22
Ingresos de Capilal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 26,654,089.00 0.00 26,654,089.00 7,839,732.78 7,839,732.78 0.00

Ingresos excedentes

'Los ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el imparte reflejado
debe ser slempre mayor a cero
"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estaclos Financieras y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor",

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

CR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR
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Universidad Tecnologica de la ﬁeulan Carbonilara

Estado Analitico de Ingresos

Del 01 de enaro al 31 de marzo de 2024

Ingresos excedenles

INgreso
del F i
Estado Analitico de ngresos Por Fuents de Elitmada Ampliaciones y Modificado Devengado Reoaudsda Diferencia
Financiamiento Reducciones
1 2 (3=1+2) 4 5 (6=6-1)
Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de ., 44 795 00 0.00|  20,041,736.00 6,492,869 96 §,492,869.96 13,548 966.04
los Municiplos
Impussios 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.no
Cuntas y Aportaclonas de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Conbibuclones de Mejnias 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 D.00 o.on 0.00 0.00
Producios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamisnios 0.00 0.00 D.00 0.00 0.00 0.00
Parlicipaciones, Aporlaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de |a Colaboracion Fiscal y 20,041,736.00 0.00 20,041,738.00 6,492,865.96 6,492,869.96 -13,548,868.04
Fondos Distinios de Aportaciones
Translerencias, Asignaciones,  Subsidios  y
Subvenciones, y Penalones y Jubiladiones o.00 v.0o Gi00 %08 a.08 809
Ingresos de los Enles Publicos de los Poderes
Legislativo y Judicial, de los Organos Autdnomos y
del Sector Paraestatal o Paramunicipal, asl como de 6,612,353.00 0.00 6,612,353.00 1,346,862.82 1,346,862.82 -6,265,490.18
Jias Empresas Productivas del Estado
Cunlas y Aporlacionas de Seguridad Social 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Producios 0.00 0.00 0.00 762.24 762.24 762.24
Ingresos por Venla de Bienes, Preslacion de nra BED
Eqivicios y OUSe Ingresce 6,612,353.00 0.00 8,612,253.00 1,348,100.58 1,348,100.68 -5,205,252.42
Translerencias, Asignaciones, Subsidios  y "
Subvenciones, y Pensionas y Jubilaciones 0.0 9.9 i 0.0 Gaa 408
Ingresos Derlvados de Financlamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingrezos Denivadas de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 26,654 089.00 0.00| 28 BE4 089.00 7,830,732.78 7,839,732.78 0.00

' Los Ingiesos excedentes s¢ presenlan para electos de cumplimiznlo de la Ley General de Conlabilidad Gubernaimenltal ¥ el impornts refllejada deba ser siempre mayor @ cemg

Bajo protesia de decir verdad declaramos que los Eslados Financleros y sus nolas, son razonalismente correctos y son responsabiles del enispr.

MO JUAN RICARDD ARANA GUEDEA

DIRECTOR DE VINCULACION ¥ PLANEACION

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR
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lll.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS POR
CLASIFICACION POR RUBROS DE
INGRESOS



Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera
Estado Analitico de Ingresos

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024

Ingreso
Rubro de Ingresos Estimad Ampliaciones y Modiflcado Devengado | Recaudado SRR
o g purnch Reducclones g
1 2z (3=1+2) 4 5 (6=5-1)
Impuesios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuolas y Aportacionss de Sequridad Soclal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|Conliibuciangs de Mejaias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derachos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Froducios 0.00 0.00 0.00 762.24 762.24 762.24
Aprovechamigntos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos [:fc:r Venla de Bienes, Preslacion da Servicios y 6,612,353.00 oool e812383.00] 1.34810058| 1.346.100.58 -5.266,252.42
Otroa Ingresos
Participaciones,  Aportaciones,  Convenlos, Incanlivos
Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Dislintos de)  20,041,736.00 0.00f 20,041,736.00] 6492869 96) 6,492 56995) -13548600.04
Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubllaclones W 0.00 0.00 0:00 Qa0 e
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 26,654,089.00 G.DDI 26,654,089.00| 7,835,732.78| 7,839,732.78 0.00

Ingresos excedentes

‘ LOS INEresos excedentes Se presentan para eTectas ae cUMmpiimIento O |a Ley Weneral ae Lontaniiioao GUpernamental y el Importe renejaao
debe ser siempre mayor a cero

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisor.

K

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA

DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR
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IV.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA



Universidad Tecnologica de la Region Garbonifera
Estado Analitice del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024

Egrexos
Ampliaciones/ Subsjercicio
Concepto Aprobado (Reducclones) Modificado Devengado Pagado
1 2 = 3={1+2) 4 5 6=(3-4)

RECTORIA 760,950.00 51,720.00 812,670.00 209,308.72 209,308,72 603,361.28
hD[RECClON ACADEMICA 1,810,808.54 11,271.24 1,822,079.78 286,243.17 286,243.17 1,635 836 61
DIRECCION DE

ADMINISTRAGION i 19,635,071.92 =124 395.24 19,510,673 .65 4,539 554 45 4,370,839 95 14,971,119.23
FINANZAS

DIRECCION DE VINCULACION

Y PLANEACION 2,312,100.00, 55,006.00 2,367,196.00 274,592.79 274,592.79 2,092 503 21
DIRECCION DF EDUCACION "

CONTINUA 124 500.00 0.00 124,500.00| 0.00 0.00} 124 500.00
DEPARTAMENTO DE

SERVICIOS ESCOLARES 427,500.00 0.00 427,500.00 34,087.42 34,087.42 393 412.58
DEFARTAMENTO DE

VINCULACION 121,800.00 0.00 121,800.00 1,756.83 1,756.83 120,043.07
DEPARTAMENTO DE

RECURS0OS MATERIALES Y 6594 ,500.00 0.00 594 500.00 0.00 0.00 G294 500.00
SERVICIOS GENERALES

OFICINA DE CULTURA Y i

DEPORTE 280,000.00 0.00 280,000.00 0.00 0.00 280,000.00
COORDINACION DE e

SISTEMAS 486 BES 54 6,311,00 443,169,54 6,310.40 6,310.40 486,859.14

Total del Gasto 26,654,089.00( 0.00| 26,654,089.00 5,351,853.88 5,183,139.38| 21,302,235.12

Universidad Tecnologica de la Region Carbonilera
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesio de Egresos
Clasificacion Administrativa

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024

Egmﬁna
Concepto Aprobado ::QT::}::::::;; Modificado Devengado Pagado chiln il
1 2 3={1+2) 4 5 6=(3-4)
Poder Ejecutivo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Poder Legislalivo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Foder Judicial 0.00 0.00 0.00 D.00 0.00 0.00
Grganos Auldnomos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0.00 0.00|




Universidad Tecnologica de la Region carbonifera
Estado Analitico del Ejercicio del Presupussto de Egresos
Clasificacion Administrativa

Del 01 de enero al 31 ga marzo de 2024

Egresos
Concepto Aprobado &?33:::3::2; Maodificado Devengado Pagado Sihejarciclo
1 2 I=(1+2) 4 5 Gm{3-4)
[Eniaages  Patacsames Y
Fidelcomisos No Empresariales 26,654 08900 0.00 26,654,089.00 5,351,853 88 5,183,139 38 21,302,23512
v Nn Finanrisrns
Inslitucionas  Publicaz da la
Sequridad Social 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00
Enlidades Parasslalales
Emprezariales No Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
con Parlivipacidn Estalal
Fideicamisos Empresaniales No
Financieros con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Eslalal Mavyoritaria
Enlidades Parasstatales
Emprazaniales Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monetarias con Participacion
Enlidades Paraesialales
Empresariales Financieras No 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monelarias con Participacion
Fideicomisos Financieros
Publicos con Participacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ila
Total dal Gasto 26,654,089.00 0.00] 26,654,089.00 5,351,853,88| 5,183,139.38 21,302,235.12

ngresos excedanies =& presentan para efectos de cumpiimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamenial y el importe reflejado debe ser slempre mayor
Bajo proiesta de decir verdad declaramos que los Esladas Financieros y sus notas, son razonablementa correctos y son responsables del emisor.

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA
RIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO



Universidad Tecnologioa de la Regidén Carbonifers
Estada Analitico del Ejerainio del Presupussts de Egresas
Clasificaciin por Objeto del Gasto (Capitulo ¥ Concapio)

Dal 01 de enero &l 31 de marzs de 2024

Egresos
i . &T::::::::: Wodificade Devangads Pagado Subapasiiio
1 i_ J=(1+2] 4 [ Bei{d.4)

Sarvicins Parsnnales !4,51?.408.05. -158,003.24 14,361,404 RS 3,473,112.76] 347311276 10,B8R 353,09
Reémune anones al Pesanal do Caracler Pamansnle B8 848 Do N0 -158 013 24 9,758 595.78 2,573,403 89 2,673 42380 7,103 512 87,
Remunieiaciunes al Pesanal de Cadoler Transitono 1,00 oo} 0,001 0.on) 0.00] .00
Remuneisciones Adinondles y Especialas 1,763,008.09 0.00 1,763 oos 08 =5a 87380 250,073.90) 1,508,324, 19
Seguiickad Sorial 2,310 000.00 .00 2,310 00000 470 25541 478,858 41 1,831,302 59|
Ohrag Prestacones Socialas y Econdmicas §31,400.00 0.00 B3 400,00 164,248 56 184,248,558 357,151 44
Piavisiiness 0.00 0.00 000 0,00 0.on .00
Pagn de Estimuing a Servidires Pablicos .00 0.00) 0.00 0,00 0,00 0.00
Malerigles y Suminisiros 3,040 B30.00 144 04 25 3,187,634.28 372,104,50 372,104 50| 2,825 530,75
Malwiiales da Adniusiiacidn, Enisdn de Docummiios y Adloites Oficlalas B51,815.00) -8, 207 .84 842,707.18 B1,905.02 G1,008 62 FhOADZ 14
Alimantos y Ulnnsiios 549,900,00) 51,555.87 621,455.87 131,311.43 131,311.43 460, 14424
Malrrias Frimas y Matoriales do Froducodn y Comanaializanon 17,000.00 §23.00 17.025.00 02E.00 azE 00 17,000 00
Malriales y Ariculng da Gonslocelén y da Reparaniin 357,875,00 4, 250,00 352,125.00 8,100.05 5,100,085 35102498
Produntos Quimicos, Famachiteos y da Laboratona 20 BO0.00 0.00 20 R00.00 n.on 0.00 20 A0D.00
Combusiibles, Lubiicanies y Adituos B0, 000,00 9417524 704,175.24 145, 51R.53 145,518.53] 550 758,71
Vestuario, Blancos, Prendas de Proiecodn y Ariciilns Deportivos 224 000 00 10,74z 00| 274,742,000 1R SRS @0 18,587 Q0| 258,182.10
Maleiiaiug y Suninisiios Para Ssquridad 0.00 0.00] 0,60 n.oo non nan
Huitaimmiitas, Relaccnnsg y 200 sauiis Menoies 349 340,00 4732418 351 704.18) 4,754 87 4,784 57 248 249,81
Bervicius Generales 7,990,112.37| 71,704.23 A,061,816.80] 1,255.231.81 1,086 817,11 AR S04 99
Servicing Bhawos 1,2%0,500,00] 31,052.99 1,292,452.96 157,280.53 128,753.41 1,135.063.43
Sarvicion de Arsndarsnio 165 H00.00) &0 fuE 00 JEE (A8 0P| 82 891,64 B7 591,84 97,485 38
Seviing Plufesionalas, Cienlificos, Técnicos y Olios Sefvicios 2,0R0 Ti025 44 32874 2,128 043 89 40 onf a4 180 710,88 1,875 080,15
Servicius Financeos, Bajcarios y Conipciaies 218 500,00 700 00 21820000 523238 523238 210,587 84
Serviclis de Inalalackin, Reparaciin, Manleibiiento y Consarvachn 1,888 702 12 4231188 1,501,013, 80 3 7iam 250.092.78 1,549 207,79
Servicios do Comunicaciin Social y Publicidad 361,400,400 B4, 702 00) A28 102.00) 134 114,74 4323 314 74 202.787.26
Survicing de Traslads y Vislicos 1,132.200.00 =111,E54.28 1,020, 84572 165 38T 40 194 3A7.48 #21,278.24
Saivicing Ofivizlee A7, 000,00 -30,742.00) 165,267.00 29,540.01 28 840.01 IEA TR 98
Olros Seiviclis Geieiales §58,100.00] -20676.87 538 021.13 B5,114.00 A5,114.00 449806713
Tranalerenaias, Asignaniones, Subsidios y Otras Ayudas ST #AG.00 -70,505.24 508, 174.76 211,720.00 211,720.00, 2496 [54.76
Trapalwisnoss Intainas y Asighacionss al Seclar Publica 0.00) .00 0,00 000 0.00) 0.00)
Transleiaicias al Raslo del Saclor Pablica 0o 0.00 0.00) 0.00 0.00 000
Subsulios y Subvanuoies 0 a0 n.on 0.00) 0.00 0.00 0.00
Ayurdas Socialas EVA 88000 -70 50524 50R 374,78 21172000 211,720.00 I8 ""H'E”
Panisinnes ¥ Jubilaconss 0,00 0.00 0,00 0.00] 0ao o DQ
Tratialeeniias 8 Fider omi=oa, Mandalios y Olos Analugos 0.00 0.00 .00 0.00] 0.00 000
Tranaluianii=s a la Saguiiiad Soclal 0.00) 0.00 0,00 0,00 0.00] 000
Crinialivos 0,00] 0,00 0,.00] 000 0.00| 0,60!
Translevencins al Esledor 0,00 0,00 .00 6 an 0.00] 0,00
Bisnas Muebles, Inmiueblas o Intangiblas B24 NEA 54 6,00 £24 N80 44 39 565,01 a8 685,01 488,173,483
Maobilliaria y Equipo de Adiminisiracian 185 000,00 0.00 185 O00.00 39385.01 39/585.01 145 314,99
Mabilliario y Equipn Edusaciongl y Reawsalive Q.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Enuipa @ Inslrumantal Médico y da Labworalona .00 0,00] (s Rxls] 00| 7,00 0,00
Vehiculos y Equipo de Transporta [aReli] Q.Ol:l 0 On 0 00| 0,00 n.aon
Eguipe de Defensa y Seguridad 0.00] 0 00| Lille) 0,00 0,00) non
Macjuinaia, Olios Equipss y Haramisilas A0 GO0 a0 .00 A (00, 00 .00 .00 A Q0040
Ailivos Binhigines 15,000.00) 0.40 15,700,060 0.00 3,80 A8 i O
Blanes Inmuslies 0,00 0.0 000 0.00 0.00 0,00
Activos Intangibies 284,852.54 0,00 264,858,554 0.00 0.00 264,858 54
Inywrslan Piibliea 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cibra Pohlica an Bisnes de Domaio Pablics 000 0.00] 0G0 [aRxnl 0,00 000
hra Publice an Bisnes Fiapios 0.oo 0.an 0,00 0.00 0 04l 060
Fioysclos Froduetives y 2c0nones da Famenln 000 000 0,00 0on .00 0,00
Inversiongs Finanuieras y Olras Provisinims n0n 0,00 0.0% 0.00 0,00/ 0.an
Invesivnes Faia al Famanto de &clividacdies Froductivas 000 oan o, a0 D.a0 0,00 naon
Accings ¥ Participacione=s de Capilal .00 0.40) 0.0 0.60) 000 000
Corhipra de Tihulns v Valores 0 oo .00 0,001 0.00 Rl £ (i
Concesidl da Fiésianos nan 0.o0 0.00 0.0 0.00 0.00)
Inversiones 2n Fidwicomises. Mandatos y Glios Andhogos 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 G300
Clias Inversiones Finanow as 0 00 0.0 0,00] 0.00)] noo 0.on
FProviswnes para Condingencias y Giras Erogacones Especaing 0,00 0,00 0.00 000 0 00| 0,00
Parlicipaciones y Aportacionas 0,00 000 0.00 0.00 .00 0.04)
FParlicipsiionas .00 .00 0.00 0.00 .00 0.00)
Apurtaciones 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00)
Convanios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
Deuda Piiblica 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 .00
Amartizaciin da la Deuda Pubiica 0.0 0.00) 0.o0 000 0.00 0.0
Inleicszs da la Deuda Pablica 0,00 0,00 .00 0.00) 0.an, 0,00
Comsnnes de la Deoda Pablica [alln] 0,60] 060 0,00] 0,00/ 0,00
Gislins da la Dearda Pdhlica 0.0 .00 0.00) 0,00 0,00 a0
Cristo por Cobisihias 0.00) 0.00 0.00] o.a0 el o i)
Apioyos Finaokems 0.00] 0.00 0.00] 0,00 0,00 0.00
Addeuilis da Ejoiiins Fisealeg Anledoiss {Aid=Tas) 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 01 010
Total dal Gasio TG,EFJ‘DMD Q.00 26 £54 OR300 5 351 857 BB 5,13;.1.39,3];] 21‘302,2?5_12‘

VLR Irigres s s sncsenle 88 presaiilan paia sleclos de cumpliniento de 18 Lay Geowal de Conlabildad Bubsmamantal y 8l inpots milsjado debe 88 sinmpre mavor 8 ceia

Bn,n protesta do decir verdad declaramos que los Estados Finanoeims y sus nolas, son raianabismenle comeclos y son responsshias del @mianr,

MO, JUAN RICARDD ARANA GUEDEA
DIRECTOR DE VINCULACKIN Y PLANEACIIN

DR, SERGIO VILLARREAL TARDENAS

RECTOR



INFORMACION PRESUPUESTARIA
VIl.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS POR
CLASIFICACION FUNCIONAL



Universidad Tecnologica de 1a Region Garbaniera
Estado Analitice del Eercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Funcional (Finalidad v Funcién)

Del 01 de enero al 31 de-marzo de 2024

Egresos
Ampliaciones/ = Subejercicie
Concapto Aprobad
p probade {Retucciones) Modificado Devengadeo Pagado
] 2 3=(1+2) 4 5 Gm{j-4})

Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Legisiaciin 0.00)] 0,00 0.00 0.00] 0.00] 0.00|
Jusficia 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
Coordinaclin de la Folilica de Gobleno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Relaciones Exterores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Asuntos Financisios y Hacendanes 0.00 0.00 0,00 0.00 6.00 0.00
Sequridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.00
Asuntos de Orden Plblico y de Seguridad Interior 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Olros Servicios Generales 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 000
Desarrollo Social 26,654,089.00 0.00 26,654,089.00 5,351,853.88| 5,183,139.38 21,302,325.12
Fioteccidn Ambivntal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00 0,00
Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00)
EE:]FA‘:‘DH' Cultura y Olias Manifestaciones a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sociales
Educacion 26,554,089,00 0.00 28,004,085 00 5,351,853 88 5,183,130.38 21,302,325.12
Proteccian Social 0.00 0,00 0.00) 0.00 0.00 0.00
Olros Azunlos Socialas 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0 00
Dasarrollo Econdmico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aguning Ecandnice i HE
Agunl .‘5 Econdmicos, Comerciales y Laborales on 000 0.00 0.00 0.00 000 000
Genaral
Agiopecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza .00 000 000 0.00 0.00 0.00
Combuslibies y Energia 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00
Minaria, Manufacturas y Consliucclan 0.00 0.00 0.00 p.00 0.00 0.00
Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Camunlcaciongss 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Turismao 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
Cinncia, Tecnologia e Innovaciin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Qiias lnduslias y Olios Asunios Econdmicos 0,00 0.00 0,40 0.00 0.00 0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0,00
Transscclones de la Deuda Plblica | Cesla
Financisio de la Deuda .00 Qo0 e 2:00 QR 0.00
Transferenciag, Parlicipacionas y Aporlacionss
enlie Dilsiunles Niveles y Ordenes de Gobisino 909 .00 200 B 999 L
Saneanenlo del Sislema Financiern 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejeicicios Fiscales Anleriores 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00

Total del Gasto 28 854 089.00 0.00 26,654,089.00 5351 853.88| 5,183,139.38| 21,302,325.12

" Los ingresos excadentes sa presantan para efectos de cumplimienio de la Ley General de Conlabllidad Gubarnamental y el importa refinjado debe ser sismpre mayor a cero

Bajo protesla de decir veidad declaramios que los Eslados Financieros y sus nolas, son razonablemenle cojjecios y son responsables del emisor,

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA

DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

DR, SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR



INFORMACION PRESUPUESTARIA
VIIl.- ENDEUDAMIENTO NETO
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INFORMACION PRESUPUESTARIA
IX.- INTERESES DE LA DEUDA



Universidad Teenoldgica de la Region Carbon(fera
Intereses de la Deuda
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024

identificacion de Crédito o Instrumento l Devengado Fag-ada
Créditos Bancarios

NO LE APLICA A LA ENTIDAD |

! Los Ingresos excedentes se presentan para efectos de cumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el importe reflejado debe ser
SiEMpre mayor a cero

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razanablemente correctos y son respansables del emisar,

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA DR, SERGIO VILLARREAL CARDENAS
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION RECTOR




INFORMACION PRESUPUESTARIA
X.- UN FLUJO DE FONDOS QUE RESUMA
TODAS LAS OPERACIONES



Universidad tecnolegica de la Regién Carbonifera
Indicadores de Postura Fiscal
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024
{Cifras en Pesos)

Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
l. Ingresos Presupuestarios 26,654,089.00 7,839,732.78 7,839,732.78
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa 26,654,089.00 7,839,732.78 783973278
2. Ingresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
Il. Egresos Presupuestarios 26,654,089.00 5,351,853.88 5,183,139.38
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 26,654,089.00 535185388 5,183,139.38
4. Egresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.00
lil. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Il =1- 1) 0.00 2,487 878.90 2,656 593 40
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
Ill. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00 2,487 878.90| 2,656,593.40
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V=111 + IV) 0.00 2,487,878.90 2,856,553.40
Concepto Estimado/Aprobado Devengado Recaudado/Pagado
A. Financiamiento 0.00| 0.00 0.00
B. Amortizacién de la deuda 0.00| 0.00 0.00)
C. Financiamiento Neta 0.00 0.00] 0.00)

1 Los Ingresos que se presantan son los ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamienlos. Los Ingresos del Goblerno de |a
Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutive, Legislativo Judicial y Aulénomos

2 Los egresos gue se presentan son los egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amartizacién. Los egresos del Goblerno de la Entidad
Fedaraliva corraspondan a los del Pader Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organas Auténomos

3 Para Ingresos se reportan les ingresos recaudadaos; para egresos se reportan los egresos pagados

i

MDI. JUAN RICARDO ARANA GUEDEA

DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

Clflo)

DR. SERETU'VHIKRREAL CARDENAS

RECTOR



INFORMACION PROGRAMATICA
l.- GASTO POR CATEGORIA
PROGRAMATICA



Universidad Tecnoldgica de ia Regidén Carbonifera

Gasto por Categorla Programatica
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024

Egresos
Ampliaciones/ Subejercicio
Concepto
Pt Aprobado (Reducciones) Maodificado Devengado Pagado
1 2 I={1+2) 4 5 §=(3-4)
Programas
Subsidios: Sector Soclal y Privado o Entidades
Federalivas y Municipios 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Sujelos a Regias de Operacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Olios Subsidioz 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desempefio de las Funciones 26,654,080.00 0.00 28,854, 089,00 5,351,853 38| 5,183,139.38 21,302,23512
Prestacidn de Servicios Pablicos 26,654 089.00 0.00 26 654, 089,00 5351 853 88 5,183,130.38 21,302,235.12
Pravision de Bienes Publicos 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Plansacion,  saquimiente v evaluacidn  de
paliticas pblicas 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
Piomaociin y famenta 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Requlacion y suparnvisian 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Funcinnes de las Fuerzaz Armadas (Unicamente
Gabisrmo Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Especificos 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prayeclos de Inversidn 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Administralivos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyo al proceso presupuesianio y para mejorar
la eficlencla Instiusianal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
;APD?'D.E,' la funcién publica y al mejoramiento de) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
a geshion
Opeiaciunes ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compromisos 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00 0.00
Dkflfu.eh:.ien&-s de cumplimento de  resolucion 800 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Jurisdiceional
Decashies Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00)
Obligaclones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pansiones y Jubilacionas 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Apartaciones a la seguridad social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de inversion y resstructura)
de pensiones 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
Programas de Gaslo Federalizado (Goblemo
Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gasto Federalizado 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Participaciones a entidades federativas y municiplos 0.00 0.00 D.00 0.00 0,00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y
lahortaderes de 1a banca 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0,00 0.00 0.00 0.00' 0.00 0.00
Total del Gasto 26,654,089.00 0.00 26,654,089.00 5.351.853.!!3] 5,183,139.38]  21,302,235.12

'Los Ingresos excedentes se presentan para efectos de eumplimiento de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y el imparte reflejado debe ser siempre
mayor a cero
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsables del emisar,

MBI, JUAN RICARDO ARANA GUEDEA
DIRECTOR DE VINCULACION Y PLANEACION

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR




INFORMACION PROGRAMATICA
Il.- PROGRAMAS Y PROYECTOS DE
INVERSION
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INFORMACION PROGRAMATICA
lll.- LA RELACION DE SUS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS CON SUS
RESPECTIVOS INDICADORES PARA
RESULTADOS
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uss A numaT olal de
BEludEniEY de nuevo
rEEnit100

Esle Induaiior 58 loma an cusnta an el
Cualniematrs Sephambieg - i b

| S& cundiuya dich e sdi

cion g el s eatabiscida

7-04 ESTRUCTURA
EDUCATIVA

Porcaniae da eshaianies qus

frbicipan an
programa de twilodlas

(MumisiG de sutudiantes an
piogramas de tulorlss/

813 a13

Toial de estuthianine* 100

Mela pars &l 2024 = 45%

Al Cierre dyl mad dn maito
di 2074 38 fonilive con le
meta sstanisciia

ATENCION EDUCATIVA
DELAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

3-01 SATISFATCION DEL
GLIENTE

Arandcinaminnilo 9§ 23pacos Para
RECRONAS CON IsCapacdad

INBUILCION DarE De/soiES oon
&igun hpo g8 decapacidad

{numara do Bccesot !/ Auman
e sccescd acondicianados)

Acondiciiiar 8cceing y
espacioy dantro de la

Mela para 8] 2023=1

Al ierie del mes de marmo
de 2024 ze coniiuye con is
et esialilediia

Farticipacion de 1a Universidad an lg
Reéd Masanal incluyants para

Lograr para el 2024 o

parle do 18 Red Necangl

Bilchio indicsdon 3¢ sicusnira

en wicceio v 38 pldision loy



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA
SISTEMA DE OBJETIVOS E INDICADORES INSTITUCIONALES

SEP

_ALINEACION EON
OBIETIVOS DEL PIDE

PROCESO

INDICADOR

Alencdn 8 parasnal con discapaodad

META

M P 0 ot i s L
discapacilad

AVANCE AL MES DE
MARZO DE 2024
SEMAFORO

Parcantaje do avance paia gl 2024

OBSERVACIONES

A8 DOFA DIWCHT 81
sste indicador

FORTALEGIMIENTO DE
LA PRACTICA DE
ACTIVIDADES FISICAS ¥
DERORTIVAS

7-11 ACTWIDADES
EXTRAESCOLARES

Tormens depodtives

Numar de omeon

dapartivon snuales mtemoa y
exl=mas an los qus

parbopsiad 1 mabilucdn

Mala anual para 21 2024 =3

Al cwire del mes da mario
da 2034 68 conluye con 1
frield setaliled kils

7-11 ACTWIDADES
EXTRAESCOLARES

Parlicpani=s an tomess deporives

Numg#z de alumnos aiie
RaMCipaTan 8n 1og inmeog
INIAMas y &xi=mas an 03 que
parlicipara 12 inshilucidin

L) Sd%

Mais anual al 2024

Al cimrra dal mas de marze
de 2034 32 concluye con s
meta ailabieciis

PROMAQCION ¥ DIFUSION
DEL ARTE ¥ LA CULTURA

7-11 ACTIVIDADES
EXTRAESCOLAREE

Praseniacones arlishcas y cuillingl=y

Numes de piessiilaciongg
anusles de danza, musca
gk leshvaliss #0108 Glins

Altieiie del mes e mane
de. 1024 3¢ conviuye con 1a
Aiela gkl alilen e

T=11 ACTWIDADES
EXTRAESCOLARES

AIIMNGE QU8 parkcipan an
ativiclades culiuraies y arishicas

Numers de alumnos que
Dérlcipan an Actvidadss
il siey y artishcas! nlal de
#umnog

Al viwive del meside mwrco
de 2024 sa conluye con 13
iielg salshi=ciia

HUEVOS MODELOS DE
GOOPERACION PARA LA
INTERNACIONALIZACION

DE LA EDUCAGION
SUBERIOR

A0 VINGULACION

Eatudianins en piogiamas de
wisCanibio o mavilidad en
inslifucionss Axiransrad

Numisia de esludiarniss
iNECAlos &N progiamas de
tnldrcambnn a mowikdad &

NALILCIONSS & xirEn@ Ll

Meis anual para @l 2024 = 10

Se enviaran varlag wiciunes
las cusles estan #n proceso

710 VINC ULASION

Esturdisniles @elranmios an nrogramsas
de inisicaivibin sn nissras
inmfiticiones

Nlmeie die #sludanlas
axtraneros NsCHlas an
PIOgramas da wisicambio an
nussires mebiusionas,

0%

Mol anual 8l 2024 = 10

No se han revibido
sadicitudes hiasta ol momanto

747 ACREDITACICN DE
ASIGNATURAS

Programiae de leigia adranisia qus
S8 iiNpaisn & (8 nslitucdan

MumEng da progranas de
Iangua axiranjora que ae
imparten.on la ieEbiicidn

1 e

Meta &nual para el 2824 =1

Al Liavra dol ines do merc
de 2024 sz condiuys con 1
muta ailablecids

8-01 SATIBFACCION DEL
CLIENTE

Parcaniag de prolesorss qua
IMGaErsn Uivs l=ngua sslranera ¥ qus
aatsn carilicacios

[Nuimsrg de pralesarss gus
(1pAE UNE laniia sdiraijei
¥ qun astdf canliicsdas
nimerg da profesores que
Imparta una lenigus
axtranjera)™ 100

4 | 4

8-01 SATISFACCION DEL
CLIENTE

Paricipacdn de 'a mshilucid)) coma U-

Bis

Farlicipacidn de la inalilucidn
camo U-BIE

Melz anual para ol 2024 = 4

| Sero0sems)

Al eisive Ual mes da imaio
da 2024 s concluye con s
mata autabieruie

Ksln de paricpacon en ¢ 2024 = 1

Su axta reabzanido iz
BLLIONRT NSCEEAI AT DETE
TosdaT i




INFORMACION PROGRAMATICA
IV.- EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS,
METAS Y SATISFACCION DE NECESIDADES
PROYECTADOS EN LOS PROGRAMAS DE
CONFORMIDAD CON LOS INDICADORES
APROBADOS EN LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS CORRESPONDIENTES



UNIVERSINAD TECKNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA
SISTEMA DE ORJETIVOS E INDICADORES INSTITUCIONALES

INDICADOR

META

AVANCE AL CIRRE DEL MES DE
MARZO DE 2024 :
SEMAFORG

i

OBSERVACIONES

Forcentaje de programas evaluables de T5U certificadog
en el mivel 1 de CIEES y/o acreditardng por algan
afganismia reconacido por el COPAES

Lograr para el 2024 el 33% de los
orogramas de TSU acreditadas

=

Meta para el 2024 = 2 PE

Se esta recabando evidencias
sulicitadas v estamos en platica con la
ampresa evaluadora

Puicentaje de estudiantes que realiza estudios en
programas de TSU cerlificados an el mvel 1 de CIEES v/o
atieditadas por al COPAES.

Lograr para &) 2024, al menos 150
esfudiantes nue realizan sus
estudios en programas
acredifados

|
i [ 180 | 0.00% |

Meta para el 2024 = 150 alumnos

Seesta recabando evidentiag
solicitadas v estamos en plalica con |a
empresa evaluadora

Carlificaciun en los tres procesos bascos en |8
norma 150 9001-2015

Lograr para el 2024, contar con al
menos la cerdificacion &n 150
9001:2015

o | 1 | %

Mata para el 2024 =1
cerlificacion

Se estan recabando evidencias solicilas
y BSLAMOs en piaticas conempresa
certificadora

Numero de profesores de tempa compliete

Lograr para el 2024, por los
menas: 2 docentes de nempo
completo

o] 0% |

2 |

Mela para el 2024 = 2 BTC

Se revisan perfiles o posihilidad de
contratar docentes para atender
convocatoria en el ana 2024

Porgentae de Prolesores de hempo compielo ton
posgrado

Lograr para el 2024 Z docenles de
ligmpo compielo con estudins de
posgrade

i

]
£

0 ! | o%

Meia para el 2024 =2 FTC

Se continua con revision de perfiles de
docentes y presupuasto asignado

Pojceniaje de Prolessies de tiempo completo con
reconocimiento del perfil dessable del PRODER

Lograr para el 2024 al mencs

parfil deseable PRODEP

2 - 2 | o%
doceniss de lempo complelo con

Meta para @l 2024 = 2 docentas

No se tienen dacentes de empo
completo adn, por lo que no es posihle
participar en PRODEF

Numers de docsnies que reciben capacilacion

MTotal de docenies que
participanon an cursos de
farmacan/ nlal de docentes)*100

Al cierre del mes de marzo de 2024 s¢
concluye con la meta establecda

Personal admimslralive v direchvo capacilado

(Tolal de personal direchiva y
administralivo que recibid cursos
de capoilanion/ Wolal de personal

directivo v administralivos 100

HEEEN
| Meta 90% para ol 2024

|

[ 18 ] 22 [ENERE

Mela 80% para el 2024

Al cierre del mes de marzo da 2024 sg
concluye can la meta establecida

Cuerpos aeademicos conaolidados

Mumero de cusfpos académicos
consolidadas para al 2024

Se continua con el proceso de
consnliacion de cuerpos adeacemicos
en formacion

Cuerpos académicos en consolidacion

Numero de cusipos académicos
an consalldacdn para al 2024

Se continua con el proceso de
consillacion de cuerpos adeacemicos
enformacion

Cuerpos académicos en formacian

NuUmero dé cuarpos acadsemicog
&n formacion para el 2024

g [ 2 | 0%
2 para el 2024
g [ 2 | 0%
“ 2 para e| 2024
5 T ¢+ 5

5 para el 2024

Se continua con el proceso de
consoliacion de cuerpos adeacemicos:
en formacion

Linzas de Inveshgaciin

Numere do lineas de
Invgsligacion implementadas

2| 7 [aoows

2 parael 2024 [
| |

Se da cumplunimelo a la mela
establecida

Parceniaie de aphcacidn de los aaturios de
trayectona y de egrasados,

Numens de estudios de rayeciona
y de egresados [levados a cabo
en el afo. El indicador consla de
2 estudios, 1 de Trayectorias y
1 de Egresados. Para el 2024

2 1 7 jeaqoows

|
|

Dichos estudios se realizan en el
penods Septiambre - Dicembre

Se da cumplimimelo a la meta
establecida

Porcentae de programas educalivos son Analiais
Situacional del Trabao (AST)

can Analisis Situacional asl
Trahajo (AST)

Lograr para el 2023, 6 programas

b | 8 B

Lagrar para el 2024 5 AST

Seda cumplimimets a la meta
astablecida

Estudios de taclibinidad elaborados

{Programas educalivos en la
inslitucion con estydios de
factibilidad vigenies! lolal de
programas aducahvos an la
nslitucion® 100

5 | 5 B o
Lagrar para 2024 § estudios
renlizados TEU

Se dacumplimimeto ala mela
estahlenda

Estudios de factbilidad elaborados

Numero de eslydios de
faclibllidad elaborados

4 1 a4 |

wograr para 2024 conlar con 4
astudins realizados para is
aperura de ingenerias

5@ da cumplimimeto a la meta
establecida

| Porcenlae de cobartura en red

!
71 | 71 [SeN




Cobertura en red inalambrica y con@non a nlamet

Naiambnca y conexon a intamat
en [a inslitucion (numerns de
squipas disponibles/inumero de
@quipos con cobertura de red
inalambrica y conexon a
et} 100 para sl 2024

100% para el 2024

Se da cumplimimeto ala meta
establecida

Equipos die campuln

Numero de equipos de compuin
anuales Necesnios para
mantener actualizados los
programas educalivos paia el
2024

e

Meta para el 2024 = 30

Sedacumplimimeto a la meta
eslablecida

Software

Numera de softwares anusales
NECesdnas para mantener
actualizados los pragramas
edicalivos

5 5

NUmMemo de swnecasamos/
numero de sw con 05 que
cuenta la UTRC

Se da cumphmimeto a la meta
establecida

Bibholecas virtuales

Numero de susonpoiones a
hibliotecas virtuaies

1 i

Meta para el 2024 = 1

Se da cumplinimelo a la mels
establecida

Aulag inlelgsnies

Numero de aulas nlehgeries
anuales eslablecida en la
inslitucidn

Parcanlaje de utllizacidn de la infraestrustura

Meta para el 2024 = 4 aulas

Se da cumphmimeto a la meta
establecida

TMETCUTE de [a mshldeion |
capacidad instaiada)™ 100
Nota: la
capacwlad Inslalada es el numero
di Iugares con gua cuanta la
Universidad para dar slencion a

ins eatudiantes

Edificios de docencia de dos niveles

Enero - Abpi 2024

Se da cumplimimeto ala meta
establecida

Numero de edificios de docencia
de un nivel, sin tomar &n cusnla
|os ya enslenies, Necesanos para
alojar el gumento de la maticula
{2024)

Seda cumplimimeto ala meta
establecida

Edificios de laboratonos v ialleres

Numero de edificios de
aboratonss v tallares, sin wmar
on cuanila los ya exislanies,
NECEsanos PATE alojar el Aumenio
da la matncula (2024)

Forcentaje de avance

Sedacumplimimeto a la meta
estabilecida

Bibliolecas

Numero de adificios de bibliatsca,
sin lumar an cuernla ios ya
axnslantes, necesanas debido al
aumenio de malicila para olertar
un gervicn educalive de caiidad,
(2024)

I

Numero de calslsi|as

Numero de edificos de calelena,
$in lomar en cuenta los ya
enslentes, necesanas debido al
aumanto de malricila para olertar
un seivicis educalivo de calidad

(2024)

Se da cumplimimeto a la meta
establecida

Edificios de rectona

Numara de edificios de reclorna,
sin 1oMmar en cuenta los
exislantes, nacasarios por el
aumento de 1a malncula para dar
servicio de caiidad a los
astudiantes. (2024)

Se plantea |a posibilidad de participar
en fodas extraonnanos ente la
DGUTYP en el 2024

Edificios de vinoulacion

Numaro de edificios de
VlnClllaGan, 8in tomar en cuenta
oz exislaniss, necesanos para
olartar up serviclo de calidad,
[2024)

e plantea la posibllidad de participar
en fodos extraoninanos ente la
DGUTYP en el 2024

Edificios de almacsn

Numero de edificios de almacén
sin tomar en cuenla los va
exialanleg, necotanos debido al
craamianio de (8 mlraestruciura
fisica de la Universidad, (2024)

5e plantea la posibilidad de participar
an fodas extraoiinarios ente |a
DGEUTyR en el 2024

Se plantea la posibilidad de participar
enfodas extracrinanos ente la
DGUTYP en el 2024

Canchasz deportivan

Numero de canchas deporlivas
SIN W0iEr en cuenia las ya
exialanlis, necesanas débido al
aumento de matncula para olsrar
un sarvicio educaliva de ealldad,

Meta para el 2024 = 3

Se da cumplimimeto ala meta
estabiecida




1 | 1 -
Transleiencia del modelo de incubacion de [a Lograr para el 2024 un modelo de - Seda cumplimimeto ala meta j
CGUTYF incubacion de ia DGUTYP Meta para el 2024 = 1 estahlecida

Numero olal de empresas _:_@__I_WE_.
generadas anuaimonts, sin

Numero de empresas generadas anuaimeanie,

diefivadas de los proyecios incubados en la Importar cuanios proyecios se = Dicha indicadar se encuentra delendo
Universidad hayan incubado en total para el | V18 Para el 2024 = 6 empresas
2024
160 | 100 | =
Nlrmera de convenas firmadas con el sector NuT:J:,gﬂ:ﬁf;:g;'gf::mg?m Al cierre del mes de marzo de 2024 so
productive preductive Mila para el 2024 = 100 cantluye con la meta establecida
-
T
Instalacon del Conssjo de Vincuiaoion en ja Numero de consejo de vinculacian Al Cierre del mes de marzo de 2024 sa
Inatitucian por ano 1 para 2024 | concluye con ta meta establecida
. T 1 0% |
Numearo de enlidadses de
Enlidad de Evaluanién y Carlifcaaon Bvaluagrl‘;l:n\.l'wc:zﬁllgﬁmnn &ISCO para 2024 En proceso de iniciar operacionss
T
Nurera de Ceniro de 11 0% e
Ceniro de Cerlificacion ICamegie Cerlificacian ICarnegie para el . Dicho indicador se encuentra en
2024 Mela para 2024 = 1 Droceso
Numero de Senbio de Dicho indicadar se encuentra @n
Centro de Carfilicacin Nahonal instrumeants Caftilicacian N““‘fgﬁi Instrumenis Meta para 2024 = 1 procesa ya se pidieron los r_eqn.m--ms
para el 2024 para aplicar en este indicador
! dia | 82 T 62 | ]
52;:::;0;;3-?;: :L:;mq;: 95% para el 2024 | Dicho indicador se encuentra en
Estadias en empresas sstudianies que cumplen con el Aplica para @l | proceso va estudiantes son aceptados
; : Cualrimasire Mayo - Agosto v en empresas
i 8" 5
requirilo de realizarias)® 100 l Engro Abril
3 52% |
(Numero de visilas realizadas a % 2 1 60 | =1
Visila a empresas Empresas/ numero de visilas . Se es1a reactivando este indicador
solicitacas)* 100 ‘I Meta para el 2024 = 60
|
T l i) ¢ | O%
‘ (Numero de sgresados gua Se asta reallzando un-estudio de
indice de calocacion, en 8 messs o menos. delos | obteaen trabajo en 6 mesez o - tos G aiaesd ol s
sgresados de la nstitucion menos/namero de estudiantes mta al 2024 = 200 EWIERICON BEreREws: Hara el
aue tienen trabae)* 100 de enero de las generaciones del 2023
{Nomero de egrosados que lienen ] [ o | o% R _
trabajo en su area de e estad reallzando un estudio de
Pore I
orcentajs de ;?&‘:Lgélz\rgsggsnzgﬁwm Ehal competancia / numéra de meta &l 2024 = 200 soguimiento de egresados para el mes
egresados qu.: Sgnnn amplec) de enero de las generaciones del 2023
- — m“ La Universidad esta particpando de
manera virtual an un Programa de
Curgos impartidos dentro de |a Conferencias de Equidad de Generc
Cursos sobre 1a équidad de ganero instilucion para lomantar ia meta al 2024.= 3 impartidas por 1a Secretania de
anuidad de genero Educacidn del Estado en coordinacian
con Carmision Estatal de Deredhos
Humanaos
1 [ 0% Dicho indicador se éncugntraen
Certificacion en el Modelo de Equidad de Genero P ‘
Cetificacy i
(MEG) alificacion | meta al 2024 procaio va se Didleron las raquisitos
| para aplicar-en este indicador
(NUmero de esludianiss mujeres —=adi— | 813 1
7 - IJ
Farcentae de ssludianies muperes alendilas en la “m:::gc:xzf;n;;:;:gf‘:":;:n . | Al cierre del mes de marzo de 2024 se
inslifucian inatLAAN)*$00 iograr nard & 50% meta al 2024 concluye €on la meta establecida
2023 alender a 50% en la UTRC
181 | 613 [esows
(Numero de estudiani=s pecados ki d
Porcentaje de e£ludiantes becados numara lofal de estudiantes en la Lograr para el 2024 el mayor i cnerrT et me:l ekﬂ:\arm di_zcl; &
inslitucion)* 100, numera de esludiantes bacados | SONEIUYE CONla Mmela estabiecida
3(Numera de estudiantss mujeres a6 1 217 | 40%
Decadas! numero tolal de
esludiantes mujerss &n ia ;
Porcentae de esludiantvs mujeras becadas nalitucion)* 100, E 3. Al cierre del mes de marzo de.2024 se
Lograr paia ef 2023 nerg - ALl 2024 | concluye con la mela estabiecida
fener un 40% de mujerss becadas
enla UTRC
613 700 [lubasen N "
| Numere de ealudianies inscrilos cierre del mes de marzo de 2024 se
Malricula de TSU Enero - Abril 2024
trieu &n TSU & Ingeniena Mista= 700 concluye con la meta establecida
(Numero de estudianies de TSU & 240 | 27 [oamee
Ingeniena por cohorte que )
Tasa de egreso por cohorts generacional de TSU | egresan/ Total de ssludianies de Aplica para el Cuatnmesire A cw".? onl t‘l'ieside by ﬂ: 29?4 58
TSU & Ingeniena de a Sepliembra - Diciembre 2023 cancluye con fameta estmbizcida
cohorte)”100
o [ o 1 o%




| (Estudiantes dadas de baja/ lolal

I indicador cuatnmasial

LAl cierre del mes de marzo de 2024 no

Desercion -
de maliculados)*100 | Enara - Abril 2024 se cierra aun el cuatnimestre
] [ 0 T 0%
(Numero de estudianiss
Reprobacion reprabados/Numero de Indicadar cualnmestrai Alcicrre del mes demarza de 2024.n0
estudianiss inscnios)*100 Enero - Abril 2024 se.ciefra aun el cuatrimestre
l |
i |
INUmero de estudiantes que  —Bie 1 700 RS

Relencion essaiar

finalizaron el cicla de
formacian/Numero de estydiantes
que Iniiaion &l cicio de
farmacién)*1aa

Inchicadar cuatnmeslial

Dicismbre 2023

Al cierre del mes de marzo die 2024 no

Seplismbre - 58 Clerra aun el cuatiimestre

Costo por alumnoia

T 3863435

!
703 | 0800 |

Tolal de presupucsto de
operacion asignade / tolal de
salutanies/ 1000

Parcenta)e de prolesores de tiempo compieto que
impartsn witorias

(Numem di prolessi=s de ismpo
compiels que iImparten wionas/
numeo de profesor=s dé lemps |

Lograr para e

anual minima pof esludianis de

40, 000
Infarmaciiol

Mels para el 2024 = 2

12024 un costa Este indicar se mide al terming del

ejercicio Nscal en curso

nanual 2023
1 U%

Serevisan perliles o posibilidad de
contratar docenies para alender
convocationa en el afo 2024

compiel)*100 [
321 3z A
(Numera de ssludiani=s de nueve L 32 !
Forcentage de esludianies de nuevo ingreso que Ingréso participani=s an Este indicacor $o toma en Se concluye dicha indicador con la

recibén programas de inducoidn

arogramas de inducoon/numeng
tolal de estudiantss de nUevo

igre=o)*100 |
|

cuenia en al Cuainemsire
Sepbembre - Dicembre

mela eslablecida

Pojeenlae de alumnos que parlicipan en
programa de tuloriag

(Numero de estudianies en
progiamas de tulorias/
Talal de esludiantesi™ 100

i m———

Mela para el 2024 = 450

Al cierre del mes de marzo de 2024 s&
cancluye con la meta establecida

Acondicionamanto de e2pacios para pErsonas con
dizcapacidad

| Azondicionar sccasog ¥ BSpacios
danlio de la institucian para
personas con algun tipo de
dizcapacidad. (numero de
ACCAS05 F NUMATO de accescs
acondicionadas) |

Meta para el 2024 = 3

Alcierre del mes de marzo de 2024 se
concluye con la meta establecida

Participacion de |8 Univeraidad en la Red Nacional
Incluyents para alencion a personas con

g I

1 - ¥
1§ Ui Dicha indicador se encuentra en

L

Lograr para el 2024 tormar parte
de la Red Nacional Incluyenle

Poicenlae de

avance paia e l proceso ya se pidieron (05 raquisitos

discapacidag | para pereonas con discapacidad, | 2024 para aplicar en este indicadaor
t -
| 1 | 3 s
Numero de lomeos deparivos ! — e )
ciefre del m arzo de 2024
Torneos deportivos anuales Inlemos v ext=imos en (o | Al el misside:mars 024se

que participara 1a inslitucion

Mata anual para el 2024 =3

conciuye €on la meta establecida

T =
Numere de alumnos que | 163 | 300 4%
participaran en ios lomeos Al cierre del mes de marzo de 2024 se
Pailopaniss en lomens ¢
atlipani=s n omens deportivos nleinos v exlemos en los que Meta anual al 2024 = 300 coneiuye con 18 mela establevida
paricipard la instiucién | |
T 1 = oo
Numaro de presaniacones I
Al Cie | 024
Piesaniaciones artishicas v culturales anuales de danza, muscia, tealio, i i 9684 gl Samarm delz il
testivales, enire olios concluye con la mata establecida
!
Numere de alumnos que g3 [ 100 ] 8s% [

Alumines que parlcipan en actvidades culturales v
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Informe de actividades correspondiente al primer trimestre de
Enero - marzo de 2024

Procesos de apoyo al central “educativo”

1 2 3
R Vinculacion y Administrativo y
Sciceniica Planeacion Financiero
Ingreso  Proceso Educativo Egreso
Universidad Tecnoldglea R.C , TSU - Ingenierfas

i
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1.- PROCESO ACADEMICO

S LAILEL

1.1.- Aseguramiento de la calidad de los Programas Educativos

(Apertura de enero - abril del 2024)

(5) Carreras de Areao Estudiantes | (2) Carreras de Estudiantes
Educacion Superior | Especialidad en: Educacion
como TSU en: Superior como
‘ Ingenieros en:
. Industrial 159 Ingenieria
Hianteniieine Petréleo 4 Industrial Lo
Mineria Beneficio Minero 26 IEenierd ol 13
Mineria
- Instalaciones Ingenieria en
» Maratranica Eléctricas 136 Mecatrénica 28
Licenciatura en
Desarrol_lu ge Mercadotecnia 84 Innavactan de 59
Negocios Negocios y
Mercadotecnia
Subtotal 409 Subtotal 204
Total | 613 estudiantes
Fuente: UTRC — marzo 2024
n 3
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1.2.- Matricula registrada por Género (Apertura de enero — abril 2024)
 Programa educativo Hombres Mujeres Matricula
TSU Mantenimiento A
an anlmllen o Area 120 39 159
Industrial
TSU Mecatronica Area
Instalaciones Electricas 112 24 136
Eficientes
TSU Desarrollo De Negocios Area
Mercadotecnia 40 6% 84
TSU Mineria Area Beneficio
Minero 3 ke 25
65 % 33 %
TSU Mantenimi
n rmento Area 3 " 4
Petroleo
Ingenieria en Mantenimiento
Industrial &8 A 304
Ingenieria en Mineria 8 5 13
Ingenieria en Mecatranica 24 | 4 28
Licenciatura en Innovacidn de 9 50
Negocios y Mercadotecnia 22
{ Total 356 65 % 217 35% 613 ‘

Fuente: UTRC — marzo 2024
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1.3.1.- Reprobacidn (enero - abril 2024)
Programa educativo Estudiantes |

TSU en Mantenimiento Area Industrial

TSU Mecatronica Area Instalaciones Eléctricas
Eficientes
TSU en Desarrollo De Negocios Area
Mercadotecnia
TSU en Tecnologias de la Informacion Area
Desarrollo de Software Multipiataforma
TSU en Mineria Area Beneficio Minero
TSU en Mantenimiento Area Petrolec '
Ingenieria en Mantenimiento Industrial
Ingenieria en Mineria
Ingenieria en Mecatrdnica
Licenciatura en Innovacion de Negocios v
; Mercadotecnia
|

Total |
Fuente: UTRC - marzo 2024

APERTURA DEL TRIMESTRE
ENERO = MARZO 2024

Reprobacidn

Dbservaciones-:h
No se cuenta con este indicador ya que aun esta en vigente del cuatrimestre enero — abril 2024,

En [a prdxima reunion del H, Consejo Directivo se mostrara dicho indicador,

5
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1.3.2.- Desercién (enero — abril 2024)

Programa educativo Estudiantes
TSU en Mantenimiento Area Industrial

TSU en Mecatronica Area Instalaciones
Eléctricas Eficientes
TSU en Desarrollo De Negocios Area
Mercadotecnia
TSU en Tecnologias de la Informacion Area
Desarrollo de Software Multiplataforma

TSU Mineria Area Beneficio Minero

TSU Mantenimiento Area Petréleo

Ingenieria en Mantenimiento Industrial |
Ingenieria en Mineria |
Ingenieria en Mecatrdnica
Licenciatura en Innovacion de Negocios v .
Mercadotecnia ‘

j Total | |
Fuente: UTRC - marzo 2024 I

APERTURA DEL TRIMESTRE
ENERC -~ MARZO 2024

Desercidn

Observaciones:
No se cuenta con esta Indicador va que aun esta en vigente del cuatrimestre enero —abril 2024,

En la proxima reunién del H. Consejo Direclivo se mostrara dicho indicador.

6
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1.4.- Promedio por Programa Educativo (enero — abril 2024)
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Programa educativo

Promedio

TSU en Mantenimiento Area Industrial

TSU en Mecatronica Area Instalaciones
Electricas Eficientes

TSU en Desarrollo De Negocios Area
Mercadotecnia

TSU en Tecnologias de fa Informacion Area
Desarrollo de Software Multiplataforma

TSU en Mineria Area Beneficio Minero

TSU en Mantenimiento Area Petroleo

Ingenierfa en Mantenimiento Industrial

Ingenieria en Mineria

Ingenieria en Mecatrénica

Licenciatura en Innovacion de Negocios v
Mercadotecnia

Total

Fuente: UTRC - marzo 2024

APERTURA DEL TRIMESTRE
ENERO - MARZO 2024

Promedio

Observaciones:

No se cuenta con este Indicador ya que aun estd en vigente del cuatrimestre enero — abril 2024,

En la préxima reunion del H. Consejo Directive se mostrara dicho indicador,
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1.5.- Becas (Enero — abril 2024)

PER urP

Estudiantes que mantienen algun tipo de beca, se muestra a continuacién.

Tipo de beca Estudiantes

Academica TSU 50% 52
Superacion Académica TSU 100% 14
Deportivas 11

Familiares 29

Municipio de Progresc 15
Jévenes con Talento 4
Socioeconomicas 31

e Becas Gutiérrez 25

Total de estudiantes becados 181

Fuente: UTRC = marzo 2024

APERTURA DEL TRIMESTRE
ENERD - MARZO 2024

Becas

Obsarvaciones:
25%

181 estudiantes

Resultados de la Evaluacién del Desempefio

UTRC
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1.6.- Retencidn Escolar

SER T urp

En el periodo enero - abril de 2024, se distribuyé en un total de 26 grupos, que estdn divididos
en 2 turnos:
- Untotal de 18 grupos en turno matutinoy

- Un total de 8 grupos en turno vespertino, como se muestra a continuacién.

Indi l:adr cuatrimestral

Enero - abril 2024
Retencién Escolar

Fuente: UTRC - marzo 2024

9
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1.7.- Prevencién y disminucién del abandono escolar
1.7.1 Programa para disminuir la desercién y reprobacion

Con el objetivo de disminuir los indices de desercién y reprobacion en los estudiantes, se cred
un programa alterno de asesorias y tutorias docentes para ayudar a los estudiantes a mejorar
su rendimiento académico y evitar en gran medida que los estudiantes pierdan la gran

oportunidad de estudiar una carrera profesional.

Entre las diversas acciones que se realizan por parte del personal docente como apoyo a los
estudiantes, destacan la asesoria y acciones tutoriales presentados por diferentes factores,
como cambio de carrera, desajuste de un modelo de evaluacion de su escuela de procedencia

(preparatoria), economicos, familiares, etc.

Por lo que es importante estar pendiente de los problemas que como Universidad podamos

atender.

Por consiguiente, se podria sefialarse como objetivos especificos fundamentales de las

tutorias:

s Acercar a los estudiantes al asesoramiento académico por parte de los docentes.

= Orientacion, canalizar a los estudiantes que lo soliciten o demuestren necesitar apoyo
psicologico.

e Reducir el indice de inasistencia

e Reducir el la desercion escolar y el indice de reprobacién

10
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La coordinacién de tutoria durante el periodo escolar enero = abril 2024, a cargo del Prof.

Herlindo Toribio Martinez realizo una serie de actividades para disminuir la reprobacion escolar

y desercidn con los alumnos en su formacion profesional.

ACCION

RESULTADO

Dar seguimiento a los estudiantes quienes
reprobaron varias unidades en las materias
correspondientes y brindarle oportunidad, asi
académico

como reforzamiento

para
posteriormente presentar examen y obtener

con un resultado iddneo.

Se ha atendido un total de 36 estudiantes,

que tiene problemas diversos como

econdémicos, familiares, personales o de

salud.

Realizar pases de lista a los estudiantes de las

diferentes carreras para detectar |la

DESERCION Y REPORBACION oportuna vy

orientarlos a recuperar las unidades

mediante, examenes, trabajos o proyectos.

18 estudiantes vulnerables, con problemasy
en riesgo por dejar la universidad retomaron

sus clases

Se atendid 12 estudiantes con problemas
personales y socioecondmicas de los cuales se
les apoyo para guiarlos en brindarles beca y

seguir con sus estudios durante el

cuatrimestre,

Los estudiantes que se encuentran con

problemas familiares, personales, de

ansiedad, etc. Se derivaron al area de
psicologia, fueron atendidos por la Lic.
lohana Crystal Hernandez Pérez y se les
brinda continuidad en su formacion.

Los conflictos emocionales con mayor indice
a tratar fueron:
1- Problemas de autoestima

%
18
4-

Conflictos familiares
Conflictos econémicos
Depresion

Resultados de la Evaluacion del Desempefio
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5- Ansiedad

En menor indice a tratar fueron:
1- Cuting
2- Manejo del enojo
3- Problemas de pareja.

Se autorizd en direccion académica realizar
quienes
reprobaron CALCULO
DIFERENCIAL, donde firmaron una CARTA

estudiantes

de

asesorias con los

la materia
COMPROMISO en asistir, trabajar y tener un

buen comportamiento en su formacion

Existe comunicacién constante con los
estudiantes y se les da seguimiento a los 43
estudiantes quienes formaron la carta
compromiso en el periodo anterior.

Estos estudiantes llevar clases especiales

contra turno de las materias no aprobadas

profesional. en el periodo anterior y se les realiza un
seguimiento constante.
Tener comunicacién constante con los | Se brinda atencion a los estudiantes quienes

profesores para identificar estudiantes en

riesgo de reprobacion y desercion escolar.

han reprobado diferentes unidades y poder
entregar y presentar exdmenes, trabajos y/o

proyectos académicos.
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1.8.- Entidad de Certificacién y Evaluacién de Competencias Laborales por parte de CONOCER.

Durante este periodo la Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera informa que los

Profesores de Asignatura de |la Universidad estan en proceso de evaluacion para su Certificacion.

Los Estandares de Competencia Laboral con los que iniciard la Entidad de Certificacién y

Evaluacion de Competencias Laborales de la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera

son:

| EC0076 | Evaluacién de la competencia de candidatos con base en Estdndares de Competencia

EC0217 | Imparticion de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal

EC0301 | Disefio de cursos de formacion del capital humano de manera presencial grupal, sus

instrumentos de evaluacién y manuales del curso.

ECO277 | Gestion del Mantenimiento Industrial

EC0351 | Verificacion de las Condiciones de Seguridad e Higiene en los Centros de Trabajo

Fuente: UTRC — marzo de 2024

in
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1.9.- Poblacién Docente (Cuatrimestre enero — abril de 2024)

1.9.1.- Nivel de preparacién académica

La plantilla del personal docente se integré con un total de 27 personas contratadas por horas
de asignatura para cubrir las diversas necesidades académicas en los diferentes programas

educativos. El nivel de preparacidn que presenta, se muestra a continuacion.

Nivel de preparacion académica del personal docente
Licenciatura 17
Maestria 9
Doctorado 1
Total 27

Fuente: UTRC — marzo 2024
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1.9.2.- Nombre del personal docente contratado por horas de asignatura
Personal Docente -
Nombre Adscritos a
‘ Direccioh Académica

h 1 Aguilera Martinez Fernando

2 | Arechiga Villarreal Selene Griselda

3 | De la Torre Cantera Jesus Edén

4 | Farias Gonzalez Francisco Javier

5 | Farias Gonzélez Miguel Angel -

& | Hernandez Perez Joanna Crystal

7 | Hernédndez Trinidad losé Luis

8 | Iglesias Calderan Raymundo Bladimir
"9 | Lara Rivero Elias

10 | Ledezma Zamora Esperanza Guadalupe

11 | Limén Vazquez Juan José

12 | Lozano Rodriguez Juan Carlos | Docente contratado por horas de

13 | Mona Guajardo José Francisco |  asignatura para cubrir todas las

14 | Palacios Marti“r_]laf_m_LhetIcia Alejandra pacazidaras de Ios prograwias

15 | Rocha Alarcén Luis Daniel

16 | Rodriguez Luna Liliana del Carmen academicos.

17 | Rodriguez Rangel Sergio Manuel

18 | Rodriguez Uvalle Francisco Raymunde

19 | Salinas Beltrdn Erasmo Daniel

20 | Salas Gutiérrez Damaris Nathaly

21 | Sanchez Garcia Karla Marlene

22 | Solis Molano Diana Lilia |

23 | Sonora Esquivel Rosa Alicia

24 | Toribio Martinez Herlindo

25 | Vazquez Castillo Luis Alberto

26 | Vazgquez Vielma Edgar Otoniel

27 | Zapata Reyes Enrique

Fuente: UTRC = marzo 2024
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1.10.- Participacién del personal docente, estudiantes en actividades académicas:

1.10.1.- Cursos, concursos, talleres, capacitaciones, conferencias, practicas, exposiciones.

0 de Actividades del cuatrimesire Enero — Abril
El dia 8 de enero se dio el arranque del cuatrismestre enero — abril del 2024, en el cual tuvo |a
participacion de nuestro Rector el Dr, Sergio Villarreal Cardenas y su personal Directivo, en dicho
arranque se tuvo una pequefia convivencia con nuestros estudiantes mediante una degustacion
de chocolate y |a tradicional Rosca de Reyes.

tfAavactasifi
& Wi ToLlauiul Uic Ml caa

Durante este periodo a informar nuestros estudiantes contindan con Programas de
Reforestacion en nuestra Areas Verdes, ahora le toco a estudiantes del Programa Educativo de
Mantenimiento Area Industrial del segundo cuatrimestre, lo anterior con la finalidad de
complementar la formacién académica que cursan las materias de Seguridad y Medio Ambiente
y de Formacion Sociocultural buscando un vinculo con la naturaleza asi como explorar formas

de relacién mas armoniosas y amorosas con los arboles y la madre tierra.

Participa nuestro Rector; El Dr. Sergio Villarreal Cardenas en |la instalacion del Consejo Estatal
de Salud Mental y Adicciones, gue tiene como objetivo darle seguimiento a proyectos,
programas y acciones extraordinarias en estos temas en beneficio de toda la Comunidad
Universitaria y la Sociedad en general para toda la Regién Carbonifera y el estado de Coahuila

de Zaragoza.
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Entrega Becas a estudiantes de la UTRC; La fundacion: “Don Antonio y Dofia Herminia Salinas de
Gutiérrez”

La Lic. Maria Elizabeth Gutiérrez Salinas; presidenta de la Fundacion Don Antonio y Dofia
Herminia Salinas de Gutiérrez, realiza entrega de Becas a jévenes universitarios destacados
académicamente.

Con el firme objetivo de evitar la desercion escolar, avanzar académicamente y lograr la
profesionalizacién; Fueron beneficiados 20 estudiantes de la Universidad Tecnoldgica de la
Regién Carbonifera a través del proyecto “Semillero de Talentos UTRC - Gutiérrez” con becas
econémicas que seran entregadas de manera mensual a cada estudiante de manera individual,
por toda la carrera universitaria.

Importante hacer mencién que ya graduo la Primera Generacion 2023 de estudiantes becados
por la fundacién en la que precisamente la Madrina de la generacion 2023; Fue la Lic. Maria
Elizabeth Gutiérrez Salinas; Presidenta de |la fundacién, Subdirectora General de Coaching y del
Centro de Formacién y Desarrollo de Capital Humano de empresas Gutiérrez; Ademas de ser
Miembro Distinguido del Honorable Consejo Directivo de esta casa de estudios.

Por su parte, el Rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas agradecio a la Lic. Maria Elizabeth Gutiérrez
Salinas, Presidenta de la Fundacién, el apoyo brindado a los estudiantes y e pidio también hacer
extensivo el agradecimiento a toda la familia Gutiérrez Salinas, que siempre estan
contribuyendo de manera significativa en el quehacer académico, investigacion, vinculacion e
infraestructura fisica moderna, para el beneficio de nuestra comunidad universitaria y con ello
poder seguir generando aprendizajes significativos en los estudiantes para toda la vida y que
sean futuros profesionistas exitosos, ademds de estar en condiciones de corresponder de
manera competitiva los requerimientos del mundo laboral actual.

El DIF Coahuila entrega BECAS Universitarias a estudiantes de la UTRC

El Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza a través del Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia, llevé a cabo la entrega de becas universitarias a estudiantes de la
Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera (UTRC).

Dicho evento fue encabezado por la Presidenta Honoraria del DIF Coahuila; La Ing. Liliana Salinas
Valdés, acompafiada del Rector de la UTRC; Dr. Sergio Villarreal Cardenas, asi como de la Lic.
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Inés Espinosa Torres; Directora de Programas Sociales del DIF Coahuila, ademas de la Ingeniera
Eva Guadalupe Said Fernandez, en representacion del Secretario de Educacion de Coahuila;
También estuvieron presentes de la UTRC; La Mtra. Laura Pérez Castro; Directora Académica; La
C.P Edna Alonso Castellano; Directora de Administracion y Finanzas, Docentes, Administrativos
y estudiantes beneficiados.

Por su parte, la Presidenta Honoraria del DIF Coahuila, Ing. Liliana Salinas Valdés, invito a todos
los estudiantes a continuar con sus estudios, a no abandonarlos bajo ninguna circunstancia y les
confio algunos episodios importantes de su vida, en la que, ya siendo madre de familia, jamas
dejo de prepararse de manera profesional.

El Rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas, agradecio todas las gestiones realizadas por la
presidenta honoraria del DIF Coahuila Ing. Liliana Salinas Valdés y externo a nombre de toda la
Comunidad Universitaria todo el apoyo para que estudiantes y docentes puedan sumarse a los
esfuerzos realizados por la Presidenta en el desarrollo de proyectos de interés para los diversos
municipios y el estado.

El dia 15 de febrero del presente se |levo a cabo el inicio de venta de fichas para el examen de
admisidn para el ciclo escolar 2024 — 2025, mismo que se llevara a cabo en el mes de mayo,
hasta el momento se ha tenido una buena venta de fichas, se espera superar el nimero del afio
pasado. Esta Universidad esta teniendo afio con afio mas prestigio, el afio pasado nos vimos en
la necesidad de seleccionar los mejores resultados en dicho examen ya gue no se puede recibir
a todos por necesidad de espacios. Se han implementado aulas en pasillos, juntado grupos que
llevan materias iguales, para poder dar un buen servicio en la UTRC.

). — Instalacion cel Supcomite ae 3aiuad iehial y AJiCicnas Ge {a Region Carponfiera

Participa nuestro Rector; El Dr. Sergio Villarreal Cardenas en la instalacion del Subcomité de
Salud Mental y Adicciones de |la Region Carbonifera donde convergen las voluntades de Inspira
Coahuila, DIF Coahuila, Secretaria de Salud en Coahuila v |a propia Universidad Tecnoldgica de
la Region Carbonifera.

La Universidad Tecnoldgica de la Regidn Carbonifera a través de su Rector; El Dr. Sergio Villarreal
Cardenas, Felicita Ampliamente a todos los alumnos y maestros que reciben constancias v
certificados ETC - English Teaching Certification de todas las escuelas de educacién basica
ubicadas en la Region Carbonifera,
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Asi como también el excelente trabajo, apoyo y liderazgo de la Mtra. Elsa Patricia Jiménez Flores;
Directora de Inglés de Educacion Basica en el estado de Coahuila de Zaragoza y a todo su equipo
de trabajo en la Region Carbonifera a cargo de La Mtra. Cocoy Jiménez Benavides, por
importantes logros y resultados presentados por el bien de los estudiantes y maestros.

i} Participacion como Testigo a2 Honor Paclo Coantila 2024

Participa el Rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas como Testigo de Honor en la firma del Pacto
Coahuila 2024, en el cual nuestro gobernador Ing. Manolo Jiménez Salinas, comentd que todos
sumaremos esfuerzos para generar mas y mejores empleos, estabilidad laboral e impulsar aun
mas nuestra competitividad en el Estado.

j). — Participacion de Rector en lera Reunidn Nacional de Rectores del 2024

Participa nuestro Rector; El Dr. Sergio Villarreal Cardenas en la lera. Reunidn Nacional de
Rectores y en la 3ra. Sesion Ordinaria del Consejo de Universidades del Subsistema Tecnologico
en Bahia de Banderas, Nayarit.

Los Temas gue se analizan son:

- Instrumentacion del Nuevo Modelo Educativo

- Oferta Educativa 2024

- Programas de Financiamiento

- Fondo de Aportaciones Multiples

- Planeacién y Evaluacion

Excelentes noticias para nuestra Comunidad Universitaria.
Inicia UTRC Ferias Universitarias
ilnicia UTRC Ferias Universitarias!

En las instalaciones de la empresa Constellation Brands, se instala modulo de promocion de
carreras.

En donde asisten mas de 300 estudiantes que egresaran de nivel media superior de la Regidn
Narte del Estado.
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Reciben alumnos de esta casa de estudios al Lic. Edgar Ibarra Uzeta, quien compartié con toda
la comunidad Universitaria la conferencia “Vence tus Miedos”, Edgar logré generar un gran
ambiente de entusiasmo y motivacion en todos los estudiantes y personal. Agradecemos al Lic.
Edgar Ibarra su visita y le reiteramos que en UTRC lo esperamos pronto.

“El hombre valiente no es el que no siente miedo, sino agquel que congquista ese miedo.”

Nelson Mandela.

UTRC presente en la Xl Feria de universidades en CBTis 20 de Sabinas, Coahuila. Con una oferta
de 4 carreras: Ing. en Mantenimiento. Ing. en Mecatrénica. Ing. en Mineria. Lic. en Innovacion y
Mercadotecnia. Con una duracidn de 3 afios 4 meses, doble titulacién, a los 2 primeros afios de
estudios se titulan de TSU con cédula profesional y al término de |los 3afios 4 meses de Ingenieria
o Licenciatura. - 2 cuatrimestres de estadias profesionales en las empresas - |No te equivoques!
Venta de fichas en las instalaciones de la universidad, costé 5350 pesos, fecha de examen de
admisidn 22 de mayo.

n). — Aniversario del Centro Cultursi Lily v Edilberto Montemavyor Seguy

El Rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas, acompafiado de maestros de UTRC, asistieron al festejo
del 87 aniversario del Centro Cultural Lily y Edilberto Montemayor Seguy.

En el evento tuvieron la oportunidad de saludar al Secretario de Educacidn en el Estado de
Coahuila; Mtre.Emanuel Garza Fishburn asi como felicitar al Dr. Rogelio Montemayor Seguy vy a
todo su gran equipo de trabajo por este aniversario.

§ i

Dineralscia & .".-":—Zlul‘i_'\n'::'?‘:n'_;'.--"-I c I f:.
"Como mujeres, debemos defendernos a nosotras mismas. Debemos defendernos unas a otras.

Debemos defender la justicia para todas". M. Obama En Conmemoracion por un dia de tanta
importancia a nivel mundial como es el 8 de Marzo, se llevd a cabo una importante platica,
impartida por la Lic. Isadora Rodriguez, quien con toda su experiencia ejerciendo el Derecho v
en multiples cargos en la funcién publica, explicé el motivo de la conmemoracion del 8M,
ademas de las hechos que se consideran viclencia de género, inspirando a las participantes
alumnas y personal a cuidarse, defender sus derechos, y estar unidas. Participado también en
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esta importante platica la Lic. Lili Ries, quien aporté un importante punto de vista legal a las
acciones contra la mujer.

Vaiiea S
. 13 nuse 202
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La Universidad Tecnol6gica de |a Region Carbonifera durante los dias del 13 al 21 de marzo
recibid en nuestras instalaciones a todas las Escuela de Media Superior de la Region Carbonifera
en la cual se ofertaron todos Nuestros Programas Educativos y se les dio un recorrido por
nuestros Edificios tales como Edificio de Docencia, Edificio de Laboratorios, Edificio del Centro
de Informacion y Documentacion “Don Antonio Gutiérrez Garza” y por nuestras Canchas
Deportivas, conocieron nuestras Aulas, Laboratorios de Computo, Laboratorio de Ingles,
Audiovisual, Laboratorio de Mineria, Laboratorio de Quimica, Laboratorio de Automatizacion,
Labaoratorio de Electricidad, Laboratorio de Mecanica, Torre de Perforacion — Escuela, Centro de
Negocios, en los cuales todos los visitantes tuvieron |a oportunidad de interactuar en los mismos
haciendo practicas con nuestros Profesores de Asignatura y Estudiantes de nuestra Universidad.

Se tuvo la visita de:

CECYTEC Barroteran;
CECYTEC Palau;

CECYTEC San Juan de Sabinas;
EMSAD Nueva Rosita;
CECYTEC Agujita;

CECYTEC Sabinas;

EMSAD Judrez;

EMSAD San José del Aura;
EBURR Nueva Rosita;
Instituto Adolfo E. Romo;
CONALEP Muzquiz;

Centro de Estudios OASIS;
COBAC de la Regidon Carbonifera; y
Bachilleres Palau.

La Universidad Tecnologica de la Region Carbonifera recibid aproximadamente a 1,200
estudiantes de las diferentes Escuelas de Media Superior de la Region Carbonifera.

anco encuantro de Pai L;"'_i:_-l'.\_"-:‘\._‘-w- Ciudadana Ceshuila 2023
Presentes en el Segundo Encuentro de Participaciéon Ciudadana “Coahuila Vision 20307 para la
construccion del Plan Estatal de Desarrollo.
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Muy interesante el eje presentado; Desarrollo Humano, donde se busca fortalecer el plan de
trabajo estatal con los proyectos presentados por toda la ciudadania para mejorar la calidad
de vida de todas las familias Coahuilenses.

La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera se preparo con diferentes capacitaciones
gue se |llevaron a cabo con |a Secretaria de Educacion en conjunto con el Centro de Observacion
de Torredn en la cual participo la Mtra. Laura Luz Pérez Castro Directora Académica, el Mtro.
Juan Ricardo Arana Guedea Director de Vinculacién y Planeacidn y Profesores de Asignatura,
mismo que ya tienen todo listo para el evento del dia 8 de abril del 2024.

a Enyaresa Consteiitions Brands

El dia 30 de enero de presente, el Mtro. Juan Ricardo Arana Guedea Director de Vinculacién y
planeacion y el Profesor de Asignatura Ing. Edgar Otoniel Vasquez Vielma y un grupo de
estudiantes de la UTRC con los mejores promedios, visitaron la empresa Constellations Brands
en el cual al llegar se les ofrecid un desayuno, en el cual se interactud con estudiantes de otras
Universidades que como ellos eran los mejores promedios de sus Instituciones, en este
compartieron experiencias de vida en la Empresa cuando realizan sus practicas y los proyectos
que han realizado, después de nos dio un recorrido en la empresa, en el cual vimos el proceso
que realizan para elaborar la cerveza desde el primer paso hasta su empacado y a final se les dio
una conferencia por parte del Gerente de Recursos Humanos en la cual les dejo las puertas
abiertas de la Empresa para que mandaran sus curriculm al salir de sus Estudios.

il am CECV ¥ . RPN &l =f YEC Dalan
Vigd EN CELY I CL O Fowv2ran :

UTRC presente en el CECYTEC Barroteran y CECYTEC Palau. Con una oferta de 4 carreras: Ing. en
Mantenimiento. Ing. en Mecatrénica. Ing. en Mineria. Lic. en Innovacion y Mercadotecnia. Con
una duracién de 3 afios 4 meses, doble titulacidn, a los 2 primeros afios de estudios se titulan
de TSU con cédula profesional y al término de los 3afios 4 meses de Ingenieria o Licenciatura. -
2 cuatrimestres de estadias profesionales en las empresas - jNo te equivoques! Venta de fichas
en las instalaciones de la universidad, costé $350 pesos, fecha de examen de admision 22 de
mayo.
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u). = Semana de la Salud en UTRC

La semana del 19 al 23 de febrero, se instalé un modulo de medicina preventiva en las
instalaciones de la Universidad contando con el apoyo del personal de |a Clinica 23 de IMSS de
Nueva Rosita, quienes realizaban vacunacion, pruebas de VIH, y conferencias a todos los grupos

de alumnos sobre salud mental y adicciones.

Estas acciones son parte del compromiso que el rector como representante de la Universidad

establecid al formar parte del Subcomité de Salud mental y adicciones de |a region carbonifera.

Se realizan las gestiones necesarias para establecer este mddulo en la Universidad en cada

periodo escolar tanto con el apoyo de IMSS como de |a Jurisdiccion sanitaria No. 3 de Sabinas

Coahuila
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1.11.- Actividades culturales y deportivas complementarias a la formacién académica de los

estudiantes.

Porcentaje de estudiantes participantes en actividades complementarias

Deportivas Culturales

65 % 50 %

Fuente: UTRC - Marzo 2024

1.11.1.- Actividades deportivas realizadas

a). - Se realizé para la semana del Amor y la Amistad un torneo Universitario con la participacion

de equipo tanto femeniles como varoniles, estos se celebraron en las canchas de la Universidad.

b). — La Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera ha participado en actividades
deportivas durante este periodo a informar ya que en marco del XI aniversario de nuestra

Universidad se llevé a cabo un cuadrangular con Escuelas de Educacion Media y Superior que

acudieron al Open House 2024,

c). — Los dias 6 y 7 de abril participa el grupo de porra UTRC en competencia Regional en la

ciudad de Saltillo Coahuila.

En este regional participaron 16 equipos en diferentes categorias que buscan su pase a

participar en el campeonato nacional ONP.

El equipo de la Universidad, gracias al esfuerzo y compromiso de los integrantes de equipo como

de su entrenador el Prof. lests Edén de la Torre Cantera, obtuvo el ler lugar en la categoria de
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universidades Nivel 1, cumpliendo con el objetivo principal, que es el obtener el derecho a

participar en la competencia Nacional de ONP la cual se realizara en el mes de diciembre.

1.11.2.- Actividades culturales realizadas

a). — La Universidad Tecnolégica de la Regidn Carbonifera ha participado en actividades
culturales durante este periodo a informar ya que en marco del X| aniversario de nuestra
Universidad se llevé a cabo un torneo de Ajedrez en dos categorias tanto para estudiantes de la

Universidad como para personas externas.
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2.- PROCESO DE VINCULACION Y PLANEACION

2.1.1.- Consejo de Vinculacién de la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera —

Empresa.

En este periodo a informar no se realzaron reuniones del Consejo de Vinculacion UTRC —

Empresa pero se tiene programada una para el mes de junio misma que se informara en la

proxima Reunion del H. Consejo Directivo de la Universidad.

] ALINEACION CON PROCESO INDICADOR META APERTURA DEL TRIMESTRE
[ OBJETIVOS DEL PIDE ENERO - MARZC 2024
VINCU‘LACHSN, VINCULACION Instalacidn del Numero de consejo de vinculacidn

EMPLEABILIDAD Y
EMPRENDEDURISMO

Consejo de
Vinculacién
Institucional @
regional con la

participacién

de la UTRC

institucional o regional por afo 1 para 2024

Observaciones: 1
| 100 %

2.2.- Convenios de colaboracidn y alianzas estratégicas con el sector privado, publico y

social.

Al mes de marzo de 2024, se mantiene |a firma de 109 convenios de colaboracion con diversos

sectores: privado, publico y social.

Durante este periodo a informar la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera firmo 4

convenios tanto de Colaboracién General, como Especificos de Becas tales como;

Resultadoes de la Evaluacién del Desempefio

e E| dia 12 de marzo se llevd a cabo la firma de Convenio General de Colaboracién y

Convenio Especifico de Becas, con CECYTEC y EMSAD de la Region Carbonifera.

o E| 19 de marzo se llevd a cabo la firma de Convenio General de Colaboracién y Convenio

Especifico de Becas, con el Municipio de Progreso, Coahuila.

UTRC
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2.2.1- Se continua con la definicion de fechas para la firma de los siguientes convenios:

5). =1as

]=

CrrnAaradiaa Ho Diddrae Mageao
Orporation e Viearas wEgras;

b). — Empresa TRINITY RAIL Sakinas;

¢). = Con la Magquiladora NIAGNA Sabinas; v

2.3.- Estadias y visitas a empresas
Durante el periodo enero — abril 2024 se lleva a cabo el proceso de estadias del nivel Ingenieria

y Licenciatura, el cual esta distribuido de |a siguiente manera:

Programa Educativo Estudiantes
Ingenieria en Mantenimiento Industrial 43

h IEEenren'a en Mecatrénica 13
Ingenieria en Mineria 6
Licenciatura en Innovacion de Negocios y Mercadotecnia 37
Total 29

Fuente: UTRC — marzo 2024
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2.5.- Programa de difusidn y posicionamiento Institucional

2.5.1.- Difusion, Imagen y posicién de la Universidad a través de diversos medios de

comunicacién regional, estatal y nacional.

En la Universidad Tecnologica de la Region Carbonifera, se desarrolla un programa estratégico
de posicionamiento universitario, reportando un avance al mes de marzo de 2024 en cada una

de las acciones propuestas como sigue:
a). - Actualizacion de pagina web de la Universidad Tecnoldgica.
b). - Actualizacion de redes sociales: Facebook, Instagram, Twitter, canal de Youtube.

c). - Publicaciones periddicas del quehacer universitario en medios digitales: radio, Television,
internet. (Canal 15 TV, Canal 10, Canal 8, Radiodifusoras: XENR, XEYJ, XHEC-FM, FM 91.9, XEPQ,

Noti — Free),

d). -Publicacion semanal (Todos los domingos) de una pagina completa a color de las actividades
universitarias en periédico el Zécalo de circulacién regional, estatal y nacional a través de
medios impresos vy digitales. (Publicazidon a! mes de marzs, 213 piginas donadaz a la

Univarsidad por la smpresa Saper Gutignez 5.4 de Y. Nuestro agradecimiento a la familia
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2.5.2.- Posicionamiento Institucional

Se continua con la campafia de promocién de la oferta educativa 2024, ofertando las siguientes
carreras Ing. en Mineria, Ing. en Mantenimiento Industrial, Ingenieria en Mecatrdnica y en Ing.
en Desarrollo e Innovacidn Empresarial a su vez, las areas que se tienen en Técnico Superior
Universitario en Mantenimiento area Industrial, Mantenimiento area Petréleo, Mineria area
Beneficio Minero, Mecatrénica Area Instalaciones Eléctricas Eficientes y Desarrollo de Negocios
Area Mercadotecnia.

El equipo de promocidn se integra por personal del Area Académica y jovenes estudiantes,

quienes recorren los diferentes medios de comunicacién como radio y television con spots y

serie de entrevistas, ademas de instalacién del médulo informativo en empresas comerciales.

29

Resultados de la Evaluacion del Desempeiio UTRC San Juan de $abinas, Coahuila de Zaragoza



" SEDL Y SEP s ]

2.6.- Atencion de diversos sistemas de planeacién y evaluacién institucional

Con el propdsito de mantener actualizada la informacién de planeacién y evaluacidn
organizacional en la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera, el portal de
transparencia y acceso a la informacién publica universitaria, se actualiza el portal de |a
universidad en la pagina de la Secretaria de Finanzas, se esta actualizando la informacidn en la
Plataforma Nacional de Transparencia, se analiza el seguimiento de |as actividades y acciones
en proceso de ejecucion programadas en el Programa de Trabajo Anual 2024 y en el Programa

Operativo Anual 2024,

2.7.- Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos Personales

La Universidad Tecnologica de la Regidn Carbonifera mantiene sus calificaciones muy buenas en
la pagina de Coahuila Transparente con un resultado de 98.67% vy en la Plataforma Nacional de

Transparencia con un 99.33%.

Reconoce el ICAl a la UTRC por ser una Institucion Educativa Promotora de la Transparencia.

En el marco del 20 aniversario del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica (ICA)
y del Dia Internacional de Proteccion de Datos Personales, se llevé a cabo la Recertificacion de
la Universidad Tecnologica de la Region Carbonifera (UTRC), como Instituciéon Educativa
Promotora de la Transparencia.

El evento fue realizado en las instalaciones de la Universidad Tecnoldgica de la Regidn
Carbonifera y asistieron autoridades del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion
Publica encabezados por la Comisionada Presidenta; La Mtra. Dulce Marfa Fuentes Mancillas;
los Comisionados Bertha Icela Mata Ortiz y Francisco Javier Diez de Urdanivia del Valle: el
Secretario Técnico, José Eduardo Vega Luna; el Director General, Luis Fernando Garcia Abusaid;
la Directora de Administracion y Finanzas, Maria Esther Carredn Serna; el Director de
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Capacitacion y Cultura de la Transparencia, Gustavo Adolfo Zavala Slehiman y el Jefe del
Departamento de Impulso a la Cultura de |la Transparencia, Alfredo Sanchez Marin.

En este importante evento se dieron cita diferentes autoridades Titulares de Transparencia y
Acceso a la Informacidon Publica de cada municipio, asi como los Titulares de Transparencia cada
Institucién educativa en educacion superior ubicados en la Regidn, quienes participaron como
Testigos de Honor de tan importante reconocimiento entregado a esta casa de estudios.

Por parte de la UTRC; Prestigiada Institucién Educativa en la Region Carbonifera, se contd con
un grupo representativo de 713 Estudiantes, 6 Docentes, 5 Administrativos y 4 Directivos,
quienes ademds de asistir al evento; Fueron reconocidos por su destacada participacién en la
capacitacion impartida por el ICAl, con el objetivo de crear y promover la cultura de Ia
transparencia, el acceso a la informacion y la proteccion de datos personales.

Felicidades a todos los estudiantes y al personal de la UTRC que recibieron Reconocimientos:
MDA. Juan Ricardo Arana Guedea; La ING. Karla Marlene Sanchez Garcia; La ING. Rosalia Bernal
Garza; El DR. Francisco Javier Farias Gonzdlez; El ING. Edgar Otoniel Vazquez Vielma; El ING.
Sergio Manuel Rodriguez Rangel; El LIC. Joel Gonzélez Palacios; El C.P. Gibran Arellano Puente v
La C.P Rosa Idalia Espino de la Cruz.

También se hizo entrega de Reconocimiento Especial por parte del ICAl a la MTRA. Laura Luz
Pérez Castro; Directora Académica de la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera por
su contribucidn y apoye permanente en todo el proceso de capacitacién y entrenamiento para
que toda la Comunidad Estudiantil y Docente fueran participes de esta importante
Recertificacidn; Asi como a nuestro rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas por todo el Liderazgo
y Contribucion para lograr el objetivo Universitario.

Por su parte el rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas, agradecid a la Mtra. Dulce Maria Fuentes
Mancillas; Comisionada Presidenta; todas las facilidades brindadas a la Universidad Tecnolégica
para la obtencion de importante logro recibido en beneficio de toda Comunidad Universitaria y
la Sociedad en General; También agradecié el apoyo del Licenciado Alfredo Sanchez Marin; Jefe
del Departamento de Impulso a la Cultura de |la Transparencia asl como a todo el personal que
acompafio a la Comisionada Presidenta como Testigos de Honor.

(e lransparendia en ta e0ucacion aal I

El Rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas, participa en la Vigésima Octava Sesién Ordinaria del
Consejo Promotor de |a Transparencia en la Educacion del ICAI.
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Lo anterior a invitacion de la Mtra. Dulce Maria Fuentes Mancillas; Comisionada Presidenta del
Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién Publica en el estado de Coahuila de Zaragoza.
Por su parte la Comisionada presidenta menciond sobre |a colaboracion de las Universidades en
el Estado vy autoridades estatales, donde se plantearon rutas para promover la Cultura de la
Transparencia y Rendicion de Cuentas desde el nivel de Educacion Superior.

También; La Mtra. Dulce Fuentes indicd que se aprobd la propuesta de revision y actualizacién
de contenidos en materia de Transparencia dentro de los Programas de Estudio de las
instituciones integrantes del Consejo.

En la celebracion de dicha Sesion, estuvieron presentes el Subsecretario de Educacion Superior;
El Dr. Francisco Manuel Osorio Morales; La Secretaria de Fiscalizacién y Rendicidon de Cuentas;
La Mtra. Elma Marisol Martinez Gonzdlez; El Rector de la UANE; El Mtro. Giovanni De la Pefia
Merlos; El Rector de la Universidad Auténoma de Coahuila; El M.C. Jesis Octavio Pimentel
Martinez; El Rector de la Universidad Tecnolégica de la Region Carbonifera; El Dr. Sergio
Villarreal Cardenas asi como representantes de Instituciones Educativas de Educacién Superior
en el estado de Coahuila de Zaragoza.

En su intervencién el Dr. Sergio Villarreal Cardenas, agradecié la invitacién a la Comisionada
Presidenta del ICAI, a ser integrante del Consejo Promotor y a ser expositor de |as acciones que
realizaron en la Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera para que recientemente, en
este afio 2024, fuera la Primer Institucién Educativa de Educacion Superior en el estado en
obtener su Re- Certificacién como Promotora de la Transparencia.

También el Rector, externo en su mensaje que actualmente la Universidad Tecnoldgica
mantiene un porcentaje de cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del estado de Coahuila del 98.67% y a Nivel Nacional del 89.33%

Asi mismo, el Rector en su mensaje también externo su Felicitacion a su Equipo de
Colaboradores: Maestros, Administrativos, Directivos v a nuestros estudiantes por toda su
dedicacion y promocién permanente, principal evidencia para la obtencién de la reciente Re -
Certificacién Universitaria.
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2.9.- Sistemas de planeacién y administracién de recursos en la Universidad Tecnolégica.

En lo que respecta a los datos estadisticos del rubro de la administracién de recursos, el
comportamiento de los indicadores es como se muestra a continuacién en las tablas

representativas.

% de aulas ocupadas
84 %

Estudiantes por computadora
f 10

23

F . Estudlantes por personal administrativo

Costo por estudiante en el afio 2023
$36,634.35

Fuente: UTRC - marzo 2024

33
Resultados de la Evaluacién del Desempeiio UTRC San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza



AR O e el AR SEP e |
ESTADO DE DL , : 4, -
e - (i et

2.10.- Actualizaciones, capacitaciones, cursos del Area.
Capacitaciones en Materia de Transparencia.

La Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera realiza sus actualizaciones y modificaciones
a las plataformas de transparencia Estatal y Nacional conforme a la Ley.

CONTROL INTERNO
Reunion del H. Consejo Directivo de la UTRC

El dia 26 de enero se realizd con éxito la Universidad Tecnoldgica de |a Regidn Carbonifera; La
Primera Reunion del H. Consejo Directivo de la UTRC de manera presencial y virtual con el
objetivo de informar los avances sobre:

-Seguimiento de Acuerdos.

-Informe de Actividades Académicas, Culturales, Deportivas de Gestién y Financieras.
-Presentacidn de Estados Financieros.

-Solicitud de Acuerdos.

-Asuntos Generales.

Lo anterior correspondientes al Cuarto Trimestre del 2023.

Reunidén del COCODI

El dia 8 de febrero realizé con éxito la Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera; La
Primera Reunion del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI) de manera
presencial y virtual, con el objetivo de informar los avances sobre:

- Los Programas de Trabajo de Control Interno.
- Administracién de Riesgos.

- Etica.

- Finanzas.

- Transparencia.

- Austeridad y Ahorro.

Lo anterior correspondientes al Cuarto Trimestre del 2023.

El Rector; Dr. Sergio Villarreal Cardenas; presidente del Comité de COCODI, presidid la Reunién,
acompafiado del equipo directivo de la Universidad Tecnoldgica de Region Carbonifera,
contando con la presencia via remota en representacion del Lic. Hipdlito Isabel Garcia Martinez
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Titular del Organo Interno de Control, asistid el Lic. Juan Antonio Zertuche Rodriguez secretario
técnico de la SEDU.

Muchas Gracias y Felicidades a todo el equipo directivo por los resultados presentados en
beneficio de toda la Comunidad Universitaria.
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2.11.- Personal docente, administrativo y directivo de la Universidad Tecnoldgica de la Regidn

Carbonifera,

Durante el periodo enero — abril de 2024, la Universidad mantiene una plantilla laboral de

personas, la cual se describe a continuacion:

22 personas en el area administrativa, entre mandos medios y superiores, y 27 Profesores de

Asignatura, para una mejor representacion de esta informacidn, se presenta la siguiente tabla:

Responsabilidad Cantidad
‘Rectr 1 T
Mandos Superiores (Director de Area) 4
Mandos Medios (Jefes de Departamento) 3
Personal Administrativo 14
Profesores de Asignatura 27
y L e e e = ]
Fuente: UTRC - marzo 2024 o - ==
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INFORMACION ADICIONAL
l.- LA RELACION DE BIENES MUEBLES QUE
COMPONEN SU PATRIMONIO




Universidad Tecnologica de |a Region Carbonilera
Relacion de bienes muebles gue componen su patrimonio
Al 31 de marzo de 2024

Codigo Descripcién del Bien Valor en libros
5110100105-1 PIZARRONES DE METAL 4,300.00
5110100105-2 PIZARRONES DE METAL 4,300,00
5110100105-3 PIZARRONES DE METAL 4,300,00
5150100106-3 BIENES INFORMATICOS 32,759.99
5150100106-1 BIENES INFORMATICOS 31,453 84
5150100106-2 BIENES INFORMATICOS 31,463.84
5150100108-1 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.62
5150100108-2 COMPUTADORA DE ESCRITCRIO 19,485 63
5150100108-3 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,4085 68
5150100108-4 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 68
5150100108-5 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5160100108-6 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 18,485.68
5150100108-7 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 10,485 68
5150100108-8 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,405 64
5150100108-9 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 68
5150100108-10 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 65
5150100108-11 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 18,485 .68
5150100108-12 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-13 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 18,485 68
5150100108-14 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 68

515010010815 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485.68
5150100108-16 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 638
515010010817 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 16,485.63
5150100108-18 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,425 68
5150100108-18 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,425 68
5150100108-20 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 68
5150100108-21 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 68
5150100108-22 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,4085.0638
5150100108-23 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 19,485 68
5150100108-24 COMPUTADORA DE ESCRITORIO 1948568
5160100111-1 IMPRESORA DE CREDENCIALES 53,476.00
5160100042-1 IMPRESORA DE MATRIZ DE IMPACTO 8116.75
51507100110-1 IMPRESORA TOSHIBA 44 649 .56
5160100078-1 SCANNER 13,765.72
51501001121 SERVIDOR POWER EDGE 2 77,91024
22-01-0000002 LAPTOP ACER MODELO ZEWAH 3287208

3000275 TABLET HUAWE| MATEPAD T10S5 6,380.00

3000278 SENSOR CREDENCIALES NFC LLAVERDS NFC 4,176.00

3000277 IPAD B4 BITS 10,440.00

3000278 IMPRESCORA HP INK TANK 315 §,304.63
5180100296-1 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100266-2 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
F180100206-3 BUTACA PARA AURITORIO 3,480.00
5190100286-4 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100256-5 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100266-6 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100286-7 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100285-8 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5180100285-9 BUTACA PARA ALUDITORIO 3,480.00




5190100286-10 BUTACA PARA ALIDITORIO 3,420.00
51901002556-11 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
519071 002556-12 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
5190100236-13 BUTACA PARA AUDITGRIO 3,480.00
515010025814 BUTACA PARA AUDITORIO 3,480.00
519010028141 FRIGOBAR 3,590.00
5190100184-1 HORND DE MICROONDAS 2,650.00
5190100184-2 HORNO DE MICROONDAS 2,150.00
519010028341 MAQUINA DE CONDONES 2 5,046 00
51901002585-1 MESA REDONDA 2 1,608.00
5190100235-2 MESA REDONDA 2 1,508.00
5190100279-2 FORTAMICROONDAS 3,140.00
5190100278-1 FORTAMICROONDAS 1,800,00
5180100093-1 REFRIGERADOR LACTEOS 6,800.00
51901002501 TELEVISION LG LED 8,642.00
52107000281 EQUIFOS Y APARATOS AUDIOVISUALES 17,400.00
5210100028-1 PROYECTOR EPSON 2500001
5210100028-2 PROYECTOR EPSON 25 000.01
5210100029-3 PROYECTOR EPSON 25,000.01
52101000201 PROYECTOR MULTIPLE 12,940 00
5230100052-3 CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 8,770.53
5290100035-18 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 £80.00
5290100035-20 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 520.00
5290100035-21 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 5680.00
5290100035.22 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5250100035-23 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
5290100035-24 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMND 2 52000
5280100035-25 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 580.00
529010003526 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNOD 2 560.00
525010003527 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 58000
5260100035-28 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALUMNO 2 52000
5250100035-29 BUTACA INDIVIDUAL PARA ALLIMND 2 580.00
52901000231 CORNETA 1,044.00
56290100029-2 CORNETA 1,044.00
52901000283 CORNETA 1,044 00
52901000239-4 CORNETA 1,044.00
5290100029-5 CORNETA 1,044 .00
5200100029-6 CORNETA 1,044.00
5290100029-7 CORNETA 1,044.00
5290100023-8 CORNETA 1,044.00
5250100029-9 CORNETA 1,044.00
5290100029-10 CORNETA 1,044.00
5260100029-11 CORNETA 1,044.00
529010002312 CORNETA 1,044.00
52904000 35-1 EQUIFO DE LABORATORIO DE MINERIA 2 3,404,600.00
5290100037-1 EQUIPO PROBADOR DE RUGOSIDAD 2 52,478.40
5200100031-1 METALURGIA LABORATORIO 198,940.00
5200100030-1 METROLOGIA PARA PRENSA 139,107.20
5290100025-1 OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL ¥ RECREATIVO 994,120.00
£200100026-1 PODIUM 4,340.50
5290100034-1 PORTABANDERAS 3,487.04




62901000331 PRESIDIUM 1711116
5250100032-1 SIMULADOR DE PERFORACCION 3,224,800.00
52901000281 TAMBOR 997,60
£200100028-2 TAVEOR 397,60
5200100028-3 TAMBOR 997,60
52001000284 TAMEOR 397,60
5200100028.5 TAMBOR 357 60
5290100028-6 TAMBOR 997.60
5290100025.7 TAMBOR 597 60
5200100028 8 TAMBOR 39760
5290100028.9 TAMEOR 597 60
5240100028-10 TAMEOR 997,60
529010002811 TAMBOR 357 60
5250100028-12 TAMBOR 997 60
5410100045-1 AUTOMOVIL 304,000.01
5410100050-1 CAMION TIFD COMBI £55.000 01
5410100052-1 CAMIONETA GRAN GARAVAN 561,600.00
IR0 VERICULOS ¥ EQUIPO TERRESTRE DESTINADOS A SERVICIOS A
T VEFICULOS Y EQUIPO TERRESTRE DESTINADOS A SERVICIOS NEER00
56101000541 TRACTOR AGRICOLA 61,438.80
55201004551 MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 2,528,800 00
s | T ety ot ee
56501002 18-2 EQUIPO DE TELEFONIA 2,268,668
56501002183 EQUIPO DE TELEFONIA 2,200 68
55501002 18-4 EQUIPO DE TELEFONIA 2.208.65
55301002185 EQUIPO DE TELEFONIA 2,288,668
55501002186 EQUIFO GE TELEFONIA 2.288.68
E850100218-7 EQUIFD DE TELEFONIA 2,260 68
5650100218 © EQUIFO DE TELEFONIA 28868
56501002181 EQUIPO DE TELEFONIA 12962918
56501002171 P O S NIACIONERY 577857
5350100219-1 SISTEMA DE RED INALAMBRICA 70,502.48
£350100220-1 SISTEMA DE SEGURIDAD 2 132,404.56
55501002203 SISTEMA DE SEGURIDAD 2 175,824.05
22-01-0000004 PODADORA DESBRAZADORA STIHL 7,310 32
22-01-0000007 PODADORA DESEBRAZADORA STIHL 776342
512010000 1-1 JAULA METALICA CONTENEDORA DE BASURA 12,180 00
m— EQUTFO MINTSPLIT MIRAGE DE 2 TONELADAS MAGNUM 1 e
pEEy EQUIPG MINISPLIT WIRAGE DE 2 TONELAGAS VAGNUN 19 o
= EQUIPO MINISPLIT MIRAGE DE 2 TONELADAS MAGNUVI 19 R
e EQUIFO MINISPLIT MIRAGE DE 1 TONELADA MAGNUM 18 & om0 00

INVERTER 220V




5410100062-2 CAMIONETA RAM 1500 519,125.00
55101 BOMBA SUMERGIBLE 1HP 11,900 01
: : SISTEMAS DE AIRE ACONDICIGNADD. CALEFACCION ¥ DE
SR4100001-12 REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERGIAL 12;955.00
e e SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, GALEFACCIGN Y DE =
S540100001-19 REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERGIAL 19,866.00
S SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION ¥ DE =
§540100001-14 REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERGIAL 18.865.00
30000280 PODADORA DESBROZADORA MARCA TRUPPER 9,470,650
57801 3 ARBOLES DE ENCING 12,500.00
1244-1-54104 CAMIGNETA TRAVERSE 958 336 20
R PROFRO 129 APPLE "\‘n.::;l'i ;g;ﬁ?ﬁm APPLE [ PAD PRO R

e

DR. 5ERGIO VILLARREAL CARDENAS M.A.F.EDNA ESPERANZA ALONSC CASTELLANOS
RECTOR ADOMINISTRAGION Y FINANZAS



INFORMACION ADICIONAL
.- LA RELACION DE BIENES INMUEBLES
QUE COMPONEN SU PATRIMONIO



Universidad TecnolGgica de la Region Carbonifera

Relacion de blenes inmuebles gue componen su patrimonio

Al 31 de marzo de 2024

Valor en libros

Codigo Descripcion del Blen
581001 TERRENO (VALOR CATASTRAL) $263,527.21
581002 EDIFICIO LABORATORIO $10,447,928.28
581002 TRABAJOS NO PREVISTOS EN CONTRATO DE EDIFICIO $20,175,352.33
CANCHAS DEPORTIVAS MULTIFUNACIONALES DE EUTBOL 7, )
w6100 VOLIBOL Y BASQUETBOL $3,643,062.55
581002 CONSTRUCCION DE GRADAS PARA CANCHAS DEFPORTIVAS $311,357.60
581002 CONSTRUGCION DE TORRE DE PERFORACION $1,001,235,06
CONSTRUCCION DE CIMENTACION PARA TORRE DE
581002 PERFORACION $454 89512
581002 CANGHA DEPORTIVA DE FUTBOL Y MULTIFUNGIONAL $3,669,222.20
581002 ACCESO A ESTACIONAMIENTO, CASETA Y JARDIN $3.842,153 65
581002 TRABAJOS COMPLEMENTARIOS EDIFICIO DE LABORATORIO $4,864,061,50
581002 TRABAJOS COMPLEMENTARIOS DEL EDIFICIO $3.271,043 99
581002 TRABAJOS COMPLEMENTARIOS NO CONTEMPLADOS $10.933,662.90
TRABAJOS PREELIMINARES CONSTRUCCION DE
.
291002 ESTACIONAMIENTO $2,030,220.00
581002 REPARACIONES DE EDIFCIO, LABOR. Y GELDA FOTOVOLICA $200,760.28
581002 EDIFICIO DE DOCENCIA, ANDADORES Y RED ELECTRICA $1.325 658,79
581002 COLOCAGION DE MALLA Y REJA $2,980,915.47
CONSTRUCCION DE CISTERNA, JARDINERIA Y
581002 COMPLEMENTARIOS §2,101,250.11
581002 TRABAJOS COMPLEMENTARIOS DE JARDINERIA $201.100.68
( r } =]

DR. SERGIO VILLARREAL CARENAS

RECTOR

ADMINISTRACION YFINANZAS




INFORMACION ADICIONAL
lil.- EL REPORTE DE LOS ESQUEMAS
BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS DEL ENTE PUBLICO



YA np xalt

ESTADO DE

COAHUILA

Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

Se informa que la Universidad Tecnolégica de la Regién
Carbonifera no tiene Reporte de Esquemas Bursatiles y de
Cobertura Financiera, al 31 de Marzo 2024.

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carvetera Rozita - hidzquiz km.3, San Juan de Szhinas, Cozhulla de Zaragoza
C.P. 2G6520; Tel. 851-611-60-50. hitpe/werwalrcedi.my




INFORMACION ADICIONAL
IV.- LA INFORMACION RESPECTO AL
EJERCICIO Y DESTINO DEL GASTO
FEDERALIZADO, ASi COMO RESPECTO AL
REINTEGRO DE LOS RECURSOS
FEDERALES NO DEVENGADOS



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION GARBONIFERA

Farmato del gjercicio y dastine dei gasto foderalizado y reintagros
Correspondionts al primar trimastre de 2024

Ejaraigio
Programa o Fando Desting da los Recursos Ramntagre
DEVENGADO PAGADO
FROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |11300 - SUELDOS BASE AL PERZ0ONAL PERMANENTE 050, 209.04 850, 208,04 [i
. S 13:00 - PRIMAS  DE  VACACIONES, DOMINICAL Y CREHTA P

FROGRAMA QPERATIVO ANUIAL |0t 1 DE FIN DE ARID I55 673,90 256,673.50 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 114100 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 76,357.10 76.387.10 0
FROGRAMA OPERATIVO ANUAL  [15900 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 52,704.98 52704 98 o
PROGRAMA OPERATIVO ANLAL 20?12?%]#1 MATERIALES, UTILES Y EQUIFOS MENCRES DE G 9 are33 a
FROCRAMA OPERATIVO ANUAL 22100 - PROGUCTOS ALIMENTICICIS PARA PERSONAS 4310352 43,103 52 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 26100 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 9871329 96 713,29 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |27100 - VESTUARIO Y UNIFORMES 5,370.30 5,370.30 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  [27300 - ARTICULOS DEPORTIVOS 153280 1,632.80 o
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |29100 - HERRAMIENTAS MENORES 7514 &75.14 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |31100 - ENERGIA ELECTRICA 50 F24.00) 24 1200 a
PROGRAMA OPERATIVO AMUAL  |31400 - TELEFONIA TRADICIDNAL 7, W0 A3 5 340 83 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  [31600 - SERVICINS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES £,310.40 £.310.40 o
S - 32300 - ARRENDAMIENTO DE MORBILIARIO Y EQUIRD DE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |0uinisTRACIAN, EDUCACIONAL Y RECREATIVO B15Ehe b °
PROGRAMA DPERATIVO ANUAL  J32500 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPD DE TRANEFPORTE 4R 513.00 46 516 00) 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |55500 - SERVICICS DE VIGILANGIA £ 275.15 & 276,15 )
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 34100 - SERVICIDS FINANCIEROS Y BANCARIOS 4E7 20/ 487,20 0

i - 15500« REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EOQUIRC DE R .

PROGRAMA QFERATIVO ANUAL TRANSRORTE 16,702.00] 168,762.00 a
FROGRAMA OPERATIVO ANUAL 35800 - SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJC DE DESECHOS 71,823.23 71,823 23 o]
A 5 22200 - DIFUSION FOR RADID, TELEVISION ¥ QTROS MEDIDS L e

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 321t o) ms coMERGIALES an =52 30) 4m 23 20 0
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |37500 - VIATIC DS EN EL PAIS 11,795 55 11,795 AR 0
FROGRAMA OPERATIVO ANUAL  |35200 - BASTODE DE ORDEN SOTIAL Y CULTURAL 23 547 00 23 54800 ]

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

C.P. EDNA ESFERANZP ALONSO CASTELLANOS

ADMINISTRACION ¥ FINMANZAS




INFORMACION ADICIONAL
V.- INFORME DE LOS PROYECTOS DE
ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS (APP)



Universidad Tecnolégica de la Regidn Carbonifera

Se informa que la Universidad Tecnoldgica de la Regién
Carbonifera no le aplica la presentacién del Informe de proyectos

de Asociaciones Publico Privadas (APP).

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carretera Rosita - Mizguiz km.3, San Juan de S=hinas, Coshulla de Zaragoza
C:P. 26003; Tel. 861-611-60-20, hitndfivrwwautic.gdu.mz




INFORMACION ADICIONAL
VI.- EL ARCHIVO ELECTRONICO DE DATOS
QUE PERMITA SU USO INFORMATICO Y
FACILITE SU PROCESAMIENTO



INFORMACION ADICIONAL
VIl.- EL INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA CORRESPONDIENTE AL
PRIMER TRIMESTRE DEL EJERCICIO
FISCAL 2024, EN ARCHIVO DIGITAL EN
FORMATO PDF



INFORMACION ADICIONAL
VIil.- LAS CONCILIACIONES BANCARIAS
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Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

B BVA PAGINA 1/6
DEL 01/03/2024 AL 31/03/2024

31/03/2024
49
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA L
GOBIER B2583461
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN UTR130322MX6
SAN JUAN DE SABINAS 012078001173261494
SAN JUAN DE SABINAS :
COA MEXICO CP 26900 SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA
DIRECCION: AV. ALVARO OBREGON 1120 NTE COL. ZONA
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 8N PLAZA: SALTILLO
SAN JUAN DE SABINAS ‘
SAN JUAN DE SABINAS COA CP 26900 TELEFONO: 4151790
Informacidn Financiera MONEDA NACIONAL
Saldo Promedio 59,143.79 Saldo de Liquidacion Iniclal 85,100.06
Dias del Periodo 31 Saldo de Operacidn Inicial 85,100.05
Tasa Bruta Anual % 0.010 Depésitos / Abonos (+) 1 0.19
Saldo Promedio Gravable 0.00 Reliros / Cargos (=) 1 73,150.00
Inlerases a Favor (+) 0.51 Saldo Final (+) 11,850.25
ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacién Final 11,950.25
Saldo Pramedio Minimo Mensual Hasta: 0
Cheques pagados 0 0.00 .
Manejo de Cuenia 000 Otros productos incluidos en el estado de cuenta (Inversiones
Anualidad = 0.00 i o g
Operaciones 0 0.00 o ;
Cargos Objetados 0 0.00 N/A N/A N/A N/A N/A NIA
Abanos Objetados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA SALDO
OPER LIQ COD. DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS OPERACION LIQUIDACION
01/MAR  01/MAR C19 INTERESES GANADOS 0.19 85,100.25 85,100.25
21/MAR  21/MAR NO3 TRASPASQ CUENTAS PROPIAS 73,150.00 11,050.25 11,850.25

CUENTA: 0197753128 BNET Ref. 0050815004

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene méas detalle de informacién.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cuaiquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descontar la inflacion estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Passa de la Refurma 510, Col, Judrez, Alcaldia Cuauhilémoe, C.P. 05600, Cludad de México. Méxica R,F.C. BRAB30831LJ2
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Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

B BVA PAGINA 1/8
DEL 01/03/2024 AL 31/03/2024

31/03/2024
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA Jiediouedn
GOBIER B2933461
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN UTR130322MX6
SAN JUAN DE SABINAS 012078001221294342
SAN JUAN DE SABINAS
COA MEXICO CP 26900 SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA
DIRECCION: AV. ALVARO OBREGON 1120 NTE COL. ZONA
DOMICILIO FISCAL CENTRO MEX CU
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN PLAZA: SALTILLO
SAN JUAN DE SABINAS :
SAN JUAN DE SABINAS COA CP 26900 TELEFONO: 4151790
Informacion Financiera MONEDA NACIONAL
Saldo Promedio 147,930.73 Saldo de Liquidacion Inicial 45,005.90
Dias del Periado 31 Salda de Operacian Inicial 45,005,90
Tasa Bruta Anual % 0.010 Depdsitos / Abanos (+) 10 B85 14818 |
Saldn Promedio Gravable 0.00 Ratiros / Cargos (<) 2_ 550,144.77 |,
Inlereses a Favor (+) 1.27 Saldo Final (+) 380,009.31
ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacitn Final 380,009.31
= Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 14,999.99
Cheques pagados 0 0.00 .
Manejo de Cuenta 0.00 Otros productos incluidos en el estado de cuenta (Inversiones
Anualidad 0.00 A5k
Operaciones 0 0.00 Jorew. 4 :
Cargos Objetados 0 0.00 NIA N/A N/A NIA N/A
Abonos Objetados 0 0.00
Detalle de Movimientos Realizados
FECHA SALDO
OPER LiQ COD. DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
01/MAR  01/MAR C19 INTERESES GANADOS 0.25

01/MAR  01/MAR NOG PAGO CUENTA DE TERCERO 5,000.00
‘ BNET 1530788516 PRESTPERSONAL AEMM Ref. 0068269013

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de informacién.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después da desconlar la inflacion estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUFO FINANCIERD BBVA MEXICO
Av, Pasao de la Reforna 510, Col. Judrez, Alcaldia Cuauhlémos, C.P. 06600, Cludad de Méxica, Méxice R.F.C. BBAS30831LJ2
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Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

BBVA

DEL 01/03/2024 AL 31/03/2024
31/03/2024
0122129442
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA
GOBIER B2983461
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN UTR130322MX8
SAN JUAN DE SABINAS , 012078001221204423
SAN JUAN DE SABINAS
COA MEXICO CP 26500 SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA
DIRECCION: AV. ALVARO OBREGON 1120 NTE COL. ZONA
DOMICILIO FISCAL CENTRO MEX CU
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN ,
SAN JUAN DE SABINAS PLAZA: SHLHLO
SAN JUAN DE SABINAS COA CP 26900 TELEFONO: 4151790

Informacidn Financiera MONEDA NACIONAL

T TR e D
Camooram s

Saldo Promedio 3,073,365.37 ‘Saldo de Liquidacion Inicial

4,008 826 53

Dias dal Perlodo 31 Saldo de Operacian Inicial 4,008,826.53

Tasa Bruta Anual % 0.020 Dapdisitos | Abonos (+) 1 1.11

Saldo Promedio Gravable 0.00 Retiras / Cargos (-) 63 1,596,759 27

Inlereses a Favor (+) 52.93 Saldo Final (+) 2,412,068 37

ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacion Final 2,412,068 37
Comisignes da Jacuenta = o - ‘ : Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 14,999.99

Cheques pagados 0 0.00 ) ' ,

Manejo de Cuenta 0.00 tsrodts incluidos en el estado de cunta Inversiones)

Anualidad 0,00 Lo : ‘

Operaciohes 0 0.00 7a

Cargos Objetados 0 0.00 N/A NIA N/A N/A N/A

Abanos Objatados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA ; SALDO
OPER LIQ  COD.DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS OPERACION  LIQUIDACION
01/MAR  01/MAR C19 INTERESES GANADOS 1.11
01/MAR  D1/MAR T17 SPEI ENVIADO SCOTIABANK 4,000,00

0010324ANT SUELDO LIGA Ref. 0043199364 044
Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de informacién.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que oblendria después de descontar la Inflacion eslimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Pazaa de la Refurma 510, Col. Juarez, Alcaldia Cuauhlémos, C.P. 06600, Cludad de México. Méslco R.F.C. BBAS30DR31LJ2
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BBVA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA
GOBIER .
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN
SAN JUAN DE SABINAS

SAN JUAN DE SABINAS

COA MEXICO CP 26900
DOMICILIO FISCAL

CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 8N

SAN JUAN DE SABINAS

SAN JUAN DE SABINAS COA CP 26900

Informacién Financiera

Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

PAGINA 1/6
DEL 01/03/2024 AL 31/03/2024
31/08/2024
0117662431
B2983461
UTR130322MX6
012078001178624311
SUCURSAL: 7711 GOBIERNO COAHUILA
DIRECCION; AV. ALVARO OBREGON 1120 NTE COL. ZONA
CENTRO MEX CU
PLAZA: SALTILLO
TELEFONC: 4151790
MONEDA NACIONAL

B gy FUEL | s b

Saldo de Liquidacion Inicial 14712.91

Saldo Promedio 20,230.87
Dias del Periodo 31 Saldo de Operacian Inicial 14,712.81
Tasa Bruta Anual % 0.010 Dapdsitos | Abonas (4) 14 940022 ¢
Saldo Promedio Gravable 0.00 Refiros / Cargos (-) 0 0.00]
Intereses a Favor (+) 0.17 Saldo Final (+) 2411313
ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacién Final 24,113.13
Comisiones de la cuant : Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 14,999.99
Chenues pagados 0 0.00
Manejo de Cuenta 0.00 rs praductos incluidos en el estado de cuenta (Inverslones
Anualidad 0.00 By gyl
 Operaciones 13 0.00 J
Cargos Objetados 4 0.00 N/A N/A NIA N/A NiA h/A
Abonos Objelados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA SALDO
OPER LIQ  COD.DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
01/MAR  01/MAR C19 INTERESES GANADOS 0.22 14,713.13 14,713.13
06/MAR  0B/MAR CO2 DEPOSITO EN EFECTIVO 1,250.00

Ref. 11100INGLES

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene méas detalle de informacidn.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descontar la inflacion estimada

BBVA MEXICO, S.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPQ FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Paz2o de Ja Reforma 510, Gol. Juarez, Alraldia Cuauhlémos, ©.P. 06600, Ciudad da Méxica. Méxlca R F.C. BBAR3DA31LI2
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BBVA

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA
GOBIERNO
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN

SAN JUAN DE SABINAS MEX 044
26800 SAN JUAN DE SABINAS CU

ESTADO DE CUENTA
FONDOS DE INVERSION
PAGINA 1 /6

Dal 01/0:3/2024 al 27/03/2024
27

27/0372024

2047744145

0197753128

B2233461

UTR130322Mx8

EJECUTIVO: JESUS IGNACIO VAZQUEZ CRUZ

SUGURSAL: 5257 NUEVA ROSITA
DIRECCION: PRESIDENTE CARRANZA
1

04
COMERCIAL  CU MEX
PLAZA: 831 NUEVA ROSITA
TELEFONO: {018)6144514
e ———————
COMO VAN TUS METAS EN 20247INVIRTIENDO TUS
AHORROS FODRIAS CUMPLIRLAS MAS RARIDO.CONOCE
NUESTROS FONDOS EN WWW.EBVA MX Y CONTRATA EN TU
APP.CONSULTA CARAGTERISTICAS Y RENDIMIENTOS
HISTORICOS ALGUNOS HAN SIDO SUPERIORES AL 10%
(INDICATIVO,NO GARANTIZANDO RENDIMIENTOS FUTUROS]
MONEDA NAGIONAL
Ves Anterior &
' NUMERQ DE PRECIO AL VALOR DE VALOR DE SALDO COSTO % PARTICIP
TITULOS CIERRE MERCADO MERCADO PROMEDIO PROMEDIO
BEVAPYM NC on
1,201 38 B31155 46,6321 47,028.37 46,752.90 32378160 10000
TOTALES 46,636 21 47,026.37
BBVA MEXICO, A, INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPQ FINANCIERO BBVA MEXICO Régimen Fiscal:

Av. Fazeo de la Reforma 510 Col, Judrez Alcaldfa Cuauhtémas, Ciudad de Méxica, Méxica, C.P. 06600 RFC RRAB30831012 Régimen General de Ley Personas Morales
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Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

B BVA PAGINA 1/9

DEL 01/03/2024 AL 31/03/2024
31/03/2024
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA e
GOBIER B2983461
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN UTR130322MX6
SANJUAN DE SARINAS 012078001977531281
SAN JUAN DE SABINAS
COA MEXICO CP 26900 SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA
: : V. ALVARO OBREGON 1120 NTE COL. ZONA
DOMICILIO FISCAL BIRECGION éENTRC?MEX cu
SAN JOAN DE Shte SN PLAZA: SALTILLO
SAN JUAN DE SABINAS COA CP 26900 TELEFONO: 4151790
Informacion Financiera MONEDA NACIONAL
Rendimiento. = 1. = ‘[__'_ yartam ﬁ':_ 5. =
Saldo Promadio 553,625.36 Saldo de Liquidacion Inicial 333,872.94
Dias del Perindo 31 Saldo de Operacian Inicial 333,872.94
Tasa Bruta Anual % 0.010 Depdsitos / Abonos (#) 28 611,513.39
Saldo Promadio Gravable 0.00 Retiros / Cargos (-) 8 129,079.30
Intereses a Favar (+) 4.77 Saldo Final (+) 816,307.03
ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacian Final 816,307.03
P e e R e e - ‘ T Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 0

Chq Qa

Otros produclos Incluldos en el estado de cuenta (Inversiones

Manejo de Cuenta 0.00
Anualidad 0.00
~ Operaciones 16 0.00
Cargos Objetados 0 0.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Abionos Obletados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA SALDO
OPER LIQ COD. DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
01/MAR  01/MAR C19 INTERESES GANADOS 3.09
01/MAR  D1/MAR V42 VENTAS DEBITO 2,150.00

TERMINALES PUNTO DE VENTA Ref. 144585794
Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de informacion.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real es el rendimiento que obtendria después de descantar la inflacién estimada

BBVA MEXICO, §.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUFO FINANCIERO BBVA MEXICO
Av. Paz=o de la Reforma 510, Col Judrez, Alealdia Cuauhiémac, C.P, 068600, Ciudad de Méxica. México R.F.C. BBAS30831LJ2
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Estado de Cuenta
CASH MANAGEMENT MORALES MN

B BVA | PAGINA 1/6

DEL 01/03/2024 AL 31/03/2024

31/03/2024
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA REGION CARBONIFERA Al
GOBIER B2083461
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN UTR130322MX6
SAN JUAN DE SABINAS 012078001089370013
SAN JUAN DE SABINAS
COA MEXICO CP 26800 SUCURSAL: 7711  GOBIERNO COAHUILA

ION: AV. ALV, 120 NTE COL. ZONA
DOMICILIO FISCAL AIRRCHIC CENTRC‘? hRng)? SEEGON i
CARRETERA MUZQUIZ ROSITA KM 3 SN ;
PLAZA: SALTILLO
SAN JUAN DE SABINAS ‘
SAN JUAN DE SABINAS COA CP 26900 - TELEFONO: 4151780
Informacidn Financiera MONEDA NACIONAL

Saldo Promedio 28,270.83 Saldo de Liquidacién Inicial 28,270.60

Dias del Periodo 3 Saldo de Operacion Inicial 28,270.60

Tasa Bruta Anual % 0.010 Depdsitos | Abonos (+) 1 0.23 I

Saldo Promedio Gravable 0.00 Reliros / Cargos (-) 0 0.00

Intersses a Favor (+) 0.24 Saldo Final (#) 28,270.83

ISR Retenido (-) 0.00 Saldo de Operacion Final 28,270.83
Comisianes de [a cuenta , - Saldo Promedio Minimo Mensual Hasta: 14,990,99

Chequ d 0 0.00

Maii]: Z‘g%%aenc{: 0.00 Otros productos incluidos en el estado de cuenta (Inversiones)

Anualidad 0.00 HIOREE. R

Operaciones 0 0.00
e ‘ Wi

o 3 <
A 4

N/A

rg Ojetados 0 0.00
Abonos Objetados 0 0.00

Detalle de Movimientos Realizados

FECHA SALDO
OPER LIQ COD. DESCRIPCION REFERENCIA CARGOS ABONOS  OPERACION  LIQUIDACION
01/MAR  01/MAR C19 INTERESES GANADOS 0.23 28,270.83 28,270.83

— e e o e e e e e e o Emm mm e mm e e e s e e D mmm mmm o e mm— o we— —  E a— e=

Estimado Cliente,
Su Estado de Cuenta ha sido modificado y ahora tiene mas detalle de informacion.
También le informamos que su Contrato ha sido modificado,
el cual puede consultarlo en cualquier sucursal o www.bbva.mx
Con BBVA adelante.

La GAT Real &5 el rendimiento que obtendria después de descantar la inflacion estimada

BBVA MEXICO, 5.A., INSTITUCION DE BANCA MULTIPLE, GRUPO FINANCIERO BBVA MEXICO
Ay, Pas2o de la Reforma 510, Col, Judrez, Alcaldia Cuauhlémeac, C.P. 06800, Ciudad da México. México R.F.C. BEAB30831LJ2
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INFORMACION ADICIONAL
IX.- EL ACUSE DE RECEPCION
CORRESPONDIENTE A LA CARGA DEL
INFORME DE AVANCE DE GESTION
FINANCIERA DEL PRIMER TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2024



N Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Ente Publico: Universidad Tecnologica de la Region Carbonifera
Periodo: ler Trimestre 2024
Tipo de Acuse: Normal

Fecha de recepcion: 2024/04/17 Hora de recepcién: 14:55:34

La Auditoria Superior del Estado de Coahuila, se da por enterada de la recepcion de la informacion digital
presentada por el ente publico, por tal motivo no se le exime la responsabilidad de presentarla de forma
impresa.

Informacion Requerida Cumple/Incumple

Estado de Actividades

Estado de Situacién Financiera

Estado de Variacion en la Hacienda Publica

Estado de Cambios en la Situacién Financiera

Estado de Flujos de Efectivo

Estado Analitico del Activo

Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Informe sobre Pasivos Contingentes

Notas de Gestion Administrativa a los Estados Financieros

Notas de Desglose a los Estados Financieros

Notas de Memoria a los Estados Financieros

Balanza de Comprobacion

Dictamen de Auditoria Independiente

Estado Analitico de Ingresos - CE

Estado Analitico de Ingresos - CFF

Estado Analitico de Ingresos - CRI

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CA

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CE

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - COG

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos - CF

Endeudamiento Neto

Pagina 1/4



N Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Informacion Requerida

Cumple/Incumple

Intereses de la Deuda

Flujo de Fondos (Indicadores de Postura Fiscal)

Gasto por Categoria Programatica

Programas y Proyectos de Inversion

La relacién de sus programas presupuestarios con sus respectivos indicadores para resultados

El cumplimiento de los objetivos, metas y satisfaccion de necesidades proyectados en los
programas

Los Resultados de la Evaluacion del Desempefio

Relacion de bienes muebles que componen su patrimonio

Relacion de bienes inmuebles que componen su patrimonio

Reporte de los Esquemas Bursétiles y de Coberturas Financieras

Formato del Ejercicio y Destino del Gasto Federalizado y Reintegros

Informe de los Proyectos de Asociaciones Publico - Privadas

El Informe de Avance de Gestion Financiera en archivo digital en formato PDF

Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF

Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos - LDF

Balance Presupuestario - LDF

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado COG - LDF

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado CA - LDF

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado CF - LDF

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado CSPC - LDF

Informe trimestral sobre el avance de las acciones para recuperar el Balance Presupuestario de
Recursos Disponibles

Informar la fuente de los ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto

Pagina 2/4




N Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Informacion Requerida Cumple/Incumple

La informacién relativa al cumplimiento de los convenios celebrados

Pagina 3/4




N Acuse de Actividad

AUDITORIA SUPERIOR
del Estado de Coahuila

Cadena Original:

ID:::9207;;;Entidad:::Universidad_Tecnologica_de_la_Region_Carbonifera;;;Estado:::Envio_al_co

ngreso;;;Tipo_de_Acuse:::Normal;;;Fecha_de_Generacion:::2024-04-17_20:55:34.560922;;;Fecha
_Inicial:::False;;;Fecha_Final:::False;;;Notas:::Envio_al_Congreso;;;Reportes:::322832---recepcion
_congreso***322833---recepcion_congreso***322835---recepcion_congreso***322837---recepcion
_congreso***322839---recepcion_congreso***322841---recepcion_congreso***322843---recepcion
_congreso***322844---recepcion_congreso***322845---recepcion_congreso***322846---recepcion
_congreso***322849---recepcion_congreso***322850---recepcion_congreso***322856---recepcion
_congreso***322858---recepcion_congreso***322860---recepcion_congreso***322862---recepcion

_congreso***322864---recepcion_congreso***322866---recepcion_congreso***322868---recepcion
_congreso***322871---recepcion_congreso***322873---recepcion_congreso***322875---recepcion
_congreso***322877---recepcion_congreso***322879---recepcion_congreso***322880---recepcion
_congreso***322881---recepcion_congreso***322882---recepcion_congreso***322883---recepcion
_congreso***322885---recepcion_congreso***322887---recepcion_congreso***322889---recepcion
_congreso***322890---recepcion_congreso***322892---recepcion_congreso***322894---recepcion
_congreso***322896---recepcion_congreso***322898---recepcion_congreso***322900---recepcion
_congreso***322901---recepcion_congreso***322904---recepcion_congreso***322907---recepcion
_congreso***322911---recepcion_congreso***322913---recepcion_congreso***322916---recepcion
_congreso***322918---recepcion_congreso***322920---recepcion_congreso***322922---recepcion
_congreso***

Sello Digital:

f93642597a48b6327c47b01940bcd7febf91c7b7da0f50acc3ee6c31ec80b01b9bdba021364f61b27
8fa710821b243b54aa9aal18a9f5896¢c3a32855772429f72

Pagina 4/4
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l.- ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
DETALLADO - LDF



Univeraidad Tecnologica de la Region Garbanifers
Estadn de SHuacidn Financlera Delallads - LDF
Al 31 do dicismtwe de 2023 v al 31 do marzo do 2034 (b)

(PESOS)
31 de marzo de 2024 31 de diciwmbie do 31 do marzo de 31 do diciembire do
Conoapn (0} {d) 2023 (e) Ganseete () 2024 (d) 2023 {s}
ACTIVO PASIVO
Aciiyve Circulants Pasivo Clroulanle
2 : T 5 a Cuenlas por Fagar a Caita Plazy . -
a. Efeciivo y Equivaleniea (asat+alrairadialiabial) 3,475 572.88 1,148 792 95 {5=a14a0+a3 a4 aT4alaT+a8e 23) 831,408 43* BAA 201.47|
a1) Efecliva 0.00 .00 at) Servios Peisonales por Pagar 8 Cote Flaio Q.00 Q.00
a2) BanrosTasoisiia 3348 248 87| 1,014,303.73a2) Pravesdarss por Pagar a Cora Plazo 16R,714 50 58,044,768
ad) Bancow/Depandandiss y Cling oan 0,00} a3 Sontralisias por Obras Pablicas por Pagar a Corto Plazo Q.00 0.00
ad) Inverisonas Tempuidles (Hasla 3 moses) 4F 835,21 48 050 zikad) Pailivipacaonas y Apulaciones por Pagar a Goo Plazo 0.0 0.00)
aby Fandos con Afedclaciion Esp=cilica 0.00 0.00§a8) Transferancias Oluigailas por Fagar a Corta Plazo 0.00) o.on
aR) D...l'..fuLE[.,‘|: de Fondos da Teeins en Garantia y/o B4 540 40 B4 K800 ;u; Ir.,m\.».wu;_ Comiainngd ¥ Olins Gaslos da la Deuda Pablica ana 0.0
Adiialiac ki por Pagdr a Cora Plazo
a7) Dling Eferlivas y Equivalenias ,.00] 0,00§a7) Retancanss y Conlohunnnes par Fagar 8 Cordo Plazo 488 25393 a8, 156,71
b Demclios & 2 Rechir  Efective o Egquivaleniss o " G T .
e '\1.‘.3',“.-1';-5*1;\‘.!"-12'?) A 4 113,187.40 304.471af) Devaluriones de la Ley de lngiesoz por Pagar 8 Qorla Flazo .00 0.0
b1} Inversnnas Fliancieras de Cors Plaso 0.00 0.00}a8) Clras Cusiiias por Pagar a Corla Pleze 4,000.00 0:00
b2} Cusiilas pur Cobrar a Corlg Plezo 0.0, 0 00kb, Documentos par Fagar a Codo Plazo (b=b1+k2+b3) 0,00 0.00
b3} Deularas Diversos par Cobirar a Gora Plazo 7,008 0z 304.01|b1) Dicumentos ComealGiales por Pagar 8 Corto Flaza 0.00 f.00
g fik © anfratisia Cbias Piblicas pe np
bd) lngiee s pat Renlperar 8 Corlo Flazo 0.00) 0.00 :%IE';-'; ;F'::: s con Contratisias par Obras Poblicag por Pagar| ano .00
b5} Dsidores por Anlicipes de 18 Tesomutia a Gorta Plazo 0,60 0.00)b3) Thios Documantos por Fagar & Codo Plazo 0.00] .00
hi} Frestamos Dlorgardos 8 Colo Plazo 106,180,12 0.60 ?G-Z::‘:ET # Coeloy Plazo de |a Devda Pibica a Largu Plazo o100 000
Z
:T;zg""’ Derechios & Recibir Efkclive ¢ Equiyalantes'a Cond 0.48 0.481) Farcién a Goro Plazo de la Deoda Plniica 0,00 000
o, Baimchos 3 Becibir Blenas o Servicios (esettol+e3+cdech) 000 0.00§=2) Poiidn a Cota Flazo da Arendanienlo Financieio 0,00 Q.90
o1) Anliipe a Provesdirss por Adquisicion do Blanes y = 0.0
Brestacion de Saivicis & Corto Plazo .00/ 0.000d. Tilns y Vaiores a Coro Plazo 0.00) 0
52; Anlicipo 8 Piovasdoes por Adquiscion de Blenes nmuehles 0.00 n.iole. Pasives Difeddos a Cota Plaze (a=al+e2+e3) 0.0 .00
y Miiahlas a Coilo Plazo
3) Antiipo a Frayeedovas por Adquisicin de  Bienes 0.0n o00]e1) lngieses Cabradas por Adelantadn a Goido Plaza .00 .00
Intaiglbles 8 Cona Plazo
c4) Anlliipo a Conlialistas por Obras Publicas a Gl Plaza 0.0 0.01fe2) litereses Cobiadus por Adelanlado a Gorta Plazo Q.00 .00
51 Givos Derechos 8 Recibir Bisnes 0 S2(vicios a Cora Plazo 0,00 0 00)e3) Stius Pasivis Difseridos a Codo Plazo 0o [0
: f. Fondos y Bienss de Tecsios an Garanta y/o Adiministiscion g A

d. Inyeiitanng (d=d1rd2+d3+d4+d6) 0,00 0,00 ol Plazo (f=11+£2+3 4444151 10) 0.00 0.00
d1) Inveilaije de Maan i3 para Venta 0,00 000411 Faidos an Gaailia a Corlo Plaze 0.00 [.00]
d2) Invenlailo de Meicancss Tenninsdas 0,00 0 (0§ f2) Fordad sn Administeacin B Codo Plaze 0,00 0.0
A3} Invailaie de Marcancias an Pioceso de Elsboracian 0,00 0.00|13) Fandas Conbngenles a Coro Plaze 0.00) 050
dd) Jrvistilario de Malsiias Frinas, Malaiales y Sumini=hios paia 0,00, 0ol f4) Fundos de Fideicomisos, Mandaing y Conrains Anslegos a o oo o0
Froduroidn Curto Plazo
o5} Hienies an Transiln 6,00 000 rn? ‘Dm; Funidlos de Tewsius an Gaianlla ylo Admirmstiackin a .00 ol

Covla Plaza
&, Almacsiing 0,06 0.00|8) Valuies y Bianes on Garantia a Codo Plazo 0.00 0.00
E‘r-ﬁls‘tlnrr;)hu.‘.n por Pédda o Drelsio da &clives Clroolanies 610 0,00 g. Provisianas a Gara Blaze (g=gi+a2+4d) A /B 00 44,028 00
1) Estimsciones paia Coenlas leobjables por Der=chos & . NI o R
Feclblr Elucllva o Equivalaniss .00 0.00]g1) Frovisiin paia Deimanidas y Juicios g Coto Plazo .00 0.00
12) Estimariin por Relwiors de Inventanos .00 0.00]g2) Frovisin paia Conlingendias 8 Ty Plaze 0.00 0o
g. Cilias Activos Cirtuilmiiimg (geg1ig2+g3+—gd) D00 0.00fy3) Olras Provisiones 8 Corg Plazo 23 B80S 00 a4, (128 00
1) Valivas en Garanlia 0.00 D00 R, Gitras Pasivos a Coia Plazo (h=hi+hZwnd) 0.60 0,00
02 Bieies 8n Galallia (s loya depdislios de [ondos) 6.00 000101 Ingi=sos par Clasiticar 0,00, 000
gd)  Bienes  Dedvados  de Embaigos,  Decomisos, il sy Ras . i
Aragitaiisnling y Decidn an Fago ' 008 0.00h2) Racaudaciin par Partcipiar oiog a0,
gy Adquisicitn 2on Fandes de Teicemns 0.00 0.00[h3) Glios Fasivos Ciroulantes o.0n 0.00)

; " " -
1A, Total da Activos Giroulantes (A=a+becedro+l+g) 3,609,760.28 1,147,087 42 :{':,Tqm daRastax Clolintan I m A S b G EHRENLD £65,013.43 710,225 47
Acilva No Clrmulante Pasivo No Cliculanls
A Invarsiones Finapcistas a Laigo Plaze £.00] n.00ja Cuentas por Pagar a Laige Plazo 000 0 (i)
b, Derachos a Recibir Efective o Equivaleilss 8 Largo Plazo .00 0,00}b, Domumanins par Pagar 8 Large Plazo o.og .00
g' H.;..:“s fnmumhion,  |nfsestueiurg y  Sonstioonas en B 6% 33741 80,465 237 11| Dol Pobiics & Larga Plaze n.00 00
d. Bisiies Miiahlies 1R,510 243 SR 18,471,308 57 |d. Pawivas Difsiddus a Laigo Flazo 0,00 .00
;- 7 v _ e Fondos y Bieoss da Teeeos an Galanlia y/o  en) z

8. Actuis ilangibles 501,081 58 &01,081.58 Adeinistracian a Larga Plaze 0,00 n.an|
f. Beprociarnon, Doleno y Amarizscon Acimuleda do Bienes <1B 28D 250 A0 -1B,78% 380 B0|f. Frovisiwnies & Laigo Plazo 1.1681,283.00) 1.161,285.00
g, Activing ifeddos 0.00) 0.00
B, Estimacin par Paldida o Dulnons de Activos no Clreulaniss oo 00 :'IIH. Tatal de Pasivos No Circulsnies (IB=a+b+ao+d+e+ 1.161,258 50 1,161,265 00
|, Dlvag Activos fo Clreulanles 0.00 D.00

II. Total dal Pasivo (Il = 1A + IB) 1,828,292 43 1,871,515.47
:?;iu:ﬂlida Artivos Na Circilanles (E=a+b+c+d+e+f+ 79,711,161 .47 76,671,476.48

HACIENDA PUBLICAFATRIMONIO
I, Tatal dal Aciiva (I = 1A + 1B) a3 300 821.75) Af,A1R 573 RA

LII}A. Haclenda PublicalPaldmenlo Contribuido (A = a + b + 76,442,842.01 76.442,843.01

A Aporlaciones 9E5,167.23 ©55,157.23

B, Dunaikpines de Capital 75,487, 7R5.78 75,487 785,78

o, Actusilzacinn de la Haclenda Pablica/Patinanio 0.0 0.00




31 de marzo da 2024

31 de diciembre de

Congeplo (o)

31 de marzo de

1 de diciembre de

Conaeplo (g) {d) 2023 (a} 2024 (d) 2023 (8)
Lllﬂ. ];l-uim\da PublicalPatrimonioc Generada (IB=a+ b+ ¢+ 5,031 678,31 2,404 115.40
s

A, Resillados dal Ejercia (Khooul Desabara) 2527.605 9 M A0S 304,30
b, Rosultados de Ejemicing Anledores 2,321,425.42 10,630.729.72
& Revaling 0.00 0.00
d, Busorvas .00 .00
8. Rarfificaciones da Fesultados de Ejercons Anleriares 162,575, 94 182,879,958
"RG. Escesa o Insuflclescia en la Actuslizacidp da 1a a.00 8.00
Havienda Plbllca/Patrimonio (IIC=a+h) : :

a Fenillado por Posicdn Manesldia .00 .00
b, Resuliado por Tenenoa de Actives na Manslanios 0.00 0.00

Iil. Total Haci=nida Pablica/Palomenio (1= 114 + 1B + 1)

IV, Total del Pasiva y Haclenda Publica/Paldmonia (IV = Il +
1

81,474,622.32

B3,300,921.76

78,947,058.41

B0,A18,573.88

DR, SFRGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

C.P.EDNA E'JPE“ANNFLDNS'J €
ADMINISTRACIGN Y FINA

?‘EH-ANGS
ZAS



Il.- INFORME ANALITICO DE LA DEUDA
PUBLICA Y OTROS PASIVOS - LDF



Universidad Tecnoldgina de 1a Regidn Carbanilera
Inlarma Analitico de [a Deuda Pabllca y Oiros Pasivos - LDF
Del 01 de enara al 31 de marza de 2024 (b)

(PESOS)
Saldo al 31 de Revaluaciones, Saldao Final de! Pago de Comisionas y
pOBIG ' 7 de Ink
Denoministen d: ln‘ b'::':l Piblica y Otros diniembre do 2023 Dl&:-::;:::; it z’::'::f:&:}: Rociasificacionas y Porioda (h) P:;:';I‘ ::n: ;‘;'(;)' ?| demas costos asociadas
e 1d) Otros Ajustes (g) hedia.qrg duranta ol Periodo (j)
1. Deuda Pablica (1=A+B) 0.00 0.00 D00 0.00 0.00 0.00 n.oo
A. Corto Plazo (A=al+aZ+ad) 0.00 0.00 0 ng 0.00 0.00 0.00) 0.00
51) Insliticoness da Créditn 0.00) .00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
82 Tituls y Valures 0.00 0.00) 0.60 0.00 0.00 0.00 0an
%) Arrencaminlis Financmsos 0,00 0,00 0.00) 0.00) 000 0.00] 0.70)
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0,00 0.00 0.00) 0.00) 0.00 0.00 0.00
b1} Inslituciones da Cidditn {0.0| 000 0.00 0.60 0.00 0.00 0.00
bZ) Tilulos y Vaioies 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
b3y Arteodarmienlos Fijancsios 0.an .00 000 n.o0 0.00 0,00 0.00)
2. Otros Pasivos 1,871,515.47 1,A26,299.41
i lin 5 Pasivos)

fs-I:lza)l de la Deuda Pubiica y Otros Pasivo 1,871,615.47 .60 0.00 0.00 1,828,290.43 o.00 .00
4. Deuda Contlngente (informative) 44,028,00 0.00 0.00) 0.00 33,606.00 0.00 0.00
A, Devda Gontingsnte 1 0.00) 0,00 0.0 0.00 0.00) 0.00 n.oo
B. Dauda Conlingenls 2 .00 0.00 0.00) 0.00 0.00] 0.00 0.00)
C. Deuda Coolngside .00] 006 000 0.00 0.00 0.00 0,00
5. Velor de Instrumentos Bona Cupdn Cero a.00 0.0 0.00 000 o.00 0.00 .00
{Infarmativa)

A Inafrumeniio Bone Cupdn Cem 1 a.nn 0.0 0.00 o.o0 0.00 0.00 0.0
B, Instiumenlo Sono Gupdn Cera 2 0.00] 0.00 0.00 0.00 000 ¢,00 0.00)
€. Instnimianta Bone Cupin Care x0 0,00 0oo O a0 0.00 0.00 0,00 D.00

Manta Plaze Tasa de Intaréa Tasd Efecliva
Ohligacionss a Corto Plazo (K) Pactade Goubsiuneh.y Gyiton
i
4 Cantratade (1) ; m Relacionados (o) ip)
mj

6. Obligacionas a Corto Plazo (Infarmativa) 0.00 0 00% 0.00 0.00%

A Crehile 1 0,00 0.00% 000 0,00%

B. Créuliin 2 n.0n 0.00% 0.00 0.00%

C. Ciddila XX 0.00 0.004% 0.00) 0.004%

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

C.P. EDNA EST'EHAN’.A ALDONSO CASTELLANDS
ADMINISTRACION ¥ FINANZAS




lil.- INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES
DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS - LDF
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IV.- BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF



Universidad Tecnoléglca de la Regién Carbonifera
Balance Presupuestario - LDF
Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024 (b)
(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Devengado
Aprobado (d) Pagado

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 26,654,089.00 7,839,732.78 7,839,732.78
A1, Ingresos de Libre Disposicién 6,612,353.00 1,346,862.82 1,346,862.82
AZ. Transferencias Federales Etiquetadas 20,041,736.00 6,492 869 96 5,492 869.96
A3 Financiamlento Neto 0.00 0.00 0.00|

B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2) 26,654,089.00 5,351,853.88 5,183,139.38
glbﬁzs)to No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 6.612.353.00| 1,025,223.34 1025.223.34
Bf_&‘ Gaato Etiquetada (sin incluir Amortizacion de la Deuda 20,041,736,00 4.326,630.54 4157,916.04
Publica)

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) 0.00 0.00
c1. Rarn_anentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados 0.00 0.00
en el periodo
C2. Remanentes de Transferenclas Federales Eliguetadas

! Z 0.00 0.00
aplicados en el periado

|. Balance Presupuestario (I=A-B+C) 0.00 2,487,878.90 2.656,593.40

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiente Neto (Il = | - A3) 0.00 2,487,878.90 2,656,593.40

Ill. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin

; . 2,487,878.90 2,656,593.40

Remanentes del Ejercicio Anterior (lll= 11 - C) 0.00

Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00| 0.00
E1.' Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No 0.00 0.00 0.00
Etiquetado
E2_\ Interes=s, Camisiones y Gastos de la Deuda con Gasto 0.00 0.00 0.00
Etiguetado
IV. Balance Primario (IV = lll + E) 0.00 2,487,378.90' 2,656,5693.40
Recaudado/
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado
Pagado

F. Financlamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00

E; Fin_ar:iciamientc caon Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00

Disposicidn

F2, Fmanclar_'me:rum con Fuente de Pago de Transferencias 0.00 0.00 0.00

Federales Etiquetadas

G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00

G1. Amortizacion de la Deuda Plblica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00

G2. Amartizacidn de la Deuda Plblica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00

A3, Financiamiento Neto (A3=F-G) 0.00 0.00 0.00

Estimado/ Recaudadol/
Concepto Devengado
Aprobado Pagado
A1. Ingresos de Libre Disposicion 6,612,353.00 1,346,862.82 1,346,852.82




A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de
Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1) 0.00 0.00 0.00
Ftl. Fln_ar_mlamlento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre 0.00 0.00 0.00
Disposicidon
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiguetado 0.00 0.00 0.00
B‘!. Qasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda 6,612,353.00 1.025.223.34 1025223.34
Publica)
C'1.. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el 0.00 0.00
periodo
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 0.00 321,639.48 321,639.48
+A3.1=B1+C1)
VI, Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin

0.00 321,639.48 321,639.48
Financiamiento Neto (VI =V = A3.1)

Recaudado/
Concepio Estimadol/ Aprobado Devengado
Pagado
AZ2. Transferencias Federales Etiquetadas 20‘041‘736.DDL 6,492 869,96 5,492 855.96
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias
: ; 0.00

Federales Etiguetadas (A3.2 = F2 - G2) S o
F2, Flnancaamiento con Fuente de Pago de Transferencias 0.00 0.00 0.00
Federales Etiquetadas
G2. Amortizacidn de la Deuda Publica con Gasto Etiquetade 0.00 0.00 0.00
B?. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda 20,041,736.00 4.326.630.54 4157,916.04
Publica)
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00
aplicados en el periodo ‘ z
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI =

0.00 2,166,239.42 2,334,953.92
A2+ A3.2-B2+C2)
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin
Financlamiento Neto (VIll = VIl - A3.2) 0.00 2,166,239.42 2,334,953.92

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS C.P. EDNA ESPERANZA ALONSCO CASTELLANOS

RECTOR

ADMINISTRACION Y FINANZAS



V.- ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
DETALLADO - LDF



Universidad Tecnoldgica de la Region Carbanifera
Eslado Analitico de Ingresos Deiallado - LDF
Dei 01 de enero al 31 de marzo de 2024 (b)

(PESOS)
Ingreso
bt Estimado (d) Ampliacimes/ Medificade Devengada Recaudado i
(c) {Reduccionas)
Ingresos de Libre Disposicidn
A Impuestos 0.00 0.00 0.04) 0.00 0.00 0.00
B. Cuntas y Aportacinnes de Seguidad Social 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 000
C. Conliiucinnes de Mejojas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D, Deiechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Produaios 0.00 0.00 0.00 762.24 762 24 762,24
F. Apiovechamisinlng 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Ingresos por Venla de Blenas y Preslaciin de Servicios 6,812,353.00 0.00 8,812,353.00 1,348 100 58 1,348,100 50 -B 266 292.42
H. Pailicipaciines 000 non 0 00 0.00 0.00) 000
(H=l1+hZ+h3+hd+hS i ha+hT+hB+h8+h10+h11)
hi1) Fando Genseal de Farticipscionss 0.00 0.00 0.on 00 0.00 000
h2) Fando de Fomento Minicipal 0.00 0.00 non 0.00 0.00 0.00
h3) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 000 000 000 000 0.00 .00
hd) Fando de Compensacion 0.00 0.00 0.00 000 non 0fn
h8) Fondo de Exliacciin de Hidiocaiburos 0.00 .00 000 a.00 000 0.00
hi) Inipuesto Especial Subre Froducciin y Servicios 000 0.00 000 0.00 oon ono
h7) 0.130% de la Recaudachin Federal Partiolpabils 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00
h8) 3.17% Sabre Exliaccidn de Pelidles 0.00 0.00 Q.00 000 000 0.00
he) Gacolinas y Didssl ooo 0.0 0.00 0.an nan 000
h10) Fanda dal limpussto Sobie la Ranla 0.00 000 0.00] 0.00 0.00 0 o0
2:1}1E:::2:; da Eslabilizaciin de los [ngresos de las Enfidades 0.00 000 0.00 0.0 0a0 0.00
| lnceilivos Diivados de la Colaboracion Fiscal (I=1+i2+3+14+15) 0.00 0.00 0,00 0.00 000 n.0n
i1) Tenencia o Uso de Vehiculns 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
12) Fordo de Comprrsacion 1SAN 0.00 0.00 0.00 000 0.00 000
i3) lmipuisalo Sobre Aulamdviliss Nuevos 0,00 0.a0 0,00 000 00 n.an
i4) Fondo de Campensaciin de Repec oz nlennedios 000 000 000 0.00 ooo 0,00/
16) Qlros hesntivos Econdimicos o.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
J. Transfeiancias y Asgnacionss 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
K. Conveniog 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
k1) Clius Convenios y Subsithios n.oo0 0.00 0.00 000 00 0.00
L. Olros Ingresos de Libre Disposiciin (L=11+12) 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
11} Falicipaciones an Ingresos Locales 0.00 0.060 0.00 0.00 0.00 000
12) Oros Ingre=cs de Libre Disposicidn 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
HPSAM AMIASES () Hkb Dlalh 8,612,283 00 000  661235300|  1,34608282|  1,348852.82|  -526%400.18
{I=A+B+C+D+E+F+G+Hele e K+L) ' . ! . N
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libra Disposicidn 0.00
Transferencias Fedsralas Eliqueladas
A, Aportaciones (A=al+a2+ad+ad+al+abi+ai+ad) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
%1.)::::;:: S eRrTenes Py aTios Smae el 0.00 0.00 600 D00 0.00 000
az) Fondo de Aporlaciones paia log Serviclos de Salud 000 0.00 0.00 0.00 non 000
a3) Fondo de Apartaciones para |a Inflia=sliociurs Soclal 0.0 0.00 000 0,000 0.40 0.00
ad) Fordo de Aporlaciones para ol Forfalecimiento de los
Municipivs y de las Demaicaciones Territonales del Dislilo 0.00 0.00 000 000 0.00 0,00
Fedeial
a5) Fonda de Apoitscinnss Mltiples 0.00 0.00 n.o0 0.00 0.00 0.00
R*zll'j”:;lflch‘lo de Apoilacines paia la Educaciin Teconidgica y de .06 0.00 000 0.00 0.00 0.00
e e ——
;i)’j::;f: ;:ILQ‘,:I;"L;:H;;I“HS para el Fortalecinenio de las o0 000 000 0.00 0.0 0an
B. Conveniios (B=b1+b2+b3+bd) 20,041,736 00 0.00 20,041,736 00 8,402,753 08 B A2 ANGO6| 123,548 Aud 04
1) Convanios de Fioleccidn Soclal en Salud 0.00 0 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Convenlos de Descenlializaciin 20 041,736 00 0.00 20 041,738.00 6,402 ALG 95 6,402 469 98 ~13,540 Fna 04
b3} Comnvenios de Reasignacian 0.00 [aNal¥} 0.00 0.00 D.00 0.00
b4} Olies Convanios y Subsidiog 000 0.00 000 0,00 0.00 0.00
C. Fandos Dislinlos de Apardaciones (C=cl+eZ2) 0.00 0.00 0.0 0.00 0.on 000
gl);::::‘::‘{;)aﬁ::ilcihlulﬂ:tln—-s Federalivas y Municipios Piadiuclones 0.00 oon 0.00 0.00 000 0.00
©2) Fonda Minmio 0.00 0.00 0.0 0.00 000 0.00
EuI'I::i::::t;ﬂljnrl;:l.::i:f;m dones, Submiding y Subyenciones, y 0,00 5.60 0.00 0.00 ey .00
E. Olras Translaisncias Fedarales Eligualadas 0,00 0.00 0.0 0.00 000 000




Ingrese

Conceplo Ampliacionasi " Diferéncia (e)
) Estimado (d) (Raducciones) Maodificado Devengado Recaudado

Il. Total de Translerencias Federales Eliqueladas (II=A+B+C+ D+ E) 20,041,736.00 0.00 20,041,736 00 6,492 BAG 95 6,492 869 95 -13,548 866 04
Il Ingresos Derivados de Financiamisntos (11l = A) 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 000

A Ingresos Derivadaos de Financiamiantog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IV, Total de Ingresos (IV= | + || + |ll) 26,654,089.00 0.00 26,654,089,00 7,839,732.78 7,830,732.78 -18,814 358 22

Dalos Informativos

1. Ingpesos Deiivadas de Financiamisnlos con Fuenle de Pago de .

Ingiesos de Libre Disposiion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00

2. Ingiesos Derivardos de Financiamisnlos con Fuenle de Fago de

Transferantias Federalss Eliqustaias - e 2.0 oo o -

3, Ingresos Derivados de Financiamientos (3=1 + 2) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.n0 0.00

;""’}
/

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

C.P. EDNA ESPERANZA ALOMS0 CASTELLANDS

ADMINISTRACION

Z/FINANZAS




VI.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
POR CLASIFICACION POR OBJETO DEL
GASTO - LDF



Universidad Teonoldgica de |a Raguin Carbaniiera
Estado Analitico del Ejgrcicio del Presupueato de Egresos Detallado - LDF
Clasificacian por Objeto dol Gaste (Capitulo y Concepla)
Del 01 de enero al 31 de marze de 2024 (b)

{PESOS)
Egresos
Concepla (€] Subsjercicio (8)
Ampllaciones/ :
Aprobado (d) {Rudticaiones) Modificado Devengado Pagado
I. Gasin No Efquetado (IMA+B+CHD+EAF G+ HH) 6,812,363 00 -24,005.24 6,608,347.76 1,028,223.34 1,028,223.34 6,663,124.42
A, Sefvicwos Personates (A=al+ial«aliadialial+a?) 0.00 o.00 06.00 0.00 0.00 0.00
al) Remuneiaisones al Fesonal da Cardcler Faiilansnls 0.00 0.00 0.00 0.00 060 660
a2) Rovnuimiacones al Personal de Cajdater Transiliio [eXals] 0.00 0.00 n.oo 0.00 000
a3) Remuneracionus Adicionalas y Especiules 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ad) Sagunidad Social 0.00 .00 0.00 0.00 0,00 0.00
ah) Dlias Pisslacines Socisles y Eondinicss Don 0,00 0,00 0.00 0.00 000
afli) Frevismnes 0,00 0.00 0.00 o.on 0.00 000
a7) Fagn da Eslimulng a Sarvidoies PUblices 000 000 .00 .00 000 0.00
B. Maleraies y Sumiislios (B=b1+b2+b3+b4-blLE-bT+bE+ bb) 1,645 705.00 147,785.27 1,233,490.27 187,142 66 187,142,686 1,646 147,61
1) Matariales 5 Adminstraciin, Emigion da Dacumenios y B05 55500 15,496 63 02518150 3367542 337,42 sg1 50247
Articiins Oficiales A i ; f
B2) Alimaitog y Lilsnsiios 324,200.00 35 550 60 304,750.50 B1.584.71 B1.E24,71 28318579
g i chiii iy
L3) Mawarias Eidrnesy Mmerales o Producsong 17,000, 00 02800 17,6220 02800 425,00 17,0000
Crowviarializad ity ‘ ' '
bd) Malanaluz y Arimilng de Constoocodn y de Reparacdn 180 (00,00 2,450.00 182,450.00 7.002.06 7.002.08 175,447.84
BS) Froduizies Quinuos, Farmacsilicos y da Laborainin 18 &6 .00 [ARals} 18 &0 60 non n.on 15 &0 .00
b8 Conbiistiias, Lutnicainlss y Aditlvas 10,000.00 a0.375.00 100 37500 AR A% 24 48 801524 51,550.76
T TR AN o FwR N T ATIng 228 AND 00 000 220 500,00 1120280 14,352 80 21811320
enilivos
b)Y Malmiglae y Suministins Para Saquridad 0.00 f.00 Q.00 0.00 0:00 0.00
pE Harrajiimitas, Relaconnes y Accesojos Manoies 206 A40.00 1,868, 18 300 A28,18 3,679.43 JAT2.43 208 948,76
C. Seyvins Genelales (Ceel+el+od+cdichichiaTic o8] 3,862,900.46 -101,285.27 3,761,624.19 588,675.67 5RA,A76.67 3,174,948 .52
&1) Servicns Bawvns 200,500.00 25,841.96 226,141.96 75950.18 75,950.18 150,181.78
o2 Seivicios de Ajmodanianlo aG AG0,00 2 Omd A0 41 ERa.00 A REE 00 A 552 00 a7.60200
cﬁ,i,fp,u;. ins Profesnnales, Clentificos, Téonwes y Gins en #7A AR 098 74 1,000, 788,78 6412772 84,127.72 B0k 525,04
il
ed) Barviciod Flianciens, Baricanos y Come siag FRAD0.00 0.00 78 800,00 4 1RG50 4,088 56 74,4332.44
i A "
bbbl adidintitlaiabitaba 820,435.44 24,011 68 44,421.12 174,307.56 171,307.55 873,123 87
LA
o) Setvicios da Comumicacidn Socal y Fubliodad 221,400.00 9,220.00 230,552.00 50,846.50 50 846.50 178.842:50
©7) Sarvicios da Trasisdo y Vidlices BI2,200.00 -102 655.78 549,343.22 129,730,158 12973015 410.513.07
¢8) Serviting Oficialng 354 00000 =50 A01.00 315,198.00 454201 4,542.01 310,553 99
ofy Cilvas Servicins Geneiales E28 &00,00 -3 643 87 474 861813 52,600 00 62 609,00 422,407,138
D Translmiencias Asgraoones, Subsifios y Olias Ayudas
(D=d1+dg+ di=cd+ 4 dBedT+di 40) 578, 820,00 70,608 24 508,374,786 211,720 00 211,720.00 96, 654,78
g::'Jr.;li’||.;|ialawnr1uuas Inteimas y Azgnaionss al Seclor 000 000 0,00 00 00 ann
42} Transleeocias al Feslo dal 3ot Pabllcs 0.00 (e Ky} falylv] 000 nnn 0,00
d3) Subsidios y Subyeniones (aals} n.oo non o.00 0.00 0.00
d4) Aylidas Socialag 676.330.00 -70,505.24 50R,374.78 211,720.00 211,720.00 208 5470
d5) Pensivines y Jubilsciones 0.0n 0.00 aluls] 0.00 000 0,00
??L:rl.“. ,:l.-.... s A Fidmeomsos, Mapoatos y Gims 0,00 o.00 0,00 oo non .00
Al
d47) Transfesncias 3 la Seguridad Socal n.on 0.0 0.00 .00 0.on 0,00
d8) Duniglives 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Translersnaag al Erlanor 0.00 Q.00 0.00 .00 000 0.00
E. Bienes Mus=liles, liimus=bies @ Inlangibles
(E=afbalvedonls et ot aT4ed s o8) 484 RRR B4 0.00 484 88 B4 38,8501 18 606,01 445,173,583
&1) Mubiliaiio y Equipo da Admimat scidn 185,00, 00 000 RS (.00 36.445.01 38648501 145314 89
eZ} Mobiliaiio y Equipo Educacional y Rec=ativo .00 0.00 0.00 0.00 0.00 oo
o) Equipe a Insliummntal Médico y de Labovalona Q.00 .00 0.00 000 0,00 n.an
ad} Vehiculng y Equipe de Transpors 0.00 0.00 0.0o0 0.00 0.00 0,00
@5) Equipo de Deleisa y Seguridad Q.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
off) Maquinara, Clios Equipes y Haraimenlas AB 0000 0.a0 A8 000 00 0.00 0.00 35 000,00
&7) Aclivos Bolligivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
#B) Bisnes Inmushies 0.00 0.00 0.00 0.00 0,60 0,00
#8) Activos |angilive 284 857 64 000 284 (50 B4 0o 0.00 264 25054
F. Inveisitn Pablica (F=r1+12+13) 0.00 0.0 000 0.00 0.00 0.00
1) Dhra Pubiica en Blanes da Domaio Publico n.ng non 0.00 n.on 0.0g o000
12) GOhira Plhlica an Bisnss Fiopios 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
13) Fioysilos Produiclivas y Accionet dé Foimenlo 0.00 0.00 0.00 .00 o.ng 0,00
G, Invarsinnes Financieas y Olas Frovisinnes (Geglega+g3agdeqighiigh) n.oo 0.oo 0.00 n.oo 0.a0 0.00
g1) Inversines Faia Bl Formenio de Aclividades
Prodyitieas 0.0 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
g2} Auclines y FPalicpaoiniws de Capilal 0.00 000 Q.00 0.00 0.00 0.00
g3) Covnipi & da Titulos y Valuises 000 0.00 0.00 0.00 0.0 0,40
[d) Conmsitin da Présianios 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 000
gﬁ‘)llnvmn\,.uubs an Fldeconuses, Mandalos y Civos .00 0.0 0.00 0.00 f.a0 0,00
AnAlogoes
Fldsiupmizn de Desasiiae Naturai=s (lofonimaliva) 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0o
OB} Olras Inverkion=s Flnancieras 0.00 0.00 .00 0.00 00 6.00
g7) Fiowisitines para Conlingences ¥ Clras Efgaiones i
Edperibial 0.00 0.00 000 000 .00 000
H. Paiticipaciones y Acailaciones (H=hi+hZihd) .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Partlcipscionss 0.00 0.00 0.0 0.04 .00 0.00




Cancopto ()

Egrsscs

Ampliaciones/

bejercicia (e}

agrabado (d) (Reducciones] Modificado Devengado Pagado
h2) Aporiacinnes 6.60 0.00 000 0,00 .00 000
n3) Cofveig .00 0.00 0.00 .00 000 n.on
|. Daurs Phbilica (1= 14H2+ 3+ +5+18+7) .00 o.no f.o0 0.00 000 0.00
i1) Amartizaciin de la Deuda Publica 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 000
12) Interssos de la Deuda Fublica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
i3) Comsiniies de 18 Detda Pablica 0.00 0.00 0.00 0.00 ono 0.00
14) Gastos de la Delda Poblica 000 0.00 oo 000 0.00 0.00
I5) Cipktos por Calwrluras 0.00 000 0.00 0.00 0,00 oo
18) Apeys Financienos 000 0.00 000 0.00 0,00 0.00
i7) Adeuidos de Ejercicios Fiscalas Anlenores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 000
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+DAEAF+GHH ) 20,041,736.00 24,005.24 20,0658 741,24 4,378 R30.54 4,157,916.04 16,739,110.70
A Sweivicios Persuiigles (Asal+al+ad-astaliab+a7) 14,519,408 .09 -158,003.24 14,361,404.85 3473112.76 3,473,112.76 10,AA7,292.09
a1) Ramunescinnes @l Feisonal da Calselsr Permananle 8 618 000,00 ~158 (3 24 6,756 69376 2 573,467 88 2,673,403.80 7.,1A% 502 87
82) Remuneracionse al Persanal de Cardler Traosiia a0 0,00 .00 aan 000 0.00
a3) Remunesaciones Adicionales y Especialas 1,763 008 09 f.00 1,743 OuA.00 $EARTAGD I6ETIAD 1 8018 134,16
ad) Sequridud Social 2,340 600,00 0.00 2,310 600,00 478 e 478 243 41 1,831,307 59
a5) Oiras Prestaciones Socales y Econdminas 531,400.00 0,00 631, 400,00 164,248 68 164,242 55 367,151.44
ali) Fiovisines .o 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
a7) Fago de Eallmulns 8 Sepviduies Pabicons 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0,00
B Matsigles y Suinliishos (Beb1+b2 53 b4 80 bO+b7+b5 b3} 1,356,125.00 8,018 98 1,364,142.98 184,061.84 184 961,84 1,178,182.14
1) Matariales de Adminisiracitn, Emisitn de Documertos y 242,250,00 -24,704,43 217,545 57 28 22560 2852880 188,218,357
Aticulos Ofiiales
b2} Alimentos y Lilensiing 2d41,700.00 15,005,17 258,70617 48,746.72 49,748 72 206 253,45
b3} alurigs Frimas ) Mitarialen g Frouecion i .00 0.00 0.00 0,00 000 000
Comarcalizacdn
B} Mistsrialas y Arlicuing de Canstrconin y de Repaiaciin 177,876.00 1,800.00 178F75.00 2067 4 2,007 0o 177.577.01
B8} Froductus Qulmicos, Faimactulioos y de Laboatons 530000 0,00 £ 300,00 0.00 0,00 530000
bR} Combtsiilies, Lubiicantss ¥ Aditivos B D0 00 A A0 24 AR ANG2d 4R 714 29 6h 713.2a 507,005.65
}B;;)I::;r:w m;nq Blancos, Frendas de Frolecciin y Arliculos 37 /00 0 10,742.00 4824200 720410 730310 #1,038.90
it
bR} Matsriales y Suminisiios Para Sequridad 0.00 6,00 (U] 0,00 0,00 [alal]
b Heramienlas, Relfaocones y Accssonos Manones 50 &00 00 2,37800 52 87400 B75.14 87544 53 (00 A8
C. Seiviins Genarales (G=c]scZrodredeciiofialoelecy) 4,127,202.91 172,989 60 4,300,192.41 668 6565 94 499 B41.44 3,634,836 47
e Bervicios Blsiins 1,060,000.00 831100 1,068 311,00 8141235 53 AN3 23 404 8% 55
£2) Serviins de Anendaimienta B8R 507,00 48 H00 00 113,500.00 5 005684 (R 005 64 54,504 36
;.?j"iu.:v:;.r.g Profesinnalns, Clanilificos, Téomens y Chios 1,124,940.23 700.00 1.424,240,23 168 A5 12 BB, 562,97 &5A 382 11
cd) Beivivlos Financies, Bancarios y Comaiciaias 140 000,00 700,00 140, 700,00 1,165.80 1,46£.80 136, 574.20
?J‘).?i'::.”.’..d & Instalacian, Reparasion, Mantanimisaio y 1,038 202 68 18,300 00 1,15 542 68 160,408 46 £8,595.23 B8, 154,02
Coirisey g
o) Sapviong de Comuhicacitn Social y Publicidad 140 7o 00 55,413 00 144 443 00 B2,400.24 82 458 24 112,844.76
&7} Servicios de Traslado y Viaticos 4RO 0G0 00 £ &7 A0 A471,302.50 £O /3723 #6 837,33 401 f6317
B} Servicins Ofciales B1,0003,00 20158 00 71,058.00 24,600.00 24 20500 4R OR0,00
£8) Dhins Servicing Gonarales 27,500,00 33 A0S 00 81,108 00 33 A08 00 33 ALE.00 27 R0, 00
0. Transfarsninas, Asigiacioiss, Subsidiog y Oias Ayidas [0 0.00 0,00 0.00 .00 n.on
gllh;ﬁi".r:nhfwﬂmms Internas y Asigraconss al Seclor noo 0.on b0 non 000 000
d2) TransTeieiias al Reclo dal Sactar Plblco o.00 0.00 0.00 000 0.00 0,00
d3) Subisidins y Subveiicioneg o0 0.00 0,00 0.on 0.00 .00
dd) Ayirlas Sociaieg 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00
d5) Peiisiings y Jubilacionss .00 f 00 0.on [N} D.on 0.00
:itﬁnlu:humm iy a Fldaicopsos, Mandalos y Ol 600 000 0.00 n.o0 0.00 o i
d7) TransTersncias 8 la Saquiidad Social 0.00 0.00 0.00 0,00 n.oo 0.0
d8) Cionativos fon 0.00 0.00 0.00 000 0,00
d9) Transfemicias al Extailor 6.0 0.00 000 non 0.00 0.00
E Bienas Muebles, lnimusbles a Intangbies
(E=pi+eZ+ed+ adeali 601 aT+o0 &5) 40,000.00 0,00 40,000.00 0.00 0,00 40,000 00
g1) Muliliario y Equipe de Adminsiracidn 0,00 .00 0,00 0.00 0.00 000
22) Mohiliang y Equipa Educacional y Recealivo o.o0 0.00 0,00 0,00 0.00 000
wd) Equipn @ Inslrumental Madico y de Lalirstana 0.00 .00 0.0a 0.00 fon 0.00
e4) Vehinilng y Equipe de Transpora G.00 0.00 0.00 0.00 000 000
e5) Equipo de Defensa y Seguidad 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
eB) Maquinaria, Divos Equigos ¥ Heramienlas 25.000,00 0o inC.00 n.on n.00 26 000,00
u7) Aclivos Blulbgicos 1R it (0 000 0 00 non 0.0 18 (00 00
o8) Bianns Inmushles 0.00 0.00 non 0.0 o o0 0.0
23} Acllvos Intangibi=s 0.00 a.00 000 000 [ala] {alfals}
F. Inwer=iin Pdblica (F=f1+{2+13) 000 a.00 0.00 .00 a.0g .00
1) Dbra Plbhica en Bieoed de Gomine Piblico 0.00 0.00 0.00 oo D.oo n.og
£2) Olra Publica gn Blenes Plopws 000 0,00 9,00 0.00 0,00 0,00
{3) Progectos Frodichvos y Acciongs de Fomenlo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
G, Inversiones Finanuie 28 y Olias Pravisioons (G=g1+g2 +g3+g41 g5 g0+a7) [k} 0,00 0.00 .00 0.00 0.0
212‘ Iﬁu-."l sivies Para el Famanta da Aclividailes 0.00 a0 000 0.00 non 000
FProduciivas
g2 Accones y Parlivpacionss de Capilal 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 o.00
g3) Comipra de Tlulos y Valnes 0,00 0,00 0.00 0od L] 0.00
g4} Concesidn da Fréalamas 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0,00
gﬁ}ll.n\ml'\h.u're& an Fidmoomisos, Mandalos y Olios n.e0 £.00 0.0 0an 000 0.00
ANingus
Fldeicomiso de Desaslas Naturalas (Infonnaliva) 0.00 n.oo 0.o0 noo 0.0o0 .00




Eprosos

Goneapts (c) Subsjercicio (e}

Aprahado (d) g:::_::zi:::; Modificado Devengado Pagado
gfi) Cilras Inversonas Financie as 0.00 a0 0.00 000 0.00 o000

CWIRIiA G SEIN :

gz?::r:lﬂl &5 pard Conlingeniias y Olras Erogacionss 000 600 0.00 0.00 .00 .00
H. Fartfuipaninines y Apodaciones (H=h1+hZ+h3) 0.00 0.00 000 0.00 0on 0.00
n1) Participaconies .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Apartaciones 0.00 0.00 o0 000 000 0.00
o rjl3)_C0.ﬂvE.m|\..la 0.00 0.00 oon 000 0.00 Q.00
1. Devida Pablica (=i1+2+i3+id+i5+5+(7) 0.00 0.00 0,00 [aXili] 000 oo
1) Aroiizaiidn de |a Deuda Pobiics 0.00 0,00 0.00 G.00 0,00 0,00
i2) Inlwiesng de la Deiida Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
13) Comisionges de ja Deuda Pablics 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14) Gaulos de la Deuda Poblica 000 0.00 000 0.00 0.00 0,00
18) Cosli por Cobsiduras 0,00 0.00 0.00 0.00 oon non
16) Apoyns Finansis 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 oon
17) Adaudos da Ejsicions Fisc sbas Anlanomes (ADEFAS) 0,00 0,00 [alalu] 0.00 a.n0 0.00
IIII. Tolal de Egresos (Il =1+ i) 28,054, 0R2 DO 0.00 26,654 085 00 5,351,A63.08 £,183,119.38 21,302,235.12

DR, SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

(-

ADMINISTRACION Y FINANZAS

C.P.EDNA ESP&RANZAXLONSD C:?’ELLANDS




VIl.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO POR CLASIFICACION

ADMINISTRATIVA - LDF




Universidad Tecnologica de la Region Carbonilera
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesio de Egresos Detallado - LDF
Clasificacidn Administrativa
Del 01 de enera al 31 de marzo de 2024 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Aprobado (d) ?Rr;‘g-l::::g::: Noditicads Divengado Pagado Subejercicio (@)

I, Gasio No Etiquetado ;

(I=As BtC*D*Eqw-F-rﬂq-H} 6,612,353.00 -24,005,24 3.538.347'.785 1,026,223.34 1.025,223.341 5,563,124.42
a1) RECTORIA 3494,200,00 0.00 308, 200,00 162,818.09 162,818.09 235 381.91
a2) DIRECCION ACADEMICA 1,158,725.00 -28 000 00 1,133,725.00 156,227,648 156,227.68 97749732
ad) DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS 2,160,769 46 494 76 2,151,264.22 551 664,67 551,664.67 1,520 590 5§
ad) DIRECCION DE VINCULACION Y PLANEACION 962,000.00 1,500 00 963 /N0 00 118,668.55 118 600.55 H44 BA1.45
a5) DIRECCION DE EDUCACION CONTINLUIA 124 500 00 000 124 500 00 D 0o 000 124 500 00
af) DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES 427 ,500.00 000 427 500 00 34,087.42 34,087.42 303 412,58
a7) DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y COMUNIC AT 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00)
af) DEPARTAMENTO DE VINCULATION 121,800 00 0.00 121,800 00 1,756 83 1,708 83 120,043 07
Ad) DEPARTAMENTO DE RECURSDS MATERIALES Y 5 S01,000 00 n.on 501,000.00 0.00 0.00 B01,000 00
a10) OFICINA DE CULTURA Y DEPORTE 280 000,00 0.00 2Z80,000.00 0.00 0.00 2A0,000 00|
a11) COORDINACION DE SISTEMAS 486 858 64 0.00 45A BAB 54 0.a0 0,00 456 R5E.54
II. Gasto Etiquetado

(I=A+BHC+DHELFAGIH) 20,041,736 00 24,005.24 20,065,741,24 4,326 R30.54 4,157,916.04 15,739,110.70
a1) RECTORIA 362,760.00 51,720.00 414,470.00 46,490,653 46,490 63 367,879.37
az) DIRECCION ACADEMICA G51,0A3 54 ar271.24 GLA 154,78 13001549 130,015.49 55/, 330.29
a3} DIRECCION DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS 17,484 302 .48 -124 89300 17,359,400 48 3,9R7 B80.78 A819,175.28 13,371,619.68
84) DIRECCION DE VINCULACION ¥ PLANEACION 1,250,100 00 B3 8408 00 1,40% RGE 0D 168 034,24 155,024,24 1,247,771.768
%) DIRECOION DE EDUCATION CONTINUA 000 0.00 0.ao .00 0.00 000
a6) DEFARTAMENTO DE SERVICIOS ESCOLARES 0.00 000 0.00 0.00) 0.00 oon
A7) DEFARTAMENTO DE PLANEACION Y COMUNICACH 0.00 0,00 0 00 000 0.00 0.00
al) DEPARTAMENTO DE VINCLUILAIZION 040 0.00 n.oo 0.00) 0.00] 000
a8) DEPARTAMENTO DE RECURS(O0S MATERIALES Y 5 193 A00 00 0.00 193 800 00 0.00] 0.00| 193,500 00
a10) OFICINA DE CULTURA Y DEPORTE 0.00 000 0,00 0.00 0.00 0.00
a11} COORDINACION DE SISTEMAS 0.00 5,311.00 6311.00 6,310.40 6,310.40 0,60
IIl, Total de Egresos (l=1+11) 26,654,089 00 0.00 26,654,089 00 5,351,853 88 5,183,130.38 21,302,235.12

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

5/

C.P. EDNA ESPERANZA ALONSO (;KSTEI.LANOS

ADMINISTRACION Y FINANZAS



Viil.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DETALLADO POR CLASIFICACION

FUNCIONAL - LDF



Urilversidad Tecnolégics de 1a Regidn Carbonifers
Estado Analitico de) Ejercicio del Presupussto de Egresss Detallado - LDF
Clasification Funcional [Finalldad y Funoion)
Del 01 de anaro al 31 de marze da 2024 (b)

{PESO3)
Egresos
Concepto (c) AmBhaciones) Subejercicio (@)
Aprobado (d) {Reduceianes) Modificado Devengads Pagado
I, @aate No Eliquetado (I=A+B+C+D) 6,612,353.00 -24 008 24 8,6AR 347,76 1,025,221.34 1,028,223.34 55R3,124 42
A. Gobisrmo (A=al+a2+al+ad+abrabial+aB) n.no 0.00 0.00 006 g.00 000
a1) Legisiaciin 0,00 n.oo 0.00 0.00 0.0 0,60
az) Justicia non oo 0.00 0,00 0.a0 0,00
a3} Convdipacin da la Pollthg de Bobisma 0.00 000 n.oo .00 0.00 000
ad) Relacinnes Exleicies 0.00 000 000 000 0.00 000
as) Asunlos Fioanow os y Hace daiios 000 0.00 0,00 0.00 0.00 non
af) Sequiidad Nacional a0 0.00 0.00 .00 000 000
a7) Asunios de Orden PUbico y de Sequridad [oteriar 0.0 000 0.00 n.o0 000 0.00
al) Glios Servicios Gaisales 0.00 aon 0.00 0.00) 00D 0,00
B. Desarrolla Soclal (B=bi+b2+b3+bd1 b5+ L0 b7) 6,612,353 00 -24,005.24 & 508 347,76 4,028 22334 1,025,223.34 5,683,124.42
b1) Prodecclii Atibsenlal 0.on 000 o.00 D.00) 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.0 .00 000 0.00 fa}uis]
B3 Salud oan 0.00 oan 0.00 0.00 000
bd) Reireackin, Cultura y Olias Manifsslacones Sociales o.00 0.00 0,00] 0.00 000 0,00
b5} Eduracnidn 8,812,3%3.00 -24,003.24 6,544 347 76 1,028 23334 1,025253.34 5586112442
b6 Frotecodn Soaal 000 0o 0.00 0.00 0.00 0.00
Yy Otros Asuntng Sociales 0.00 0,00 000 0,00 foXals] .00
€. Dosarrollo Econdimico (Cect+c2+cTrodicbicBicTiefict) 0.00 0.00 a.0a a.oo 000 0.00
c1) Agunios Econdmicng, Gomerciaies y Labioiales an 0.00 000 0an D00 000 600
General
¢2) Agiopecuaria, Sivicitura, Fescay Caza 0.00 0.00 0.00 040 0.00 0,00
©3) Combustinies y Enirgia n.on 0.00 0,00 n.oo 0.00 0,00
edy Minei i, Manufachoras y Gonsiroccidn 0.00 G.on 000 o.non 0.00 0.00
&) Transpade .00 0.00 0,00 .00 0.00 oo
£8) Comunicsciies 0.0 0a0 .00 0.00] .00 0.00
&7) Turisma 0,00 000 0.00 000 000 0o
23 Ciencia, Tecoologia @ lnnovacin 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0,40
oW Qiras indusinas y Dhas Asuntog Econdicos .00 .00 0.00 000 0.00 0.00
0. Otras No Clasificadas en Funciones Anlariores (D=d1+d2+d3+dd) f.00 000 0.a0 o.00 0.00 n.00
d1) Transsconoes de la Deuda Publica | Coslo Financisio i 6o 660 0,00 .00 0,00 060
da la Deuda
a2y Tranaleisoas, Palivipaciones y Apottacanes Enlie A
Difersnles Niveins y Ordenes de Gobisaa 0.00 wat 0.0 0.00 B 000
43y Sanearmmnio del Sislema Financso 0,00 0.00 o.on f.oo 000 ann
dd) Adeidos de Ejmicicins Flacsles Anlaries ona o.an 0.00 0.00 0.00 .00
Il. Gasto Eliguetada (N=A: B1C+D) 20,041,736 00 24,006.24|  20,085,741.24 4,376 810 54 4,157,916 04  15,738,140.70
A. Gobierno {A=at+a2sad+adtabialraT+al) 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
a1} Legsianiin 0.00 0,00 0.00 0.00 000 000
a2) Jusliia 0.00 000 0.00 0,00 (] 0.00
al) Coodinacido de la Polilica de Goliama 0.00 n.oo .00 0.00 0.00 000
ad) Rrlaciones Exiarores 0.a0 0.00 0.00 .00 0,00, 0,00,
a8} Aslintos Financhksos y Hacsidaios 0.00 0.0 0.00 0.00 000 .00
aB) B=guifidad Nacional 0.00 000 .00 a.a0 o.oa 000
a7) Asuntos de Ordan PObico v de Sequridad Interor 8.00 .00 0 4 .00 000 0.00
88) Clros Swrvicios Gennrales 0.00 0.00 o.00 0.a0 2,00 000
B. Desarcolla Sorlal (Beb1+4b2+b31b41bE+BEIRT) 20,041,735 00 24,005.24  20,086,741,24 4,326,530.54 4,167,816.04)  18,738,110.70
b1) Bradacoidn Anbiental 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2} Vivinida y Servicios a la Comunidad aan 0.00 aon G.00 000 000
b3} Salud 0.00 0a0 0.00 0,00 aan .00
b} Reweacdn, Cullira y Otras Manifestaciones Soclalas 0.6 0.00 0 0o 0.00 [alls}
b&) Edicacion 20,041,736 A0 24 10& 24 20 085 741.24 4,325 830,64 416791804 15,738,110.70
BB Fyolecoiin Sooa) .00 D.00 0.00 0.00 0.00 000
b7) Olius Azunlos Sociaies o600 non 000 o.00 D.00 0,00
€. Desarrofle Econdmico (C=ei+c2+clredschicBiaT+eBicd) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 a.00
€1} Asuntos Ecorddiweas, Cameicinlus y Laborates en 000 .60 6.00 000 000 .00
Eeieal
2} Agiopucuaria, Sivioitura, Pesca y Caza 0.00, 000 0.00 0.00 D.00 0.00
e3) Compusiitiles y Enargla 000 000 0,00 0.00) o.00 0.00
cd) Mineria, Marufacturas y Canstrueciin o.an 0.00 n.aon 0.00 0no o0
£l) Transporle Q.00 n.an 0.00 0.ad {00 .00




Egresos
Cancepto (c) Ampliacionas! Subiojsreicio (@)
P
Aprobado (d) (Reducriones) Modicado Davengado agado

o8} Comunicaciones 0.00 0.00 000 0.00 0,00 0.00

o7} Turismo .00 0.00 000 n.oo 0.00 ooo

o) Ciencia, Tacoologla e lnsvaidn o.na 6.00 0.00 0.00 0.00 o.on

o) Olras Indusliias y Olios Asuplos Econdmions 0.00 0.00 0.an 000 0.00 6an
D. Otras No Clasificadas on Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

d1) Transacconas de la Deuda Publica / Cosio Finapcisig i

oo 5 2,00 Q.

de la Detra o 0,00 0.00 .00 0.00 00

d2) Transl=isncias, Pailicipaciones y Apotaciones Enlre " .

Difwrmntas Niveles y Ordenes de Goblsmo b Gt .00 %% 4y paa

d3) Baneadisnlo dal Sisleoia Flisnce o 0.00 0.00 000 .00 .00 0,00

dd) Adeicos de Ejevcicing Fiscales Anlarioies n.on 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Il Tatal de Egresos (Il =1+ 11) 26R,R54 0A2 DO 0.00 26,654 089 00 §,351,85388 5,183,138 38 21,302, 21512

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

C.P, EDNA Eﬂl'ERANZADALDNSD CASTELLANOS
ADMINISTRACION Y FINANZAS



IX.- ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DETALLADO
POR CLASIFICACION DE SERVICIOS
PERSONALES POR CATEGORIA - LDF




Universidad Tecnoiégica de 1a Region Carbonifera

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LOF

Clasificacion de Servicios Persenales por Categoria

Del 01 de enero al 31 de marzo de 2024 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (¢) Aprobado (d) 3":33:2:::::; Maedificado Devengado Pagado Subejercicio (a)

I. Gasto Ne Eliquetado (I=A+B+C+D+E+F) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
A. Personal Adminislialiva y de Servicio Pablico 0.00 0.0a 0.00) 0.00 0.00 0.00
B. Magisiaria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios de Salud (C=ciie2) 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
1) Perzonal Administialive 0.00 0.00 0.00) 0,00, 0.00 0.00
c2) Peraanal Médico, Paiamédics v afin 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00
0. Sequridad Publica 0.00 D.00 0.00 0,00/ 0.00 0.00
E. Gaslos asaciados a la implementacion de
nuevas [eyes federales o reformas a las 0.00 0,00, 0.00 0.00 0.00 0.00
miamas (E = a1 + e2)

a1) Nembre del Frograma o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

&2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Senlencias laboiales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il Gasto Etiquetada (ll=A+B+C+D+E+F) 14,519,408.09 -158,003.24, 14,361,404 85 3,473,112.78 3,473,112.76 10,888,292.09
A. Ferzonal Adminisliativo y de Servicio Poblico 14,518,408.09 -158,003.24 14,361,404 85 3,473 112,76 3,473,112.76 10,888,202,09
B. Magisiario 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Bepvicios de Salud (C=e1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
©1) Personal Adminisiralive 0.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00
cZ) Perzonal Médico, Paramédics y afin 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0, Seguridad Piblica 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
E. Gaslos asaciados a la implemantacion de
nievas leyos [ederales o (eformas a las 0.00 .00 0.00 0.0a 0.00 0.00
mismas (E = a1 + e2)

e1) Nembre del Frograma o Ley 1 0.00 0.00 0,00 0.00) 0.00! 0.00

©2) Nomibre dal Frograma o Ley 2 0.00] 0.00 0.00 aale] 0.00 D.00
F. Sentencias laboraies definitivaz 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
UI: Teal dutGanto ory Rervicion Paraonales 14,519,408.09 -158,003.24 14,361,404.85 3,473,112.76 3,473,112.76 10,288,292.00

(= 1+ 1))

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS

RECTOR

C.P. EDNA ESPERANZA ALONSO ZASTELLANOS
ADMINISTRACION Y FINANZAS




X.- INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL
AVANCE DE LAS ACCIONES PARA
RECUPERAR EL BALANCE
PRESUPUESTARIO DE RECURSOS
DISPONIBLES



Ty ;;-‘,J_‘ Educacion

SEDU @ SEP brp
_ESTADOBE Secrelaria de E ¥y

Universidad Tecnoldgica de la Regién Carbonifera

LA INFORMACION RELTIVA AL AVANCE DE LAS
ACCIONES, HASTA EN TANTO SE RECUPERE EL PRESUPUESTO
SOSTENIBLE DE RECUSOS DISPONIBLES.

NO LE APLICA A LA ENTIDAD

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VILERREAL CARDENAS

RECTOR

Carrelera Rezlta - Midzgulz bm.3, San Jusin de Szhinas, Cozhullade Zaragoza
C.P. 20500 Tel, £51-611-20-20, hulp/lwnwutrcedinmy




Xl.- INFORMAR LA FUENTE DE LOS
INGRESOS CON LA QUE SE HAYA PAGADO
EL NUEVO GASTO (AUMENTO O CREACION

DE GASTO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS), DISTINGUIENDO EL GASTO
ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO



ESTADO DE

COAHUILA

Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera

LA INFORMACION RELATIVA A LA FUENTE DE INGRESOS
CON QUE SE HAYA PAGADO EL NUEVO GASTO (AUMENTO O
CREACION DEL GASTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS),
DISTINGUIENDO EL GASTO ETIQUETADO Y NO ETIQUETADO,
AL 31 DE MARZO 2024.

(NO APLICA PARA LA ENTIDAD)

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carretera Rozlta - Mazgulz kim.3, San Juzan de Sehinas, Cozkul'a de Zarsgoza
C.P. 2G500; Tel. 961-611-60-50, httpy/lwvwutre.edu.mx




XIl.- LA INFORMACION RELATIVA AL
CUMPLIMIENTO DE LOS CONVENIOS
CELEBRADOS, EN TERMINOS DEL
CAPITULO IV DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS



Universidad Tecnolégica de la Regién Carbonifera

LA INFORMACION RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LOS
CONVENIOS CELEBRADOS CON LA SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO.

NO LE APLICA A LA ENTIDAD

Debido a que al 31 de Marzo de 2024 |a entidad no cuenta con
convenios con SHCP

ATENTAMENTE

DR. SERGIO VILLARREAL CARDENAS
RECTOR

Carretera Rosita - Muzguiz km.3, Sanluzn de Sahinas, Cozhulla de Zaragoza
C.P. 26500; Tal, 851-611-60-50. hitp:/lwwwaulreedu.mx




